SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ESTERNO DEL COMUNE DI MILANO
Milano 20124 — Viale Tunisia 50; Tel .: 02/48015228 - Fax 02/48024874

e-mail: com.mil.spp@niering.it

RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO DI IMPRESE

H SAN RAFFAELE RESNATI S.P.A. (MANDATARIA) —FONDAZIONE IRCCS CA GRANDA OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO —
NIER INGEGNERIA S.P.A. — NSI NIER SOLUZIONI INFORMATICHE S.R.L. — EMIT ENTE MORALE G. FELTRINELLI PER
L'INCREMENTO DELL’ISTRUZIONE TECNICA — SINTESI SPA (MANDANTI)

Documento tecnico ulla possibile
rimodllazione aelle misure di contenimento
ael contagio aa SARS-Col/-2 nej luoghi df
lavoro e strategie ai prevenziong

Documento Redato a cura del SPP del Comune di Milano




Milano DOCUMENTO TECNICO SULLA POSSIBILE RIMODULAZIONE DELLE MISURE DI CONTENIMENTO Rev. 0

@i’« . DEL CONTAGIO DA SARS-COV-2 NEI LUOGHI DI LAVORO E STRATEGIE DI PREVENZIONE. Data | 09/06/2020

¥,

b Pag. 2 di 32
Premessa

Il periodo di emergenza sanitaria connessa alla pandemia da SARS-CoV-2 ha portato alla necessita
di adottare importanti azioni contenitive che hanno rischiesto, fra I'altro, la sospensione
temporanea di numerose attivita dell’Amministrazione Comunale.

Per tali motivi, occorre adottare misure graduali ed adeguate al fine di consentire, in presenza di
idicatori epidemiologici compatibili, un ritorno progresivo al lavoro, garantendo adeguati livelli di
tutela della salute e sicurezza di tutti i lavoratori.

Al fine di contribuire a fornire alllAmministrazione Comunale elementi tecnici di valutazione per la
determinazione di livelli di priorita progressiva di interventi, &€ necessario tenere in considerazione
le specificita delle attivita svolte dai lavoratori e delle modalita organizzative del lavoro che
nell’insieme possono contribuire alla caratterizzazione del rischio.

Si e scelto di applicare una metodologia, basandoci sul “Documento tecnico sulla possibile
rimodulazione delle misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e
strategie di prevenzione dell’aprile 2020” di INAIL, alle mansioni di rischio individuate all’interno
del DVR Generale del Comune di Milano.

Al momento la metodologia introdotta da INAIL e 'unico sistema algorimico validato a livello
nazionale per una corretta valutazione del rischio biologico da COVID-19.

In base al Documento tecnico dell'INAIL sulle misure di contenimento nei luoghi di lavoro, il
rischio associato al Codice Ateco 2007 “O — AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E DIFESA) secondo i tre
criteri stabiliti (aggregazione, esposizione e prossimita) & basso.

Ad ogni modo, e evidente che allinterno dell’Amministrazione del Comune di Milano sono
presenti di diversi e servizi per cui € chiamata a valutare la propria situazione specifica e ad
adottare le misure necessarie ed opportune per mitigare il rischio da contagio.

Il rischio da contagio da SARS-CoV-2 in occasione di lavoro puo essere classificato secondo tre
variabili:

- Esposizione: la probabilita di venire in contatto con fonti di contagio nello svolgimento delle
specifiche attivita lavorative (es. settore sanitario, gestione dei rifiuti speciali, laboratori di
ricerca, ecc.);

- Prossimita: le caratteristiche intrinseche di svolgimento del lavoro che non permettono un
sufficiente distanziamento sociale (es. specifici compiti in catene di montaggio) per parte del
tempo di lavoro o per la quasi totalita;

- Aggregazione: la tipologia di lavoro che prevede il contatto con altri soggetti oltre ai lavoratori
dell’azienda (es. ristorazione, commercio al dettaglio, spettacolo, alberghiero, istruzione,
ecc.).

Tali profili di rischio possono assumere una diversa entita ma allo stesso tempo modularita in
considerazione delle aree in cui 'amministrazione Comunale, delle modalita di organizzazione del
lavoro e delle specifiche misure preventive adottate.

In una analisi di prioritizzazione della modulazione delle misure contenitive, va tenuto conto
anche dell'impatto che la riattivazione di uno o piu servizi e di conseguenza delle mansioni di
rishio associate allo svolgimento degi stessi, comporta I'aumento di occasioni di aggregazioni
sociali per la popolazione. E evidente, infatti, che nell’ambito della tipologia di lavoro che prevede
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contatti con soggetti “terzi”, ve ne sono alcuni che determinano necessariamente la riattivazione
di mobilita di popolazione e in alcuni casi grandi aggregazioni.

Nel documento tecnico INAIL al fine di sintetizzare in maniera integrata gli ambiti di rischio
suddetti, & stata messa a punto una metodologia basata sul modello sviluppato sulla base dati
O’NET del Bureau of Labor of Statistics statunitense (fonte O*NET 24.2 Database, U.S.
Department of Labor, Employment and Training Administration) adattato al contesto lavorativo
nazionale integrando i dati delle indagini INAIL e ISTAT (fonti Indagine INSula 2 e dati ISTAT degli
occupati al 2019) e gli aspetti connessi all'impatto sull’aggregazione sociale.

Nel contesto speficio si & utilizzato tale metodologia per I'analisi delle attivita svolte da tutte le

mansioni di rischio del Comune di Milano.

Metodologia di valutazione integrata

Viene di seguito illustrata una matrice di rischio elaborata sulla base della metodologia di
riferimento adattata per tutte le mansioni di rischio, per le prime due variabili con le relative scale!

Codice

E - Esposizione

Definizione

probabilita bassa

Attivita in cui e estremamente difficile dimostrare la presenza del virus
(campi agricoli, cascine per allevamenti, boschi, parchi boschivi, mare
aperto...)

probabilita medio-bassa

Attivita in cui la presenza del virus e difficilmente riscontrabile (zone
all'aperto anche in citta o zone con scarsa presenza di altre persone)

probabilita media

Attivita in cui l'esposzione al virus e possibile ma non riscontrabile
normalmente (zone o attivita svolte normalmente al chiuso con una
corretta climatizzazione dell'ambiente ed una normale sanificazione dei
locali)

probabilita medio-alta

Attivita in cui l'esposizione al virus & probabile (attivita svolte
prevalentemente al chiuso anche su automezzi con altri soggetti, con aria
non ricambiata o non filtrata, ambienti in cui I'attivita di deterdinfezione
ha una periodicita piu alta).

probabilita alta

Attivita in cui la presenza del virus & altamente verificabile e probabile
(attivita svolte sempre al chiuso in cui I'attivita di deterdinfezione ha una
periodicita piu alta, essenza di ricambi d’aria, anche locali dove e difficile
mantenere alti standard di protezione all'esposzione)

(Tab.1 Scala dell’ Esposizione "E")

1 adattata da un modello sviluppato sulla base dati O’NET del Bureau of Labor of Statistics statunitense (fonte O*NET 24.2 Database, U.S.

Department of Labor, Employment and Training Administration) integrando i dati del contesto lavorativo italiano delle indagini INAIL e ISTAT (fonti

Indagine INSula 2 e ISTAT).
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Codice P — Prossimita Definizione
Attivita in completo isolamento o in solitario all'aperto, oppure adozione
di misure di prevenzione e protezione che sicuramente evitano la
0 lavoro effettuato da solo per la quasi totalita | possibilita di contagio (agricoltore, selvicoltore, allevatore, anche chi
del tempo opera in smart working...) - Le attivita nell’ente comunale difficilmente
rientrano in tale categoria se non quelle attivita svolte in remoto in zone
o ambienti non atropizzati o con scarsissima presenza di altri soggetti.
Attivita svolte in solitario anche al chiuso senza la necessita di contatti
con altri o tali contatti sono limitatissimi, oppure adozione di misure di
prevenzione e protezione che applicate possono evitare la possibilita di
lavoro con altri ma non in prossimita contagio (attivita d’ufficio senza sportello e senza la necessita di
(lavoro effettuato per la quasi totalita del tempo da | interazione con colleghi, autotrasportatori, vigilantes, addetti alle
1 soli o con altri ma non in prossimita (ovvero guardianie, lavori in cava, pescatori, addetti alle pulizie notturni, addetti
mantenedo un'efficace/elevata distanza
interpersonale: ufficio singolo senza la presenzadi | @l pedaggio autostradale, operai di cantieri edili..) - Tra le attivita
altre persone) dell’ente comunale potrebbero rientrare tutte le attivita in ufficio
singolo ed il telelavoro, chi svolge attivita di controllo all’esterno, le
operazioni svolte singolarmente con scarso contatto con altri soggetti
ovvero con scarsa presenza di altri lavoratori.
Attivita normali che prevedono un limitato contatto con altre persone,
oppure predisposizone di misure di prevenzione e protezione che se
lavoro con altri in spazi condivisi ma con applicate in maniera corretta possono limitare la possibilita di contagio
adeguato distanziamento (commesse di negozio, panettieri, bar, ristoranti, normali attivita
2 (lavoro effettuato con altri soggetti in spazi condivisi di | ¢'ufficio Back office, personale ausiliario, tecnici, normali attivita di
ampia superifice e con adeguato distanziamento .. Lo . Lo . Loy
sociale (es. ufficio condiviso molto ampio con polizia, custodi di musei, operai di fabbrica...) - Tra le attivita dell’ente
postazioni di lavoro distanti tra loro) rientrano certamente la maggioranza delle mansioni ed in particolare
quelle d’ufficio e di backoffice, ovvero la maggioranza delle attivita
lavorative svolte della popolazione.
Attivita che prevedono un normale contatto con altre persone, oppure
predisposizone di misure di prevenzione e protezione che potrebbero
lavoro che prevede compiti condivisi in evitare la possibilita di contagio (autisti di ambulanze, attivita di front
prossimita con altri per parte non office, ufficio informazioni, custodi museali, sportelli bancari/postali o
predominante del tempo attivita che prevedono una consulenza ravvicinata con I'utenza, sport di
3 (lavoro effettuato con altri soggetti in spazi condivisi di | squadra, tassisti, controllori di biglietto, cassiere di supermercati....) - Tra
Vic:‘::::t:;u:i:f;g;gz;titgg:ébfj:isf:ri:‘;r::t‘:;:gpo le attivita dell’ente si posono configurare mansioni a stretto contatto
(es. catena di montaggio, ufficio condiviso piccoloo | €ON I'utenza in prossimita ed in luoghi chiusi con difficolta di ricambio
con postazioni molto vicine) d’aria o altri soggetti in maniera molto ravvicinata in cui é difficile
ottenere un distanziamento sociale, ad esempio: docenti, bibliotecari,
addetti anagrafe, musicisti, autisti, docenti e personale ausiliario.
Attivita che prevedono uno strettissimo contato con altre persone (o
con il virus), oppure predisposizone di misure di prevenzione e
protezione che potrebbero NON evitare la possibilita di contagio
lavoro effettuato in stretta prossimita con | (operatori sanitari, parrucchieri, estetisti, dentisti, tatuatori, addetti
altri per la maggior parte del tempo all'obitorio, Educatori socioassistenziali, educatrici nidi ematerne,
a (lavoro effettuato in stretta prossimita e senza poter | attivita di polizia nelle funzioni di ordine pubblico / fermi, raccolta

mantenere la distanza interpersonale con altri soggetti
per quasi tutto il tempo di lavoro [es. optometristi,
medici, dentisti, j; ovvero attivita che in caso di droplet
sono sicuramente a rischio)

RSU...) - Tra le attivita dell’ente si posono configurare mansioni ad
elevato contatto con l'utenza ed prossimita o con altri soggetti in
maniera molto ravvicinata e lunga nel tempo in cui e difficile ottenere
un distanziamento sociale, ad esempio: addetti anagrafe, educatori di
scuola ed asili, addetti all’assistenza di soggetti fragili, addetti alla
protezione civile o in emergenza.

(Tab.2 Scala della Prossimita "P")
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Il punteggio risultante da tale combinazione viene corretto con un fattore che tiene conto della terza scala
dovuta ad una classe di aggregazione:

Codice

A — Aggregazione

Definizione

1

presenza di terzi limitata o nulla

La presenza di altri soggetti € nulla o molto limitata
(non vi e assoluto assembramento di persone)

1,15

(+15%) = presenza intrinseca di terzi ma controllabile
organizzativamente

Vi e la presenza limitata di altri soggetti ma & possibile
controllare il flusso in maniera ben controllata ed
organizzata (solo su appuntamento, coda ingresso
controllata e sala d'aspetto presidiata con capienze
sotto costante controllo)

1,30

(+30%) = aggregazioni controllabili con procedure

Vi e la presenza di aggregazioni di persone in maniera
organizzata ma non facilmente controllabile (coda in
ingresso autorganizzata — supermercati, musei e sala
d'aspetto modesta con semplici procedura e senza un
costante controllo)

1,50

(+50%) = aggregazioni intrinseche controllabili con procedure

in maniera molto limitata

Aggregazioni di elevati soggetti difficilmente
organizzabili con procedure ad hoc (accesso libero e
semplici raccomandazioni, locali in cui & difficile far
rispettare le regole civili per mancanza di spazio o per

difficolta intrinseche del locale)

(Tab.3 Scala della Aggregazione "A")

A — Aggregazione

Dimensione di Aggregazione Sociale

1
1,15 2

1,30 3

1,50

(Tab.4 Correlazione "A" con Dimensione di Aggregazione Sociale)

Il risultato finale determina I'attribuzione del livello di rischio con relativo codice colore per ciascuna

Mansione di

Rischio all’interno della matrice seguente.

Esposizione =

Aggregazione

(Tab.5 Matrice del Rischio ' R=(E+P)*A"
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Valore Rischio Definizione

Basso

| pericoli potenziali sono sufficientemente sotto controllo

Non sono richieste azioni di mitigazione per i rischi identificati se non le generali misure
anti contaggio per la popolazione

Occorre verificare che i pericoli potenziali siano sotto controllo. Sono da valutare azioni di

3<R<6 |Medio -Basso mitigazione in fase di programmazione. Non si ravvisano interventi urgenti
Mantenere sotto controllo i rischi valutando ipotesi di interventi mitigativi

Occorre individuare e programmare miglioramenti con interventi di protezione e

. revenzione per ridurre prevalentemente o il livello di esposizione o il livello di prossimita a

6<R<9 |Medio-Alto P P P P i

breve termine

Monitorare costantemente i rischi

Alto

Intervenire immediatamente per eliminare/ridurre il pericolo e comunque ridurre il rischio

Occorre successivamente programmare miglioramenti con interventi di protezione e
prevenzione per ridurre prevalentemente o il livello di esposizione o il livello di prossimita.

Monitorare costantemente i rischi

(Tab.6 Valutazione numerica e cromatica del Livello di Rischio da Esposizione "R")

La metodologia algoritmica utilizzata € di seguito chiarita tramite I'impostazione dei risultati in forma di
matrice [(LIVELLO DI PROBABILITA DI ESPOSIZIONE + LIVELLO DI PROSSIMITA) X CLASSE DI AGGREGAZIONE]

RISCHIO ESPOSITIVO A SARS-CoV-2 (CON CLASSE DI AGGEGAZIONE DI 1)

Esposizione x Aggregazione

51 6
4 |5
3| 4

Prossimita x Aggregazione

RISCHIO ESPOSITIVO A SARS-CoV-2 (CON CLASSE DI AGGEGAZIONE DI 1,15) ovvero aumentato

del 15%

4,6 | 575 | 69 | 8,05 .

345 | 46 | 575 | 6,9 | 8,05

Esposizione x Aggregazione.

575 | 6,9
4,6 | 5,75
345 | 4,6

Prossimita x Aggregazione
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RISCHIO ESPOSITIVO A SARS-CoV-2 (CON CLASSE DI AGGEGAZIONE DI 1,30) ovvero aumentato

del 30%

del 50%

Esposizione x Aggregazione.

Prossimita x Aggregazione

RISCHIO ESPOSITIVO A SARS-CoV-2 (CON CLASSE DI AGGEGAZIONE DI 1,50) ovvero aumentato

. 6 7,5
)
=
2
S | 45 | 6
0]
5
a0
< 3 4,5
B
o
g
S 3 4,5 6 7,5
8
&
A 3 4,5 6
Prossimita x Aggregazione

| limiti del livello di rischio espositivo a SARS-CoV-2 sono chiariti con quest’ultima matrice che riporta la
valutazione finale numerica e cromatica del Livello di Rischio"R"

5,9 6 8,9

Medio-

B Medio-Alto Medio-Alto
ass0

3 5.9 6 8,9
I\;edin- Dedicg Medio-Alto Medio-Alto
2550 Basso
3 5.9 6 8,9
Medio- Medio-

Medio-Alto Medio-Alto

Esposizione x Aggregazione.

Basso Basso
3 5.9 6
W Medio-Alto
Basso
3 5,9
Medio- Medio-
Basso Basso

Prossimita x Aggregazione
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Il dettaglio delle attivita svolte dalle Mansioni di Rischio con I'attribuzione relativa alla dimensione
di aggregazione sociale e alla classe di rischio media integrata viene riportata in allegato 1
analizzato per le diverse Direzioni in cui il Comune di Milano e suddiviso ad integrazione del
documento “ADDENDUM sl documento generale di approcio, criteri, metodologie e analisi per la
valutazione dei rischi imperniata sulle mansioni relativo alla sicurezza e la salute dei lavoratori del
Comune di Milano — Sezione Rischio Biologico” riportato in Allegato 2.

L'attribuzione delle classi di rischio per tutte le Mansioni individuate, riportata in allegato 1, & da
considerarsi come orientativa per far emergere una consapevolezza integrata dell’attuale scenario
di emergenza sanitaria. E evidente che le singole realta del’Amministrazione Comunale possono
mitigare sostanzialmente il rischio adottando un’adeguata strategia di prevenzione anche per
rispondere a specifiche complessita che possono non emergere in un’analisi di insieme, in
particolare per una realta complessa come quella del Comune di Milano.

Si riporta uno stralcio dell’Allegato 1, documento in formato excel, strutturato per I'analisi della
attribuzione delle classi di rischio delle mansioni, in modo da essere filtrato per Direzione di
appartenza. L’analisi, oltre alla attribuzione dei valori di Esposizione, Prossimita ed Aggregazione,
e stata implementata del numero di lavoratori assegnati alla mansione di rischio per Direzione di
appartenenza, del numero della Classe di Aggregazione Sociale e della Classe di Rischio Espositivo
a monte degli interventi di mitigazione e contenimento che il Comune di Milano ha adottato e
intende adottare in funzione dei disposti normativi dettati dai DCPM, dalle linee guida e dalle
scelte che I’Amministrazione Comunale, a seguito di analisi punatuali, mettera in campo.

Attribuzione classi di rischio SARS-CoV-2 per Mansione

E : Esposizione P ¢ Prossimith A: Aggregazione R = (E+P)*A
[w] [w] [~ [+ [« [ |ctisseat v [v [+
L L . [l S5 ¥ s 2 " |Punteggio !
ne 2
Direzione Nome Mansione T voratar Aggregmial i Rischio
Porbibilish di Lisedio di Progsimith. i | Chan Espositivo
9 s associato alla
Mansione
Direzione Servizi Civici
o 089 - MESSO COMUNALE 49 PeotiahiEti Medin Bas 3 3.9 MEDIO-BASSO
Partecipazione e Sport :
Direzione Servizi Civici
SR 090 - OBITORIALE 26 Prohabiini Al
Partecipazione e Sport

Strategie di Prevenzione

Sulla base di tale approccio di matrice di rischio si possono adottare una serie di misure atte a
prevenire/mitigare il rischio di contagio per i lavoratori. La gestione della prima fase emergenziale
ha permesso di acquisire esperienze prevenzionali che possono essere utilmente sviluppate nella
seconda fase.

Nella prima fase si sono attuate, infatti, una serie di misure organizzative di prevenzione e
protezione resesi necessarie nel contesto emergenziale per garantire il lavoro in sicurezza per
servizi essenziali che hanno continuato ad operare, misure peraltro gia richiamate dal “Protocollo
condiviso di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del
virus Covid-19 negli ambienti di lavoro” anche se non effettivamente specifico per le pubbliche
amministrazioni.
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Il sistema di prevenzione nazionale ed aziendale realizzatosi nel tempo, con il consolidamento
dell’assetto normativo operato dal D.Lgs 81/08 e s.m.i., offre la naturale infrastruttura per
I'adozione di un approccio integrato alla valutazione e gestione del rischio connesso all’attuale
emergenza pandemica.

Nell’ottica di un approccio partecipato ed integrato all’attuazione delle procedure individuate, e
imprescindibile il coinvolgimento di tutte le figure della prevenzione aziendale, medico
competente, RSPP, RLS, nel coadiuvare i datori di lavoro in un puntuale monitoraggio
dell’attuazione attenta e responsabile delle suddette misure, rilevando che solo la partecipazione
consapevole ed attiva dei lavoratori potra esitare in risultati efficaci con importanti ripercussioni
positive anche all’esterno del setting lavorativo.

C’e la necessita di adottare una serie di azioni atte a prevenire il rischio di infezione SARS-CoV-2
nei luoghi di lavoro contribuendo, altresi, alla prevenzione della diffusione dell’epidemia.

Tali misure posso essere cosi classificate:
- Misure organizzative
- Misure di prevenzione e protezione

- Misure specifiche per la prevenzione dell’attivazione di focolai epidemici

Misure organizzative

Le misure organizzative sono estremamente importanti per molti aspetti, anche quale contributo
alla prevenzione primaria e quindi nell’ottica dell’eliminazione del rischio.

La progressiva riattivazione del ciclo dei servizi offerti da una pubblica amministrazione non puo
prescindere da una analisi dell’organizzazione del lavoro atta a contenere il rischio attraverso
rimodulazione degli spazi e postazioni di lavoro, dell’orario di lavoro e dell’articolazione in turni, e
dei processi produttivi.

Gestione degli spazi di lavoro

Il Comune di Milano ha disposto un documento “Sicurezza dei lavoratori e distanziamento sociale
negli uffici” riortato in Allegato 3, il presente documento vuole essere un agile strumento a
sostegno del Datore di Lavoro per fornire una traccia per la valutazione delle postazioni di lavoro
all'interno degli Uffici di propria pertinenza.

Gli spazi di lavoro devono essere rimodulati nell’ottica del distanziamento sociale
compatibilmente con la natura dei servizi. Nel caso di lavoratori che non necessitano di particolari
strumenti e/o attrezzature di lavoro e che possono lavorare da soli, gli stessi potrebbero, per il
periodo transitorio, essere posizionati in spazi ricavati ad esempio da uffici inutilizzati, sale
riunioni, ecc.

Per gli ambienti dove operano piu lavoratori contemporaneamente potranno essere trovate
soluzioni innovative come ad esempio il riposizionamento delle postazioni di lavoro
adeguatamente distanziate tra loro e I'introduzione di barriere separatorie (pannelli in plexiglass,
mobilio, ecc.).

Per gli spazi comuni, comprese le mense scolastiche e i refettori, i punti di ristoro e gli spogliatoi, i
servizi igienici deve essere prevista una ventilazione continua degli ambienti, prevedendo altresi
una turnazione nella fruizione nonché un tempo ridotto di permanenza all'interno degli stessi,
naturalmente con adeguato distanziamento.
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Nella gestione dell’entrata e dell’uscita dei lavoratori devono essere favoriti orari scaglionati e
laddove possibile, prevedere una porta di entrata ed una di uscita dedicate.

Devono essere limitati al minimo indispensabile gli spostamenti all’interno delle sedi comunali e
tra le diverse sedi, comunque nel rispetto delle indicazioni dell’amministrazione comunale.

Non sono consentite le riunioni in presenza, favorendo il collegamento a distanza o, se le stesse
sono necessarie, possono avvenire garantendo un adeguato distanziamento e riducendo al
minimo il numero di partecipanti.

L’accesso di fornitori esterni potra avvenire secondo modalita, percorsi e tempistiche ben definite
dall’azienda; per le attivita di carico/scarico si dovra rispettare il previsto distanziamento.

A tal proposito il Comune di Milano ha emanano una informativa a tutti i lavoratori con il
documento “Misure di contrasto alla diffusione del virus Covid-19 - nota informativa per tutti i
dipendenti” riportato in Allegato 4 in cui ha dato una serie di disposizioni relative ai
comportamenti da adottare, alle modalita di accesso nei luoghi di lavoro, alla gestione delle
entrate e delle uscite dei dipendenti, alla modalita di accesso dei fornitori esterni, alla modalita di
fruizione dei servizi da parte dellutenza e una serie di altre misure riguardanti da
deterdisnfezione e sanigicazione dei luoghi di lavoro.

Organizzazione e orario di lavoro

Al fine anche di ridurre il contatto sociale nell’lambiente di lavoro potranno essere adottate
soluzioni organizzative innovative che riguardano sia I'articolazione dell’orario di lavoro sia i
processi produttivi, limitando anche la necessita di trasferte.

L’articolazione del lavoro potra essere ridefinita con orari differenziati che favoriscano il
distanziamento sociale riducendo il numero di presenze in contemporanea nel luogo di lavoro e
prevenendo assembramenti all’entrata e all’'uscita con flessibilita di orari.

E essenziale evitare aggregazioni sociali anche in relazione agli spostamenti per raggiungere il
posto di lavoro e rientrare a casa (commuting), con particolare riferimento all’'utilizzo del
trasporto pubblico. Per tale motivo € necessaria un’azione integrata per mitigare questa tipologia
di rischio tramite misure organizzative dedicate, ad esempio adottando piani di mobilita adeguati,
misure specifiche per disciplinare I'uso dei mezzi pubblici o incentivando forme di trasporto sul
luogo di lavoro differenti, anche con il mezzo privato.

In ogni caso, all'interno dei mezzi pubblici oltre al distanziamento sociale e obbligatorio I'uso di
mascherine e guanti per tutti gli occupanti.

Tenendo altresi conto della commisurazione della produttivita rispetto alla reale disponibilita dei
lavoratori nella fase di transizione, ove alcuni lavoratori suscettibili, previa valutazione del medico
competente, potranno essere ricollocati in altra mansione o essere temporaneamente non idonei
a riprendere il lavoro, va effettuata un’analisi dei processi con distribuzione dei compiti,
articolazione dei turni, nonché valorizzando, ove possibile, le forme di lavoro a distanza e
modulando, anche con utilizzo di tecnologie innovative, I'articolazione stessa del lavoro.

Tra le misure organizzative gia ampiamente utilizzate nella prima fase, si richiamano le diverse
forme di lavoro a distanza, ove compatibili, soprattutto per le attivita di supporto
gestionale/amministrativo. Si tratta di una modalita che si e rivelata — pur nelle sue complessita
ed in attesa di piu specifici indicatori di monitoraggio — una soluzione efficace che, nell’ambito dei
servizi ed in molti settori della pubblica amministrazione, ha permesso la continuita dei processi
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lavorativi e, allo stesso tempo, ha contribuito in maniera sostanziale al contenimento
dell’epidemia.

I Comune di Milano con disposizione del Direttore Generale con il documento “Disposizioni
relative alla Fase 2 dell’emergenza epidemiologica da Covid-19: Piano di rientro del personale
comunale” riportato in Allegato 5 ha dato una serie di disposizioni relative al contigentamento del
personale e le misure organizzatire per la gestione sia del personale che delle attivita lavorative.

Anche nella fase di progressiva riattivazione del lavoro costituira un utile e modulabile strumento
di prevenzione in molti settori. L'utilizzo di tali forme di lavoro a distanza necessita tuttavia di
rafforzare le misure di supporto per la prevenzione dei rischi connessi a questa tipologia di lavoro,
in particolare fornendo assistenza nell’'uso di apparecchiature e software nonché degli strumenti
di videoconferenza, incoraggiando a fare pause regolari.

Misure di prevenzione e protezione

In coerenza con i processi di valutazione e gestione del rischio disciplinati dal D.Lgs 81/08 e s.m.i.,
vanno adottate misure di carattere generale e specifico commisurate al rischio di esposizione a
SARS-CoV-2 negli ambienti di lavoro privilegiando misure di prevenzione primaria.

Informazione e formazione

Devono essere adeguate, contestualizzate e, allo stesso tempo, adattate allo specifico ambito
lavorativo, in modo da permettere a tutti i lavoratori di comprendere puntualmente ed
esattamente le modalita del rischio, sia valorizzando I'ampia attivita comunicativa gia fatta
rispetto al periodo di chiusura passato, sia anche valorizzando la consapevolezza reciproca del
rischio che, proprio per la sua tipologia, vede la prevenzione intrinseca nel distanziamento sociale,
nei comportamenti e nelle misure di prevenzione anche individuali.

E quindi imprescindibile mettere in atto un’incisiva ed efficace attivita di informazione e
formazione, con particolare riferimento al complesso delle misure adottate cui il personale deve
attenersi; € altresi necessario realizzare un’efficace comunicazione anche finalizzata ad evitare, ad
esempio, forme di stigmatizzazione nei confronti di lavoratori che provengono da aree a
pregresso maggior rischio nonché a favorire — in tempo di “infodemia” - I'accesso a fonti
istituzionali per le informazioni, evitando cosi il moltiplicarsi di fake news.

Pertanto, le principali fonti istituzionali di riferimento sono:

Ministero della Salute

e Istituto Superiore di Sanita (ISS)

e |stituto nazionale per I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro (INAIL)
e Organizzazione Mondiale della Sanita (OMS)

e Centro europeo per la prevenzione e il controllo delle malattie (ECDC)

Va altresi contestualizzato che la percezione di questo rischio, anche per il grande impatto e la sua
straordinarieta ed eccezionalita, crea nei lavoratori una sensazione di insicurezza che puo anche
agire sugli altri rischi. Quindi la corretta ed intrinseca gestione del rischio, nonché la corretta
comunicazione del rischio, unitamente a tutte le altre soluzioni adottate, possono creare un senso
di consapevolezza e di adeguatezza delle misure poste in essere.

Misure igieniche e di deterdisinfezione e sanificazione degli ambienti
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Nell’attuale situazione di emergenza pandemica da SARS-CoV-2, ciascun individuo e chiamato ad
applicare le misure di prevenzione raccomandate al fine di limitare la diffusione dell’infezione. Tali
misure, gia descritte nei documenti prodotti dal Ministero della Salute e dall’ISS, si concretizzano
nei comportamenti da seguire per I'intera popolazione.

Pertanto, in pil punti delle sedi comunali devono essere affissi poster/locandine/brochure che
pubblicizzano le suddette misure ed in particolare I'azienda mettera a disposizione idonei mezzi
detergenti per una raccomandata frequente pulizia delle mani.

Il comune di Milano prima della riapertura delle attivita ha provveduto ad una sanificazione degli
ambienti attraverso attivita speciali di sanificazione attraverso pacchetti specifici di intervento per
fronteggiare 'emergenza Covid.

La procedura & svolta da una squadra dotata di specifica attrezzatura (atomizzatore) e di idonei
Dpi (tute, maschere, occhiali) per la sanificazione attraverso prodotti certificati e in ogni caso
sottoposti a validazione del MC e del RSPP

Interventi sulle sedi (uffici e sedi amministrative, spazi espositivi della Direzione Cultura, Centri e
spazi in carico alla Direzione Servizi sociali, Sedi NUIR, Protezione Civile, Polizia Locale)

Sarebbe opportuno, soprattutto nelle sedi di lavoro in cui si sono registrati casi Positivi o sospetti
di COVID-19, prevedere, prima della ripresa delle attivita nelle aree oggetto di interruzione
momentanea , una sanificazione degli ambienti, delle postazioni di lavoro e delle aree comuni.

In ogni caso va garantita la pulizia giornaliera dei locali, degli ambienti, delle postazioni di lavoro e
delle aree comuni nonché la sanificazione periodica, si riporta quantoattualmente attuato:

e Dal 24 febbraio: Sostituzione normali prodotti detergenti con prodotti deterdisinfettanti;
e Dal 5 marzo: lotto uffici (sportelli e uffici aggiornamento frequenza pulizie);

e Aree aperte al pubblico ad elevata frequentazione (anagrafi, sportelli in genere) - Piano
Terra Sportelli (vetro, mensola, altri elementi della postazione interna/esterna) Servizio
giornaliero

e Maniglie delle porte e superficie intorno alle maniglie (raggio 20 cm) Servizio giornaliero
e Totem informativi ed emettitrici di tickets Servizio giornaliero
e Ascensori - Pulsantiere - Corrimani Servizio giornaliero

e Sedie e piani di appoggio di aree aperte al pubblico- Scrivanie e sedie personale dell'Ente-
Telefoni Servizio giornaliero

e Arredi sino ad 180 cm di altezza Settimanale (giorn. impronte) Vetrate interne sino a 180
cm di altezza Settimanale (giorn. impronte) Pareti divisorie lavabili sino a 180 cm di altezza
Settimanale (giorn. impronte)

e Altre Aree

e Maniglie delle porte e superficie intorno alle maniglie (raggio 20 cm) Servizio giornaliero
e Ascensori - Pulsantiere - Corrimano Servizio giornaliero

e Scrivanie, tavoli e sedie personale dell'Ente - Telefoni Servizio giornaliero

e Arredi sino ad 180 cm di altezza - Vetrate interne sino a 180 cm di altezza - Pareti divisorie
lavabili sino a 180 cm di altezza Settimanale
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Utilizzo di mascherine e dispositivi di protezione individuali (DPI) per le vie respiratorie

Vanno mappate tutte le attivita, ed e stato previsto, per tutti i lavoratori che condividono spazi
comuni, l'utilizzo di una mascherina chirurgica o assimilita , come del resto normato dal DL n. 9
(art. 34) in combinato con il DL n. 18 (art 16 c. 1).

La valutazione dei rischi per il Comune di Milano (DVR Generale e analisi mansioni di rischio + DVR
di sito) € lo strumento adeguato per la determinazione di specifici DPI anche in relazione al
complesso dei rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori.

Indicazioni piu specifiche sono state definite per attivita specifiche all'interno del Comune di
Milano attraverso disposizioni dei Singoli Datori di Lavoro (es, Polizia Locale, Cimiteri e Obitori
etc).

Sorveglianza sanitaria e tutela dei lavoratori fragili

In considerazione del ruolo cardine del medico competente nella tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori, in particolare attraverso la collaborazione alla valutazione dei rischi ed alla
effettuazione della sorveglianza sanitaria, non si pud prescindere dal coinvolgimento dello stesso
in un contesto del genere, al di la dell’ordinarieta.

Pertanto, il medico competente va a rivestire un ruolo centrale soprattutto per l'identificazione
dei soggetti suscettibili e per il reinserimento lavorativo di soggetti con pregressa infezione da
SARS-CoV-2.

| dati epidemiologici mostrano chiaramente una maggiore fragilita nelle fasce di eta piu elevate
della popolazione nonché in presenza di alcune tipologie di malattie cronico degenerative (ad es.
patologie cardiovascolari, respiratorie e dismetaboliche) che in caso di comorbilita con I'infezione
possono influenzare negati vamente la severita e I'esito della patologia.

In tale ottica potrebbe essere introdotta la “sorveglianza sanitaria eccezionale” che verrebbe
effettuata sui lavoratori che si ritiene possano rientrare, per condizioni patologiche, in questa
condizione anche attraverso una visita a richiesta. In assenza di copertura immunitaria adeguata
(utilizzando test sierologici di accertata validita), si dovra valutare con attenzione la possibilita di
esprimere un giudizio di “inidoneita temporanea” o limitazioni dell’idoneita per un periodo
adeguato, con attenta rivalutazione alla scadenza dello stesso. (TALE CONDIZIONE E
SUBORDINATA AD UN RISCONTRO FATTIVO DEL MEDICO COMPETENTE; AL MOMENTO NON E
POSSIBILE DEFINIRE COME MISURA PREVENTIVA UNA SORVEGLIANZA SANITARA DI NATURA
ECCEZIONALE)

Per il reintegro progressivo di lavoratori dopo l'infezione da SARS-CoV-2, il medico competente,
previa presentazione di certificazione di avvenuta negativizzazione del tampone secondo le
modalita previste e rilasciata dal dipartimento di prevenzione territoriale di competenza, effettua
la “visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a seguito di assenza per motivi di salute di
durata superiore ai sessanta giorni continuativi, al fine di verificare I'idoneita alla mansione”
(D.Lgs 81/08 e s.m.i, art. 41 c. 2 lett. e-ter), anche per valutare profili specifici di rischiosita e
comunque indipendentemente dalla durata dell’assenza per malattia, in deroga alla norma.

In merito a tale tipologia di soggetti, la letteratura scientifica evidenzia che le persone che si sono
ammalate e che hanno manifestato una polmonite o una infezione respiratoria acuta grave,
potrebbero presentare una ridotta capacita polmonare a seguito della malattia (anche fino al 20-
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30% della funzione polmonare) con possibile necessita di sottoporsi a cicli di fisioterapia
respiratoria. Situazione ancora piu complessa e quella dei soggetti che sono stati ricoverati in
terapia intensiva, in quanto possono continuare ad accusare disturbi rilevanti descritti in
letteratura, la cui presenza necessita di particolare attenzione ai fini dell’emissione del giudizio di
idoneita.

Vanno sviluppati in questa fase percorsi ad hoc di aggiornamento professionale e
raccomandazioni operative per i medici competenti a cura di societa scientifiche del settore di
riferimento e delle Istituzioni sul tema specifico.

Misure specifiche per la prevenzione dell’attivazione di focolai epidemici

Nella fase di transizione, va considerato il rischio di una riattivazione di focolai nei luoghi di lavoro,
mettendo quindi in atto una serie di misure volte a contrastarli.

Pertanto, vanno rafforzate, nelllAmministrazione Comunale, tutte le misure di igiene gia
richiamate e va altresi attuata la procedura del controllo della temperatura corporea sui
lavoratori, prima dell’accesso al luogo di lavoro, secondo le modalita di cui al citato Protocollo.

Se tale temperatura risultera superiore, o uguale, ai 37,5°, non sara consentito I'accesso alle sedi
comunali. le persone in tale condizione, come sopra anticipato saranno allontanate e invitate a
contattare nel piu breve tempo possibile il proprio medico di medicina generale e seguire le sue
indicazioni, organizzando in proprio il rientro.

Se durante la giornata lavorativa il dipendente dovesse rilevare un’alterazione della propria
temperatura dovra immediatamente avvisare il proprio Datore di lavoro che allertera I'addetto di
primo soccorso per la rilevazione della temperatura corporea, ove necessario. Se si confermera
una temperatura pari o superiore a 37.5 gradi, il dipendente dovra rientrare immediatamente al
al proprio domicilio.

Il Comune di Milano, anche attraverso il coinvolgimento del medico competente, collabora con le
Autorita sanitarie per la definizione degli eventuali “contatti stretti” di una persona presente in
azienda che sia stata riscontrata positiva al tampone COVID-19. Cio al fine di permettere alle
autorita di applicare le necessarie e opportune misure di quarantena. Nel periodo dell’indagine,
I’'amministrazione potra chiedere ai possibili contatti stretti di lasciare cautelativamente il luogo di
lavoro, secondo le indicazioni dell’Autorita sanitaria.

Al momento della redazione del presente Documento Tecnico, I'ente amministrativo non ha mai
rilevato focolai della malattia nelle proprie sedi lavorative, ma nel remoto caso in cui si
verificassero situazioni epidemiche in aree o sedi dell’lamministrazione comunale tali da poter
rappresentare un focolaio da Sars-Cov-2 verranno intraprese urgenti misure di contrasto in
collaborazione con le Autorita Sanitarie ed il Medico Competente che potrebbero comportare la
chiusura incondizionata della sede lavorativa ed ulteriori misure specifiche di tipo igienico
sanitario anche nei confronti di tutti i soggetti lavoratori operanti presso la sede focolaio.
Verranno, tuttavia, tenuti in considerazione ed adeguatamente pianificati gli aspetti di
sostenibilita di tali misure nell’attuale contesto di emergenza sanitaria.

Misure specifiche per la prevenzione trasversali in tutto il Comune di Milano.

Nel documento “Scheda di sintesi a supporto delle misure di prevenzione al fine del contrasto della
diffusione del covid-19 nella fase di riapertura/ripresa delle attivita” riportato in Allegato 7 sono
riportate le misure di prevenzione e protezione trasversali in funzione delle attivita svolte
all'interno del Comune di Milano, inoltre sono previste analisi specifiche elaborate dai Datori di
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Lavoro che analizzano le attivita e caratterizzanti lo specificio servizio o attivita svolta riportate
all'Interno della Cartella Allegato 8.

Considerazioni finali

L'andamento dell’epidemia, che sta dimostrando I|'efficacia delle misure contenitive, necessita
attente valutazioni nella modularita dei servizi che possono essere attivate in prima istanza.

Gli indicatori epidemiologici sono essenziali per guidare con la dovuta cautela le valutazioni
preliminari alla fattibilita di rimodulazioni delle misure contenitive che riguardano il mondo del
lavoro.

Lo studio epidemiologico di popolazione di sieroprevalenza, che conterra elementi conoscitivi
anche rispetto alle variabili occupazionali, fornira un importante ulteriore contributo all’analisi di
contesto.

Fermo restando che il presente documento é finalizzato a fornire elementi tecnici di supporto al
processo di decisione dei Datori di Lavoro e politica, al fine di identificare i servizi che
gradualmente potrebbero riattivarsi garantendo un’adeguata sicurezza per i lavoratori e allo
stesso tempo la sostenibilita complessiva delle politiche di contrasto all’epidemia, il modello di
analisi di rischio proposto evidenzia tre aspetti valutativi di interesse:

- I’analisi di processo lavorativo nell’ottica del distanziamento sociale fra i lavoratori;
- il rischio di contagio connesso con la tipologia di attivita specifica;
- il coinvolgimento di terzi nei processi lavorativi e il rischio di aggregazione sociale.

Le attivita svolte dalle Mansioni con rischio basso o medio-basso potrebbero avere priorita in un
processo graduale di rimodulazione delle misure contenitive, unitamente ad una adeguata e
partecipata strategia di prevenzione anche mirata al contenimento del rischio di aggregazione
correlato.

Le attivita di alcuni settori delle diverse Direzioni del Comune di Milano, oltre ad essere attivita
essenziali, presentano per le tre variabili considerate, un indice di rischiosita complessivo
mediamente basso o medio-basso che puod ulteriormente essere migliorato con attente e puntuali
misure organizzative e di prevenzione e protezione come proposto nel documento. Vanno
tuttavia tenute presenti le specificita e le complessita dei singoli ambiti comunali, specialmente
nei luoghi di lavoro di piccole dimensioni e con un numero elevato di lavoratori e/o servizi aperti
al pubblico.

Analoghe valutazioni, pur nella necessita di considerare I'impatto sulla mobilita di terzi e di
garantire il distanziamento sociale, possono essere fatte per alcuni servizi ad esempio (biblioteche
comunali e musei).

Vanno valutati i rischi connessi alla mobilita dei lavoratori legata al commuting, che necessitano di
interventi specifici nel settore dei trasporti pubblici adottando apposite misure preventive.

Va fatta una attenta riflessione su quei settori lavorativi che comportano intrinsecamente
aggregazioni che possono veicolare il contagio come ad esempio gli asili e le scuole materne.

Nella fase di transizione sara necessario consolidare l'incentivazione del lavoro a distanza
potenziando le forme di supporto organizzativo anche con strumenti di coaching e di formazione,
che permetteranno soprattutto nel settore della pubblica amministrazione, di contenere il rischio
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di contagio senza pregiudicare sostanzialmente la produttivita del sistema, compatibilmente con
la natura dei processi di lavoro.

L’approccio prevenzionale proposto necessita di un forte supporto del sistema di prevenzione
nazionale nell’offrire strumenti adeguati di informazione e formazione basati su evidenze
scientifiche.

Va, altresi, favorita una comunicazione adeguata anche in relazione alla percezione del rischio e
vanno intraprese azioni che possano contrastare il fenomeno dello stigma sociale.

La tutela dei lavoratori “fragili” anche con gli strumenti proposti € un punto essenziale proprio per
le peculiarita della malattia, ma tenendo conto della necessita di prevedere elementi di tutela che
possano prevenire I'esclusione degli stessi dal mondo del lavoro.

Tutto I'assetto proposto e indispensabile ed € fondamentale che venga coerentemente inserito in
tutte le politiche di contrasto all’epidemia in corso con particolare riferimento al contact-tracing.

L'analisi del rischio fa anche emergere che molti dei servizi piu pericolosi svolti dalle diverse
Mansioni di Rischio, sono tra quelli che sono rimasti aperti in quanto essenziali. C'e altrettanto
bisogno di approfondire il fenomeno del contagio e il suo impatto nel settore sociosanitario (ad
es. aservizi Direzione Politiche Sociali), al fine di rafforzare tutte le misure necessarie per garantire
la tutela della salute e sicurezza di tutti i lavoratori.
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Metodologia di valutazione del rischio residuo a valle delle Misure di Prevenzione e Protezione (Misure di Mitigazione)
Sulla base di quanto sopra esposto, si € scelto di adottare una metodologia analitica per I'attribuzione della classe di rischio espositivo residuo a valle delle
misure di mitigazione e contenitive che ’Amministrazione Comunale ha adottato.

Nella rivalutazione e l'attribuzione delle classi di rischio si tiene conto delle effettive disposizioni antincontagio previste dall’'organizzazione
dell’Amministrazione Comunale, per cui si tiene conto di tutte le misure mitigative e contenitive attuate o da attuare per ciascuna mansione d’attivita
lavorativa. Con tale metodo operativo, e cioé tenendo conto del trattamento delle classi di rischio, viene definito un primo livello di rischio residuo, in
analogia a quanto previstodalle norme UNI 11230:2007 ed UNI ISO 31000:2010 relative alla “Gestione del Rischio”.

In base a questa analisi (metodo operativo) si potra anche indicare I'accettabilita del rischio, intesa come quella condizione che si ha se il rischio viene
adeguatamente coperto dalla conformita ad una norma pertinente (nello specifico caso dai DCPM, linee guide e valtazioni specifiche) ed all'idoneo
comportamento dei soggetti lavoratori durante [’attivita svolta sul campo. Eventuali non conformita causano la non accettabilita del rischio e
conseguentemente un elenco di misure correttive da effettuare ai fini di ridurlo ad un grado accettabile.

Tale definizione di rischio accettabile rientra anche nelle indicazioni previste dalla norma BS 18004:2008 “Metodo di valutazione dei rischi nei Sistemi di
Gestione sulla Sicurezza sul Lavoro”, cioé un rischio che e stato ridotto ad un livello che pud essere tollerato dall’organizzazione in conformita degli
obblighi di legge e alla propria politica per la salute e la sicurezza.

Misure Procedurali

Misure Tecniche? Spiegazione Punteggio Misure Organizzative? Spiegazione Punteggio o Gestionali® Spiegazione Punteggio
Non é stata adottata/fornita alcuna di Non é stata adottata/fornita alcuna di Non é stata adottata/fornita alcuna di
mitigazione o non tutte quelle previste dalle mitigazione o non tutte quelle previste dalle mitigazione o non tutte quelle previste dalle
Non adeguate indicazioni contenute nel DPCM del 1 Non adeguate indicazioni contenute nel DPCM del 1 Non adeguate indicazioni contenute nel DPCM del 1
17/5/2020 o nell’ordinanza regionale 555 del 17/5/2020 o nell’ordinanza regionale 555 del 17/5/2020 o nell’ordinanza regionale 555 del
29/5/2020) 29/5/2020) 29/5/2020)
Sono state implementate/fornite misure di Sono state implementate/fornite misure di Sono state implementate/fornite misure di
mitigazione previsti dalle indicazioni mitigazione previsti dalle indicazioni mitigazione previsti dalle indicazioni
Adeguate contenute nel DPCM del 17/5/2020 o 1,10 Adeguate contenute nel DPCM del 17/5/2020 o 1,15 Adeguate contenute nel DPCM del 17/5/2020 o 1,20
nell’ordinanza regionale 555 del 29/5/2020)) nell’ordinanza regionale 555 del 29/5/2020) nell’ordinanza regionale 555 del 29/5/2020)
Sono state implementate/fornite misure di Sono state implementate/fornite misure di Sono state implementate/fornite misure di
mitigazione OLTRE a quelle previste dalle mitigazione OLTRE a quelle previste dalle mitigazione OLTRE a quelle previste dalle
Incrementate indicazioni contenute nel DPCM del 1,15 Incrementate indicazioni contenute nel DPCM del 1,20 Incrementate indicazioni contenute nel DPCM del 1,30

17/5/2020 o nell’ordinanza regionale 555 del
29/5/2020)

17/5/2020 o nell’ordinanza regionale 555 del
29/5/2020)

17/5/2020 o nell’ordinanza regionale 555 del
29/5/2020)

2 Misure Tecniche: Ausili di protezione anticontagio o fornitura strumenti tecnici o Dispositivi di Protezione Individuale.

3 Misure Organizzative: cartelli informativi, protocolli informativi, formazione specifica webinar, contingentamento del servizio, mantenimento della distanza interpersonale, monitoraggio degli accessi,
controllo della temperatura, monitoraggio della temperatura ai lavoratori, misure organizzative per la sanificazione o impiantistiche, chiusura degli impianti di ricircolo, riorganizzazione dell’attivita svolta
dalla mansione, sospensione dell’attivita.

4 Misure Procedurali o Gestionali: implementazione del lavoro agile nelle attivita amministrative, servizi o attivita solo su appuntamento, procedure/istruzioni specifiche per la mansione svolta, turnazione
delle attivita di lavoro, isolamento degli eventuali sintomatici, implementazione della sorveglianza sanitaria - test sierologici - tamponi
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Algoritmo di riduzione/mitigazione utilizzato per il calcolo del Livello di Rischio da Esposizione a Sars_Cov_2

Mitigazione Tecnica M:: Le misure di mitigazione tecniche hanno un “impatto” modesto (il peso nell’algoritmo & minimo)
Mitigazione Organizzativa Mo: Le misure di mitigazione organizzative hanno un “impatto” medio (il peso nell’algoritmo & equilibrato)
Mitigazione Gestionale M;: Le misure di mitigazione gestionali hanno un “impatto” alto (il peso nell’algoritmo & predominante)

Livello di “RISCHIO MITIGATO"”: Rm

Il Livello di rischio espositivo R (Attribuzione classi di rischio per Mansione) calcolato in precedenza (metodologia di valutazione integrata) & mitigato
dividendolo per il risultato di una certa percentuale determinata dall’insieme dei tre fattori (%misure tecniche x %misure organizzative x %misure

gestionali):

Rm= R/(M: x M, x My)

Percentuali del Livello di riduzione in funzione delle Misure:

M: : Misure Tecniche

Mo : Misure Organizzative

M; : Misure Gestionali

Non adeguate 1,0 (ridotto dello 0%)

Non adeguate

1,0 (ridotto dello 0%)

Non adeguate

1,0 (ridotto dello 0%)

Adeguate 1,10 (ridotto del 10%)

Adeguate

1,15 (ridotto del 15%)

Adeguate

1,2 (ridotto del 20%)

Incrementate 1,15 (ridotto del 15%)

Incrementate

1,2 (ridotto del 20%)

Incrementate

1,3 (ridotto del 30%)

Misure Tecniche:
E’ sufficiente che una delle misure tecniche sotto elencate

Misure Organizzative
E’ sufficiente che una delle misure organizzative sotto

Misure Gestionali

E’ sufficiente che una delle misure gestionali sotto elencate

(riportanti gli estremi giuridici) non sia stata adottata sulla

elencate (riportanti gli estremi giuridici) non sia stata

(riportanti gli estremi giuridici) non sia stata adottata sulla

mansione che il livello risulti: Non adeguato

adottata sulla mansione che il livello risulti: Non adeguato

mansione che il livello risulti: Non adeguato

MISURE TECNICHE CONTRO IL COVID NORMATE E
OBBLIGATORIE

MISURE ORGANIZZATIVE CONTRO IL COVID
NORMATE E OBBLIGATORIE

MISURE GESTIONALI (PROCEDURALI) CONTRO IL

COVID NORMATE

E OBBLIGATORIE

Fornitura/adozione di
mascherina ai dipendenti
nei luoghi chiusi

art. 3 comma 2 del DPCM
17 maggio 2020

Rilevazione temperatura
dipendenti

ordinananza regionale 555
del 29/05/2020 punto 1,3
ed allegato tecnico uffici
aperti al pubblico

Attivita di consulenza (o visita)
su prenotazione o
appuntamento

ordinananza regionale 555
del 29/05/2020 allegato
tecnico uffici aperti al
pubblico ed altre attivita

art. 3 comma 2 del DPCM
17 maggio 2020 ed art. 1
comma 1.1

Obbligo di mascherina agli
utenti nei luoghi chiusi

Rilevazione temperatura
fornitori/appaltatori

ordinananza regionale 555
del 29/05/2020 allegato
tecnico uffici aperti al

Istruzioni operative per
spogliatoi o altri locali ad uso
promiscuo o comune

DPCM 17 maggio 2020
allegati tecnici, protocollo
sicurezza luoghi di lavoro
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MISURE TECNICHE CONTRO IL COVID NORMATE E
OBBLIGATORIE

MISURE ORGANIZZATIVE CONTRO IL COVID
NORMATE E OBBLIGATORIE

MISURE GESTIONALI (PROCEDURALI) CONTRO IL

COVID NORMATE E OBBLIGATORIE

pubblico: fortemente
raccomandato

Gel disinfettanti mani per
dipendenti all'ingresso
dell’attivita

art. 3 comma 1 lett. e del
DPCM 17 maggio 2020 e
protocollo sicurezza luoghi
di lavoro

Misurazione temperatura
utenti

ordinananza regionale 555
del 29/05/2020 punto 1.3
allegato tecnico uffici
aperti al pubblico:
fortemente raccomandato

Istruzioni operative per
I'utilizzo degli autoveicoli per
lavoro o strumenti di lavoro

particolari

DPCM 17 maggio 2020
allegati tecnici, protocollo
sicurezza luoghi di lavoro

Gel disinfettanti mani agli
utenti

art. 3 comma 1 lett. e del
DPCM 17 maggio 2020

Cartelli informativi

ordinananza regionale 555
del 29/05/2020 allegato
tecnico uffici aperti al
pubblico

Verifica e gestione degli
impianti di aerazione nei locali
con presenza di lavoratori

DPCM 17 maggio 2020
allegati tecnici

Schermi parafiato (per le
attivita di front office ad alto
afflusso)

DPCM 17 maggio 2020
allegato 17 uffici aperti al
pubblico, ordinananza
regionale 555 del
29/05/2020 allegato
tecnico uffici aperti al
pubblico

Mantenimento distanza
interpersonale dipendenti

ordinananza regionale 555
del 29/05/2020 allegato
tecnico uffici aperti al
pubblico ed altra attivita

Limitazione sull’utilizzo degli
ascensori (o limitato per i soli
soggetti con disabilita

motorie)

ordinananza regionale 555
del 29/05/2020 allegato
tecnico altre attivita

Riorganizzazione spazi di
lavoro per quanto possibile
logisticamente (o obbligo di
indossare mascherina)

ordinananza regionale 555
del 29/05/2020 allegato
tecnico uffici aperti al
pubblico ed altra attivita

Mantenimento distanza
interpersonale tra utenti e
dipendenti (fatte salve le
categorie con disabilita o
d’infanzia)

ordinananza regionale 555
del 29/05/2020 allegato
tecnico uffici aperti al
pubblico ed altra attivita

Contingentamento degli spazi
ad uso comune (mensa,
spogliatoi, aree fumatori,
distributori)

DPCM 17 maggio 2020,
protocollo sicurezza luoghi
di lavoro

Regole di comportamento
generiche (informazioni) date
a tutti i dipendenti

DPCM 17 maggio 2020,
protocollo sicurezza luoghi
di lavoro, ordinananza
regionale 555 del
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MISURE TECNICHE CONTRO IL COVID NORMATE E
OBBLIGATORIE

MISURE ORGANIZZATIVE CONTRO IL COVID
NORMATE E OBBLIGATORIE

MISURE GESTIONALI (PROCEDURALI) CONTRO IL
COVID NORMATE E OBBLIGATORIE

20/05/2020 allegato
tecnico uffici aperti al
pubblico

Contingentamento ingressi
(favorire ingressi tramite
appuntamento)

ordinananza regionale 555
del 29/05/2020 allegato
tecnico uffici aperti al
pubblico ed altra attivita

Riunioni a distanza

DPCM 17 maggio 2020 art.
1 lett.v, protocollo
sicurezza luoghi di lavoro

Mantenimento distanza
interpersonale tra i dipendenti
(negli uffici o nell’attivita
svolta congiuntamente) o
obbligo di mascherina

ordinananza regionale 555
del 29/05/2020 allegato
tecnico uffici aperti al
pubblico ed altra attivita

Aerazione / Ricambio d’aria
frequente dei locali di lavoro
con presenza di personale

DPCM 17 maggio 2020
allegati tecnici, protocollo
sicurezza dei luoghi di
lavoro, ordinananza
regionale 555 del
29/05/2020 allegato
tecnico

Ricambio / sostituzione dei
filtri dei fancoil o impianti di
ricircolo

DPCM 17 maggio 2020
allegati tecnici, protocollo
sicurezza dei luoghi di
lavoro, ordinananza
regionale 555 del
29/05/2020 allegato
tecnico

Sanificazione adeguata dei
locali di lavoro con deter-
disinfettanti

DPCM 17 maggio 2020
allegati tecnici, protocollo
sicurezza dei luoghi di
lavoro, ordinananza
regionale 555 del
29/05/2020 allegato
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MISURE TECNICHE CONTRO IL COVID NORMATE E
OBBLIGATORIE

MISURE ORGANIZZATIVE CONTRO IL COVID
NORMATE E OBBLIGATORIE

MISURE GESTIONALI (PROCEDURALI) CONTRO IL
COVID NORMATE E OBBLIGATORIE

tecnico

Individuazione bagni
dipendenti (diversi
dall’'utenza)

DPCM 17 maggio 2020
allegati tecnici, protocollo
sicurezza luoghi di lavoro

MISURE TECNICHE INCREMENTATE
DALL’AMMINISTRAZIONE RISPETTO A QUELLE DI

L

EGGE

E’ sufficiente che due o piu delle misure tecniche sotto riportate

MISURE ORGANIZZATIVE INCREMENTATE
DALL’AMMINISTRAZIONE RISPETTO A QUELLE DI
LEGGE

E’ sufficiente che due o piu delle misure organizzative sotto

MISURE GESTIONALI (PROCEDURALI) INCREMENTATE
DALL’AMMINISTRAZIONE RISPETTO A QUELLE DI
LEGGE

E’ sufficiente che due o piu delle misure gestionali sotto riportate

sia_stata adottata sulla

mansione che il livello risulti:

riportate sia stata adottata sulla mansione che il livello risulti:

sia stata adottata sulla mansione che il livello risulti: Incrementato

Incrementato

Incrementato

Oltre la mascherina sono
forniti anche

Filtri facciali (P2 e P3) alla
mansione

[] (tale DPI non era
presente nella scheda di
rischio mansionale)

La sala d’aspetto non &
utilizzata (gli utenti aspettano
all’esterno dell’attivita)

[

Istruzioni operative specifiche
per la mansione o per
I'attivita specifica svolta dal
personale

[

Schermi facciali forniti alla
mansione

[_] (tale DPI non era
presente nella scheda di
rischio mansionale)

Esposizione delle regole sul
sito web

Condivisione delle istruzioni
di sicurezza con 00.S. per la
mansione o per I'attivita

Guanti usa e getta forniti
alla mansione

[] (tale ausilio non era
presente nella scheda di
rischio mansionale)

Sanificazione frequente di ogni
superfice condivisa (maniglie,
corrimano, interruttori...) pil
volta al giorno (adozione di un
piano di sanificazione
giornaliero)

Istruzioni operative specifiche
per i dipendenti che utilizzano
attrezzature di lavoro
condivise

Kit di igienizzazione
postazione personale o
condivisa

[

Sanificazione degli ascensori
ad ogni utilizzo

Implementazione delle
procedure per la mansione
svolta

Tuta protettiva biologica o
altro indumento protettivo
specifico fornito alla
mansione

[] (tale ausilio non era
presente nella scheda di
rischio mansionale)

Predisposizione di segnali a
terra per indicare la distanza
minima tra dipendenti e utenti

Turnazione delle attivita di
lavoro (es. il front-office si
alterna ogni 2 ore durante
I'attivita allo sportello; il
commesso Si alterna nella
misurazione della
temperatura; il custode si
alterna nella sbigliettazione)
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MISURE TECNICHE INCREMENTATE
DALL’AMMINISTRAZIONE RISPETTO A QUELLE DI
LEGGE

E’ sufficiente che due o piu delle misure tecniche sotto riportate

MISURE ORGANIZZATIVE INCREMENTATE
DALL’AMMINISTRAZIONE RISPETTO A QUELLE DI
LEGGE

E’ sufficiente che due o piu delle misure organizzative sotto

MISURE GESTIONALI (PROCEDURALI) INCREMENTATE
DALL’AMMINISTRAZIONE RISPETTO A QUELLE DI
LEGGE

E’ sufficiente che due o piu delle misure gestionali sotto riportate

sia_stata adottata sulla

mansione che il

livello risulti:

riportate sia stata adottata sulla mansione che il livello risulti:

sia stata adottata sulla mansione che il livello risulti: Incrementato

Incrementato

Incrementato

Occhiali protettivi forniti
alla mansione

[] (tale ausilio non era
presente nella scheda di
rischio mansionale)

Definizione dell’affollamento D
massimo nei locali

Procedura di Isolamento del
personale con sintomatologia | [_]
all’'ingresso o durante il lavoro

Fornitura di Gel sanificanti
ad personam (a ciascun
dipendente)

[

Previste modalita di
formazione specifiche sul ]
COVID per la mansione

Protocolli sanitari anti-covid
specifici sulla mansione (es. ]
previsti test sierologici e
tampone)

Fornitura di guanti
monouso agli utenti

Addestramento specifico per
I'utilizzo degli ausili di ]
prevenzione o protezione

adottati per il rischio COVID

Predisposizione di procedura
di accesso per fornitori / ]
applatatori esterni

Servizi igienici per
dipendenti: eliminazione
impianti di asciugatura
mani automatico ad aria

Modalita di ingresso ed uscita ]
separati

Messa a disposizione di ]
sacchetti portarifiuti

Servizi igienici per
dipendenti: messa a
disposizione di detergenti
monouso e salviettine per
asciugarsi monouso

Ingressi ed uscite dipendenti ]
scaglionate

Promozione del lavoro a
distanza in tutte le attivita []
dove é possibile svolgerlo

Servizi igienici per
dipendenti: funzionalita dei
sistemi di ricambio d’aria
sempre attivi

Adozione di Telelavoro (lavoro
a distanza) per le mansioni in []
cui e possibile svolgerlo

Disposizioni di accesso
specifiche per []
fornitori/appaltatori

Protocollo generale sulle
misure di contenimento |:|
condiviso con le 00.S.

Servizi igienici dedicati per
fornitori / appaltatori esterni [

Riorganizzazione degli spazi ]
mensa
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MISURE TECNICHE INCREMENTATE
DALL’AMMINISTRAZIONE RISPETTO A QUELLE DI

LEGGE

E’ sufficiente che due o piu delle misure tecniche sotto riportate

MISURE ORGANIZZATIVE INCREMENTATE

DALL’AMMINISTRAZIONE RISPETTO A QUELLE DI

LEGGE

E’ sufficiente che due o piu delle misure organizzative sotto

MISURE GESTIONALI (PROCEDURALI) INCREMENTATE

DALL’AMMINISTRAZIONE RISPETTO A QUELLE DI
LEGGE

E’ sufficiente che due o piu delle misure gestionali sotto riportate

sia

stata adottata sulla

mansione che il

livello

risulti:

riportate sia stata adottata sulla mansione che il livello risulti:

sia stata adottata sulla mansione che il livello risulti: Incrementato

Incrementato

Incrementato

Sospensione di una o piu
attivita della mansione fino a
nuova disposizione per
difficolta nel adottare misure
di prevenzione e protezione
adeguate allo svolgimento in
sicurezza

Riorganizzazione dell’intera
attivita svolta dalla mansione

[

Si riporta uno stralcio dell’Allegato 1 contenente anche la parte relativa al ricalcolo del Rischio Espositivo associato alla Mansione ovvero il “Rischio
Mitigato” Rm, documento in formato excel, strutturato per I'analisi della attribuzione delle classi di rischio delle mansioni, in modo da essere filtrato per
Direzione di appaltenza. L’analisi riporta le Classi di Rischio Espositivo Mitigato a valle degli interventi di mitigazione e contenimento che il Comune di
Milano ha adottato in funzione dei disposti normativi dettati dai DCPM, dalle linee guida e dalle scelte che ’Amministrazione Comunale, a seguito di
analisi punatuali, ha messo in campo.

Attribuzione classi di rischio SARS-CoV-2 per Mansione

E : Esposizione P : Prossimita A: Aggregazione R = (E+P)*A L
Punteggio Finale
= 2 2 -[Classedi - L E 2 = -IMITIGATO
.. . Numero Punteggio . . ) ) . .
Direzione Nome Mansione Lavoratori Aggregazione Finalegg Rischio Misure Tecniche |Misure Organizzative |Misure Gestionali (misure di
Sociale q
Porbabilita di Livello di Prossimita: presenza di N s prevenzione/
Esposizione alla altr soggetti durante lattivita | C'e°C Aggregazionc per LT protezione)
Malattia Javorativa presenza di terzi associato alla
Mansione
Direzione Servizi Civici ) q
Partecipazione e Sport 089 - MESSO COMUNALE 49 Probabilita Medi 3 ‘5,) MEDIO-BASSO Adeguate Adeguate Adeguate
Direzione Servizi Civici -
Partecipazione ¢ Sport 090 - OBITORIALE 26 |Probabilia Alia 3 Incrementate |Incrementate |Incrementate 5,80

Rm=R/(Mt*Mo*Mg)

Rischio Espositivo
MITIGATO
associato alla

Mansione

MEDIO-
BASSO
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Allegato 1 - Attribuzione classi di rischio SARS-
CoV-2 per Mansione
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Attribuzione classi di rischio SARS-CoV-2 per Mansione

E : Esposizione

P : Prossimita

A: Aggregazione

R = (E+P)*A

Punteggio Finale|

Rm=R/(Mt*Mo*Mg)

N Classe di Punteggio MITIGATO
Direzione Nome Mansione Lavoratori |Aggregazione Final Misure Tecniche [Misure Otganizzative [Misure Gestionali (misure di
o2 Sociale Telle Rischio Espositivo| prevenzione/ Rischio Espositivo
Porbabilita di Livello di Prossimitd: presenza di altri | Classe Aggregazione per . . .
Esposizione alla Malattia | soggetti durante I'attivita lavorativa presenza di terzi associato alla protezione) MITIGATO associato
Mansione alla Mansione
lavoro cffettuato per la quasi totalita del
Area Servizio tempo da soli o con alti ma non in La presenza di altri soggetti &
. X prossimiti (ovvero mantenedo nulla o molto limitata (non vi & ~ D A
Presidenza del 298 - TELELAVORO_SUP20 2 Probabilc Medio-Bassa |75 B T TR B B O Adeguate Adeguate Adeguate B O
igli interpersonale: ufficio singolo senzala  |person
onsiglio P = P
presenza di altre persone)
Area Servizio lavoro effetuao conaluisomgeniin [l
. spazi condivisi i ampia superifice ¢ con | P78 e
Presidenza del 005 - BACKOFFICE_INF20 1 Probabilch Medio-Bassa |adegato distanziamento sociale 5. | oo ;;;ml’)’:’q‘r:;fm“ e 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate B A O
PORT ufficio condiviso molto ampio con
Consiglio " personc)
g postazioni di lavoro distanti tra loro)
Area Servizio lavoro effeuao conalufsoggetiin ||
) spazi condivisi di ampia superifice ¢ con | Lo limitat e
Presidenza del 006 - BACKOFFICE_SUP20 76 Probabiliti Medio-Bassa |adeguato distanziamento sociale (es. ;‘:‘wi“;)";:’:“m’:::“n:‘: e 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 8 B A O
Consiali ufficio condiviso molto ampio con e
onsiglio postazion di lavoro distanti tra loro) |
lavoro effetuato con alisogsetiin |
L ) spai condivis di ampia superifice ¢ con [ P BT B L 3 ~, O
Direzione Avvocatura [005 - BACKOFFICE_INF20 4 Probabiliti Medio-Bassa ~ |adeguato distanziamento sociale (es. 50l assembramento di MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 5
ufficio condiviso molto ampio con * *
postazioni di lavoro disan ma loro) | P
lavoro effettuato con altri soggeti in o .
s codii 8 g g o L4 e o
Direzione Avvocatura 006 - BACKOFFICE_SUP20 32 Probabili Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale s, [ropr o e (008 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Inctementate Adeguate A O
ufficio condiviso molto ampio con rone)
postazioni di lavoro distanti tra loro)  |P™
Vi & Ia presenza limitata di altri
soggetti ma ¢ possibile
lavoro effettuato con altri soggett in controllare il flusso in maniera
007 - spazi condivisi di ampia supcrifice ¢ con [ben controllata ed organizzata
Direzione Avvocatura BACKOFFICE INF20 AUTO 1 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (es, (s0lo su appuntamento, coda 2 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeg‘uate B A O
— | ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazioni di lavoro distanti tra loro) | d'aspetto presidiata con
capienze sorto costante
controllo)
lavoro cffettuato con alti soggetd in :‘ ¢ In presenza di aggregaziond
N di persone in maniera
spazi condivisi i modesta superificie o [0 PO IR
v ch prevedono s vicnanesco | B0 1o e MEDIO-
Direzione Avvocatura 078 - AVVOCATO 35 Probabiliti Media sl sogeeper bona pare del tempo[* V01 €0 3 0,5 MEDIO-ALTO |(Incrementate |Adeguate Adeguate 4,10
(es. catena di montaggio, ufficio § BASSO
< sala dasperto modesta con
condiviso piccolo o con posaziont molo|( LS SPE FEEE R
vicine) costante controllo)
. Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro effettuato con altri soggett in !
i condii i modes superfie o |( PR manies
L attivita che prevedono una vicinanza con ﬂ"‘l‘:‘m"mln le o i ingruso MEDIO-
Direzione Avvocatura  [153 - PRATICANTE AVVOCATO 0 Probabilts Media v o per buons pare e o (*0777 21 00 1 0T 3 6,5 MEDIO-ALTO (Incrementate |Adeguate Adeguate 4,10
(es. catena di montaggio, ufficio o ’ BASSO
condiviso piccolo o con postzioni molio|° =™ dasperto modesta con
- semplici procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
Vi ¢ Ia presenza di aggregazioni
di personc in manicra
lavoro cfferusto con i soggeri in (PRI L MEDIO
L 154 - ADDETTO UFFICI spazi condivisi di ampia superifice ¢ con e o
Direzione Avvocatura | 1in by 5 Probabiliti Alra adeguato disiamento socile es. [ ¢ (coda n o 3 7.8 MEDIO-ALTO |Adeguate Adeguate Adeguate 5,14
X autorganizzata - supermercat > >
ufficio condiviso molto ampio con ' BASSO
¢ sala daspetto modesta con
possionidilavoro disand walore) |02 SRR PRI
costante controllo)
Vi ¢ Ia presenza di agaregazioni
lavoro effemiato con alt soggeri in |
5 i persone in maniera
spasi condivisidi modesi superficie o[ FERERBEIE L MEDIO
Direzione Bilancio e ativith che prevedono una vicinanza con |7 S TV e -
001 - FRONTOFFICE_INF20 0 Probabilit Media alti sogget per buona paste del rempo.|C0TO1ADIC (coda n ingrass 3 6.5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate |Adeguate 3,93

Partecipate

(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posmzioni molto
vicine)

autorganizzata - supermercati-
¢ sala d'aspetio modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

>

BASSO




Direzione Bilancio e
Partecipate

002 - FRONTOFFICE_SUP20

59

Probabiliti Media

lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativiti che prevedono una vicinanza con
aliri soggett per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con postazioni molto
vicine)

Vi ¢ la presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
¢ sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costanie controllo)

6,5

MEDIO-ALTO

Incrementate

Incrementate

Adeguate

MEDIO-
BASSO

Direzione Bilancio e
Partecipate

003 -
FRONTOFFICE_INF20_AUTO

Probabiliti Media

lavoro effettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativita che prevedono una vicinanza con
altri soggerti per buona parte del tempo

Vi & la presenza di ageregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso

(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

< sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

6,5

>

MEDIO-ALTO

Incrementate

Incrementate

Adeguate

3,93

MEDIO-
BASSO

Direzione Bilancio e
Partecipate

004 -
FRONTOFFICE_SUP20_AUTO

Probabilita Media

lavoro effettuato con aliri soggeti in
spazi condivisi di modesta superificic o
attiviti che prevedono una vicinanza con
altri soggeti per buona parte del tempo,
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posmzioni molto
vicine)

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzaim ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
¢ sala d'aspetio modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

6,5

>

MEDIO-ALTO

Incrementate

Incrementate

Adeguate

Direzione Bilancio e
Partecipate

005 - BACKOFFICE_INF20

13

Probabiliti Medio-Bassa

lavoro effertuato con aliri sogget in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con
adeguato distanziamento sociale (cs.
ufficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distanti tra loro)

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in manicra
ben controllata ed organizzata
(solo su appunamento, coda
ingresso controllat e sala
dlaspetto presidiata con
capienze sotto cosante
controllo)

MEDIO-BASSO

Incrementate

Incrementate

Adeguate

3,93

MEDIO-
BASSO




Direzione Bilancio e

lavoro effettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile

controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzam

P . 006 - BACKOFFICE_SUP20 195 Probabiliti Medio-Bassa | adeguato distanziamento sociale (es. (solo su appuntamento, coda 3’4 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
artecipate ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazioni di lavoro distanti traloro) | daspetto presidiana con
capicnze sotto cosuante
controllo)
Vi & la presenza limitata di altr
soggetti ma ¢ possibile
lavoro cffettuato con altr soggetdin | controllare il flusso in maniera
Direzione Bilancioe  |007 - spazi condivisi di ampia superifice ¢ con[ben controllata ed organizzata
. BACKOFFICE. INF20_AUTO 0 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s (s0lo su appuntamento, coda 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
Partecipate = = ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
posazion di lavoro distanti ra loro) | d'aspeto presidiata con
capienze soro costnte
controllo)
Vi & la presenza limitata di alui
soggeti ma & possibile
lavoro cffettuato con alti soggetiiin | controllare il flusso in maniera
Ditezione Bilancioe  [008 - spazi condivisi di ampia superifice ¢ con[ben controllat ed organizzata
P N BACKOFFICE SUP20 AUTO 1 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (cs. (solo su appuntamento, coda 3’45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
artecipate — 4 ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata e sala
posazion di lavoro distanti tralorc) | daspetto presidiata con
capicnze sotto costante
controllo)
lavoro cffetuato per la quasi it del
Direzi Bil. . tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
1rezione Bilancio e 029 - TECNICO ACCESSO . prossimiti (ovvero mantenedo nulla 0 molto limitata (non vi &
Partecipate CANTIERE_VDT INF20 2 Probabiliti Media un'efficace/clevata distanza assoluto assembramento di 3 MEDIO-BASSO | Incrementate Adeguate Incrementate
interpersonale: ufficio singolo senzala  [persone)
presenza di alire persone)
Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro effettuato per la quasi tonliti del [di persone in maniera
Direz Bilanci tempo da soli o con altri manonin  [organizzata ma non facilmente
1rezione Bilancio e 030 - TECNICO ACCESSO N prossimita (ovvero mantencdo controllabile (coda in ingrasso
Partecipate CANTIERE SUP20 LI N it P Incrementate |Adeguate Incrementate
interpersonale: ufficio singolo senzala [ sala daspetto modesta con
presenza di alire persone) semplic procedura ¢ senza un
cosnte controllo)
Vi ¢ la presenza limitaa di altsi
soggetti ma & possibile
lavoro effettuato con altri soggetiiin | controllare il flusso in maniera
Direzione Bilancio e spazi condivisi di ampia superifice ¢ con[ben controllat ed organizzata
N 031- LOGISTICA 3 Probabilita Media adeguato distanziamento sociale (¢s. | (solo su appuntamento, coda MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Adeguate
Partecipate ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazion di lavoro distanti traloro) | daspetto presidiata con
capicnze sotto costante
controllo)
Vi & la presenza limitata di altri
lavoro effettuato per la quasi fomaliti del Z‘L’)’I‘]‘i‘;::j ZZ:Z’;‘,: anicen
Direzi Bilanci tempo da sol 0 con alr ma nonin (£ o
irezione Bilancio e 053 - OPERAIO LABORATORIO prossimiti (ovvero mantenedo 1 conuoTn e orgntamiy
3 1 Probabilita Medio-Bassa [P 1Y (s0lo su appuntamento, coda Incrementate |Adeguate Adeguate
Partecipate TOPONOMASTICA unlefficace/clevan disanza e o < s gu gu
interpersonale: ufficio singolo senzala |1 -
daspetio presidiata con
presenza di alire persone)
capienze soto cosunte
controllo)
Vi & a presenza limitata di alui
lavoro effettuato con altri soggetdin | soggetd ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificic o [controllare il flusso in manicra
Direzione Bilancioe  |096 -ADD CONTROLLO ‘ ativith che prevedono una vicinanza con |ben controllata ed organizzata
. AFFISSIONI E MEZZI 8 Probabilita Bassa altri soggett per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 3’4 5 MEDIO-BASSO Adeguate Adeguate Adeguate
Partecipate PUBBLICITARI (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata e sala
condiviso piccolo o con postzion molto | daspetto presidiata con
vicine) capicnze sotto costante
controllo)
Vi ¢ la prescnza limitata di altri
lavoro cffettuato con alri soggetti in  |sogzett ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificic o |controllare il flusso in manicta
Direzione Bilancio e  |096B - ADD CONTROLLO ativita che prevedono una vicinanza con | ben controllat cd organizzata
AFFISSIONI E MEZZI 4 Probabiliti Bassa s soget per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 3,45 MEDIO-BASSO |Adeguate Adeguate Adeguate

Partecipate

PUBBLICITARI MULETTO

(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con postazioni molto
vicine)

ingresso controllata e sala
daspetto presidiata con
capicnze sotto costante

controllo)




Direzione Bilancio e

097 - ADDETTO RIMOZIONI

lavoro effettuato con altri soggett in

spazi condivisi di modesta superificic o
ativiti che prevedono una vicinanza con

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile

controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzam

P N PUBBLICITA 1 Probabilita Bassa altri soggett per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 2 3’4 5 MEDIO-BASSO Adeguate Adeguate Adegllate
artecipate (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata ¢ sala
condiviso piccolo o con postazioni molto | daspetto presidiata con
vicine) capicnze sotto cosuante
controllo)
Vi & la presenza limitata di altr
soggetti ma ¢ possibile
lavoro cffettuato con altr soggetdin | controllare il flusso in maniera
Direzione Bilancio e  [098 - ADDETTO TIMBRATURA spazi condivisi di ampia superifice ¢ con[ben controllata ed organizzata
. MANIFESTI 3 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s (s0lo su appuntamento, coda 2 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Ade guate Adeguate
Partecipate ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
posazion di lavoro distanti ra loro) | d'aspeto presidiata con
capienze soro costnte
controllo)
Vi & la presenza limitata di alui
) oy [someti ma e possibile
lavoro effetuato per la quasi toulic el [0 M Cposbile
Direzi Bilanci tempo da oli o conalri manonin [0 1 -
1rezione bilancio e ssimith (ovv ) do n controllata ed organizzat
. 138 - CANNEGGIATORE 0 Probabilits Medio-Bassa ~[PTOSImI® (Ovvero mantenedo (solo su appuntamento, coda 2 Incrementate |Adeguate Adeguate
Part t un'efficace/ clevat disanza
artecipate ingresso controllata ¢ sala
interpersonale ufficio singolo senzala {111 €O
presenza di alire persone) opeto presidian con
capicnze sotto costant
controllo)
lavoro cffetuato per la quasi it del
Direzi Bilanci tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetd &
irezione Bilancio e 3 (v e
L prossimiti (ovvero mantenedo ulla o molio limitata (non vi &
Partecipate 298 - TELELAVORO_SUP20 0 Probabilita Medio-Bassa v ffcace/eleva distanza assoluto assembramento di Adeguate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala  [persone)
presenza di alire persone)
, . |Viéla presenza di aggregazioni
lavoro cffettuato in stret prossimita ¢
di persone in maniera
senza poter mantencre la distanza et o mon acimente
interpersonale con alr sogeets per quast [HF AT B0 PO B TS MEDIO-
Direzione Casa 001 - FRONTOFFICE_INF20 1 Probabilita Media ol tempo di lavoro es. opromectis, [(EE S Supﬂ_mff o 3 7,8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 4 ,71
medici, denis, ), ovvero ativid chein |10 EN BeIees BASSO
caso di droplet sono sicuramente a pe
g semplic procedura ¢ senza un
cosnte controllo)
| Vit prescnza di ageregazioni
lavoro effettuato in st prossimita ¢ | 1 © * PP & 2
senza poter mantenere la distanza . P e cilmente
vceperiomlc ol soges pr g 7o o MEDIO-
Direzione Casa 002 - FRONTOFFICE_SUP20 28 Probabilita Media ol empo dilavoro (s, opromeris, [0 LS E mpmf:m‘n_ 3 7,8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 4,71
medich, dentis, ); ovvero atividh chein |1 oy e R BASSO
caso di droplet sono sicuramente a pe y
o d semplici procedura ¢ senza un
‘ cosunte controllo)
lavoro effettuato in stret prossimiti ¢ :h‘ eg'::;zs‘:r;:;:gmmzmm
senza poter mantenere la distanza o cmente
interpersonalecon alii soget per quasi [ e g MEDIO-
Direzione Casa 003 - FRONTOFFICE_INF20 0 Probabiliti Media ol tempo di lavoro es. opromeeis, [ S E wwmf: - 3 7,8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 4 ’71
medic,denis, s ovvero arivie che n |14 - Spermere BASSO
caso di droplet sono sicuramente a spe §
i semplici procedura ¢ senza un
e costante controllo)
lavoro cffctnato in sretm prossimitic |1 ;;f;z’::ﬂi‘:f’cg"z“’“‘
senza poter mantenere la distanza o o mon et
Direzione Casa FRONTOFFICE._SUP20_ AUTO 0 Probabiliti Media ol empo dilavoro (s, opromerriss, [0 LR EC 0 TR 3 7,8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 4,71
. - [ medici, dentist, ); ovvero attivit che in § BASSO
< sala daspetto modesta con
caso di droplet sono sicuramente a “
ol semplici procedua ¢ senza un
e costante controllo)
Vi ¢ la prescnza limitata di altri
soggetti ma & possibile
lavoro cffettuato con altr soggetiiin | controllare il flusso in maniera
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [ben controllat ed organizzata
Direzione Casa 005 - BACKOFFICE_INF20 4 Probabiliti Medio-Bassa | adeguato distanziamento sociale (es. (solo su appuntamento, coda 2 3’4 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate

ufficio condiviso molio ampio con
postazioni di lavoro distani tra loro)

ingresso controllata e sala
daspetto presidiata con
capicnze sotto costante

controllo)




lavoro effettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile

controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzam

assoluto assembramento di

Direzione Casa 006 - BACKOFFICE_SUP20 67 Probabilita Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (es. | (solo su appuntamento, coda 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
ufficio condiviso molto ampio con ingresso controlla ¢ sala
postazion di lavoro distant traloro) | daspetto presidiata con
capienze sotto costante
P!
controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di altri
lavoro cffettuato per la quasi torlita del | 088t ma & possibile
. N controllare il flusso in maniera
tempo da soli o con altri ma non in
Direzione G 007 - 0 b Al prossimita (ovvero mantenedo oen contoll o orgnizars 3.45 MEDIO-BASSO |I cate |T cat Ad "
irezione Casa BACKOFFICE_INF20_AUTO robabiliti Media un'efficace/clevaa distanza \(Z;Zi“ appunameno, <ol 5 H ncrementate |Incrementate eguate
interpersonale: ufficio singolo senzala [ 155 € "
presenza di altre persone) aspetio presidia con
capicnze sorto costante
controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di altri
lavoro cffettuato per la quasi torli del | 028°( ma & possibile
controllare il flusso in maniera
tempo da soli o con altri ma non in
L. 008 - ) prossimith (ovvero mantenedo ben controllam ed organizzata
Ditezione Casa BACKOEFICE SUP20 AUTO 0 Probabilits Media e e (el ppunes,cods 3,45 MEDIO-BASSO (Incrementate |Incrementate Adeguate
= - . ingresso controllata ¢ sala
interpersonale: ufficio singolo senzala | 755 €O
presenza di altre personc) daspeto P““‘“’““: on
capienze sorto costan
controllo)
Vi & Ia presenza di aggregazioni
) di persone in maniera
lavoro effettuato con ali soggetd in
ot condivis di g supesfics e con |PTEMIZAR ma non facilmente
. . 029 - TECNICO ACCESSO azi condivisi di ampla supenifice ¢ cof llabile (coda i s
Direzione Casa CANTIERE VDT INF20 3 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (. ::'r::“ e (cr R 52 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate
ganizzat - supermercat > gu
— ufficio condiviso molto ampio con ¢ sala d'aspetto modesta con
postazioni di lavoro distand tra loro) | ° pe
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi ¢ Ia presenza di aggregazioni
lavoro cffettuato per la quasi totalita del [di person in manicra
tempo da soli o con altri ma non in organizzata ma non facilmente
. . 030 - TECNICO ACCESSO N prossimita (ovvero mantencdo controllabile (coda in ingrasso
Ditezione Casa CANTIERE_ SUP20 16 Probabilita Media . eoumgaeioens . sopecmenent, 3,9 MEDIO-BASSO |Inctementate |Adeguate Incrementate
interpersonale: ufficio singolo senzala  |e sala d'aspetto modesta con
presenza di altre persone) semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
lavoro effettuato per la quasi totalita del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggett ¢
I N N _ |prossimita (ovvero mantenedo nulla 0 molto limitata (non vi &
Direzione Casa 298 - TELELAVORO_SUP20 0 Probabii Medio Bass [P0 e e il 0 molt i (on Adeguate Adeguate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala | personc)
presenza di altre persone)
Vi & Ia presenza limitata di altri
lavoro effettuato con alti soggettiin | soggetti ma ¢ possibile
spazi condivisi di modesta superificic o |controllare il flusso in manicra
Direzione Centrale ) atiiviti che prevedono una vicinanza con |ben controllata ed organizzata MEDIO-
. . 001- FRONTOFFICE_INF20 0 Probabiliti Media altri soggett per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 5,7 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeg‘uate 3 ’47
Unica Appalti (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllat ¢ sals BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto [daspetto presidiata con
vicing) capienze sotto costante
controllo)
Vi ¢ Ia presenza limitata di alui
lavoro cffettuato con alti soggeri in | soggetti ma ¢ possibile
spazi condivisi di modesta superificic o |controllare il flusso in maniera
Direzione Centrale ‘ ativith che prevedono una vicinanza con |ben controllata ed organizzata _ MEDIO-
Unica Appalti 002 - FRONTOFFICE_SUP20 4 Probabiliti Media altri soggett per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 5,75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3,47 BASSO
(es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata e sala
condiviso piccolo o con postazioni molto |daspetro presidiata con
vicine) capicnze sotto costante
controllo)
lavoro cffettuato con altr soggetti in
spazi condiviidimodesta supericie o || EDIO
Ditezione Centrale ativith che prevedono una vicinanza con |1 "o o ¢ M -
- . 005 - BACKOFFICE_INF20 3 [probabiia Media i soge pr buon part el empo [0 00 W 081 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate  |Adeguate 3,02
Unica Appalti (es. catena di montggio, ufficio BASSO
el persone)
condiviso piccolo o con postazioni molto "™
vicing)
lavoro effettuato con altri soggett in
spasicondivisdimodese sperificc o || EDIO
Direzione Centrale ativit che prevedono una vicinanza con | ¥ o c M -
006 - BACKOFFICE_SUP20 157 Probabiliti Media alr soggets per buona parte del empo |11+ © MO limitat (non vie 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3.02

Unica Appalti

(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

personc)

BASSO




Direzione Centrale

007 -

lavoro effettuato con altri soggets in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativiti che prevedono una vicinanza con

La presenza di altri soggett &

MEDIO-

nulla o molto limitata (aon vi &
A N 1 Probabiliti Media alti soggett per buona parte del tempo | 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3.02
Unica Appalti BACKOFFICE_INF20_AUTO (es. catena di montaggio, ufficio “s:i;’::)““‘“bm‘“m“’ a ’ BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto| P
vicing)
lavoro effettuato con altri soggett in
sparicondivisdimodese sperificc o || EDIO
Direzione Centrale 008 - it che prevedono una vinanza con | - P DS RS M o
0 Probabilit Media altri soggett per buona parte del tempo 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3.02
. . assoluto a
Unica Appalti BACKOFFICE_SUP20_AUTO (es. catena di monaggio, ufficio reons bramento & gy ’ BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto [P
vicine)
lavoro effettuato per la quasi totalita del
Direzione Centrale tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggeti ¢
o ' prossimita (ovvero mantencdo nulla 0 molto limitata (non vi &
Unica Appalti 298 - TELELAVORO_SUP20 1 Probabii Medio-Bassa [P0 7% (770 e ot st Adeguate Adeguate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala | persone)
prescnza di altre personc)
Vi e 12 \zioni
lavoro cffettuato con alii soggersi in | . © 1 Preseaza di ageregazioni
di persone in maniera
spazi condivisi di modesta superificic o e fcilmente
ativit che prevedono una vicinanza con [ 1 " ot in ingraseo MEDIO-
Direzione Cultura 001 - FRONTOFFICE_INF20 1M [probabiia Media il ozt pe buomn par dlampo. [+ 211 €0 2 0 3 6,5 MEDIO-ALTO (Incrementate |Incrementate |Adeguate 3,93
(es. catena di montaggio, ufficio : BASSO
< sala dasperto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto
ine semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
) Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro effeuao con alu soggeiin |/ L PEEEE L
spazi condivisidi modesta superificic o [0 PROe OO
v ch revedono uvinanesco | 50240 4 1o e MEDIO-
Direzione Cultura 002 - FRONTOFFICE_SUP20 161 Probabilita Media al soggets e buona pare delempo |57 0T Supﬂ_mf: o 3 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3,93 BASSO
(es. catena di montaggio, ufficio N
condiviso piccolo o con postazioni molto | 414 5Pt modesta con
condi semplici procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro effermato con alisoggein |11 © 14 DTS 1 6
spazi condivisi i modests superificic o | P e cilmente
L 003 - ativiti che prevedono una vicinanza con [ 75 ! oo i 65 393 MEDIO-
Direzione Cultura FRONTOFFICE_INF20_AUTO 0 Probabiliti Media ol s per buona pare delwmpo L permerend. 3 b MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate b BASSO
(es. catena di montaggio, ufficio i dspeto modes con
condiviso piccolo o con postazioni molto ©
ine semplici procedura e senza un
costnte controllo)
. Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro effecuato con alri soggein [ > * PR oL
spazi condivisi di modesta superificic o m’;m"m e Bcilmente EDIO
L 004 - aivit che prevedono una viinana con [CFURS T S M o
Ditezione Cultura FRONTOFFICE, SUP20_AUTO 4 Probabiliti Media st pecboma e del oL L 3 0,5 MEDIO-ALTO |Inctementate |Incrementate Adeguate 3,93 BASSO
(es. Samna " ml;nmggw. uihicio Io e sala d'aspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazion mol
semplici procedura ¢ senza un
vicing)
costante controllo)
lavoro cffettuato per la quasi tomlita del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggeti ¢
I . rossimiti (ovvero mantencdo nulla 0 molto limitata (non vi &
Direzione Cultura 005 - BACKOFFICE_INF20 9 Probabiliti Media R DA e o 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala | persone)
presciza di alre personc)
lavoro effettuato per la quasi totalita del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetd ¢
. . rossimiti (ovvero mantenedo nulla o molto limitata (non vi &
Direzione Cultura 006 - BACKOFFICE_SUP20 97 Probability Media En,e mmeaelevm e o membmmmfo » 3 MEDIO-BASSO |[Incrementate |Incrementate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala  |persone)
presenza di altre persone)
lavoro cffettuato per la quasi totalita del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggett &
N . 007 - N prossimita (ovvero mantencdo nulla 0 molto limitata (non vi &
Direzione Cultura BACKOFFICE_INF20_AUTO 0 Probabiliti Media unlefficace/cleva distanza assoluto assembramento di 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala | persone)
presenza di altre persone)
lavoro effettuato per la quasi totalita del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggeti ¢
. . 008 - R prossimita (ovvero mantenedo nulla 0 molto limitata (non vi &
Direzione Cultura BACKOFFICE_SUP20_AUTO 2 Probabiliti Media un'efficace/clevata distanza assoluto assembramento di 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala | persone)
prescnza di altre personc)
lavoro effettuato per la quasi totalita del
024 - SPECIALISTA VERIFICHE tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetd &
— - . ssimitd (ovvero manteneds i Ito limitata i
Direzione Cultura 0 Probabilith Media prossimi (ovvero manwnedo ulla 0 molto limiua (non i & 2 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate

TECNICHE

un'cfficace/clevata distanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di altre personc)

assoluto assembramento di
persone)




030 - TECNICO ACCESSO

lavoro effettuato con altri s

et in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente

MEDIO-

Direzione Cultura 17 Probabilith Media adeguato distanziamento sociale (s. controllabile (coda in ingrasso 52 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3.02
CANTIERE_SUP20 P " awtorganizzata - supermercati- 9, 95 BASSO
= ufficio condiviso molto ampio con S R
ostazion di lavoro distand ralor) |© 214 daspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
vors o conal s | 477 0 o
spaci condivisi di modesta superificic o [0 PO MO
v co o i o |2 4 o MEDIO-
Direzione Cultura 035 - ADDETTO BIBLIOTECA 231 Probabiliti Medio-Alta  [altri soggett per buona parte del tempo ° rns 7’8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Incrementate 4,35 BASSO
(es. catena di montaggio, ufficio !
condiviso piccolo o con postazioni mlio | 212 d35Pett> modesta con
condis semplici procedura ¢ senza un
vicing) costante controllo)
Vi & Ia presenza limitaa di ali
lavoro cffermuato con altri sogeeri in | sogert ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificie o | controllare il flusso in maniera
036 - ADDETTO BIBLIOTECA ativita che prevedono una vicinanza con |ben controllam ed organizzata _ MEDIO-
Direzione Cultura SPECIALISTICHE 107 Probabiliti Media alri sogeti per buona parte del tempo | solo su appuntamento, coda 5,75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,34
TALI (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata € sala BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto | dasperto presidiata con
vicine) capienze sotto costante
controllo)
lavoro cffettuato con altri sogeeti in ;I‘ écl:s:n‘::“‘:«::f“)m"""“
spazi condivisi di modesta superificic o m};m"m e bcilmente MEDIO
o 036A - ADDETTO BIBLIOTECA ) ativi cheprevedono una vicinanza con |75V T T B RS -
Ditezione Cultura SPECIALISTICA AUTO 2 Probabilita Media ?lm s e oo pare el (100 0 0 0 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,78 BASSO
— es. catena i montaggio, ufficio o - supemer
condiviso piccolo o con postaziont molo | 1 45pet® modesta con
semplici procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
lavoro effemato con al soggerin |11 ¢ Presen”e ) eregaviont
spaci condivisidi modesta superificie o [0 PO MR
v o pesedons s imans o | 5 oo i MEDIO-
Direzione Cultura 037 - BANDA CIVICA 15 Probabil Medio-Ali [l sogees per buona parte del empo [0 B2 ¥ ‘upem\im‘m 7,8 MEDIO-ALTO Adeguate Incrementate Adeguate 4’92 BASSO
(es. catena di montaggjo, ufficio N .
condiviso piceolo o con postazioni mlio | 12 d35Pett> modesta con
condi semplici procedua ¢ senza un
vicine) costante controllo)
lavoro effeuuato per I quasi it del
tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di alti sogeert ¢
— § : prosimiti (ovvero manenedo nulla 0 molto limitata (non vi &
Direzione Cultura 038 - BIOLOGO 3 [pebiiadeds e dsanea N——— 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo scnza la [personc)
presenza di altre persone)
Vi & Ia presenza di agereguzion
lavoro cffettuato con alui soggetd in i'{;i‘"::;‘:::“‘:':mlmmm EDIO
o 039 - CONSERVATORE DEI spazi condivis di ampia superifice € con ‘ ) M -
Direzione Cultura 22 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (es controllabile (coda i ingrasso 52 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Adeg‘uate 3,28
BENI CULTURALI ufficio condiviso molo ampio con |*CMEAZZAR - supermercati- ’ ’ BASSO
postazioni di lavoro distand tra lorg) |° 21 d2spetto modesta con
semplici proceduta ¢ senza un
costante controllo)
Vi & Ia presenza di ageregazion
lavoro effettuato con altri soggett in ::1 B cilmente
040 - CONSERVATORE DEI spazicondivisdiampia superiice e con |77 S 1A P B MEDIO-
Direzione Cultura BENI CULTURALI 1 Probabiliti Media adeguato disnziamento sociale (s I supcm\i(c;\ur 5,2 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Adeguate 3 ,28 BASSO
SCIENTIFICI ufficio condiviso molto ampio con :
postasioni di lavoro disanti tra lorcy | 1% d35petto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vié la presenza di aggregazioni
lavoro effettuato con alui sogget in :’)' B ciimente
Lo spazi condivisidi ampia superifce ¢ con [0 " e g MEDIO-
Direzione Cultura 041- CUSTODE MUSEALE 21 Probabiliti Medio-Alta  [adeguato distanziamento sociale (cs 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Incrementate 3,62

ufficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distani tra loro)

autorganizzata - supermercati-
ala daspetto modesta con

e sa
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

BASSO




041A - CUSTODE

lavoro effettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con

Vi ¢ la presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso

MEDIO-
BASSO

6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Incrementate
0,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate |Incrementate
3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Adeguate
6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Adeguate Adeguate
3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Adeguate
4 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Adeguate
4 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Adeguate
4 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Adeguate
3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Adeguate

MEDIO-BASSO

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Incrementate

Adeguate

Adeguate

Direzione Cultura 4 Probabiliti Medio-Alta  |adeguato distanziamento sociale (es.
MUSEALE_AUTO ufficio condiviso molto ampio con oItz - supermercad-
< sala daspetto modesta con
postazioni di lavoro distani tra loro) y
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

Vi & la presenza di ageregazioni

di personc in manicra
lavoro effettuato con altri soggett in - il

zi condivisi di ampia superifice e con |OEA2A% ma non facilmente
s 042 - CUSTODE MUSEALE R spazi con ¢ controllabile (coda in ingrasso
cobabilita Medio- adeguato dismnziamento socale (cs
Direzione Cultura ARMA 18 Probabiliti Medio-Ala  |adeguato dista o sociale ( _
ufficio condiviso molto ampio con N
© ¢ sala daspetto modesta con
postazioni di lavoro distanti tra loro)

semplici procedura ¢ senza un

costante controllo)
lavoro effettuato per la quasi totalita del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggett &

. . I, : prossimiti (ovvero mantenedo nulla o molto limitata (non vi &
Direzione Cultura 043 - MINERALOLOGO 1 Probabiliti Media P etficace/ dlosam dhomons o et !
interpersonale: ufficio singolo senzala  [persone)
presenza di altre persone)

Vi el 1za di zioni
lavoro effectuato con alri sogger n [ 1> * PSR ¢ atenAont
spazi condivisi di modesta superificic o m;m"m e hcilmente

L. 044 - OPERATORE DEI BENI atiiviti che prevedono una vicinanza con bile oo :
irezione ura 17 Probabilita Media alii soggetti per buona parte del tempo |07 TOIIE (Coda in ingrasso
CULTURALI agett pe P PO |autorganizzata - supermercati-
U (es. catena di montaggio, ufficio . ;alagxal'as o moge;m con
condiviso piccolo o con postazioni molto| * pe
o) semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
lavoro effettuato per la quasi torlit del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
P P et
Di . Cul 045 - OPERATORE SERVIZI 0 Probabilic Medi prossimita (ovvero mantenedo nulla o molto limitata (non vi &
irezione Cultura TECNICI LEGATORIA robabilita Media un'efficace/clevata distanza assoluto assembramento di
interpersonale: ufficio singolo senzala  [persone)
presenza di alire personc)
lavoro effettuato con altr sogget in
spa condivis di modess superiicieo |
A 046 - OPERATORE TECNICO auivir che prevedono una VIEINAZA COR |y ot limiaa (non vi &
robabilita Medio-Bassa  [altri sogeett per buona parte del tempo
Direzione Cultura MUSE. 7 Probabilita Medio-B: liri soggett per buona parte del tempo | 0 ramento di
ALE (es. catena di montaggio, ufficio N Mnc)‘
condiviso piccolo o con postazioni molto | P
vicine)
lavoro cffettuato per la quasi totalita del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetd &
I . prossimita (ovvero mantenedo nulla 0 molto limitaa (non vi &
Direzione Cultura 047 - TASSIDERMISTA 1 Probabilic Medio-Alu [P0 e HRen TR
interpersonale: ufficio singolo senzala  [persone)
presenza di alire personc)
lavoro cffettuato con altri soggetd in
s condivis di modesa superiicieo |
Direzione Cultur. 211 - OPERATORE TECNICO 1 robabiis MedioBace | ehe Prevedono un VAN €O% iy ol it non vi ¢
ul a robabilita Medio-Bassa  |aliri soggetti per buona parte del tempo | P
MUSEALE_PLE (es. catena di montaggio, ufficio ssoluto assembramento di
condiviso piccolo o con postazioni molto | P
vicine)
lavoro effettuato con altri soggetti in
RE cpr condivi s supeic ¢ con |4 Rl s
Direzione Cultura 212 - OPERATORE TECNICO 1 Probabilich Medio B "] B P“ e e nulla 0 molto limitata (non vi &
cobabilita Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (cs.
MUSEALE ATTREZZ. LEGNO \lfﬁi‘l’o condiviso molto ampio con assoluto assembramento di
postazioni di lavoro distand tralor) [P
lavoro effettuato per la quasi omliti del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri sogeett &
I R prossimita (ovvero mantenedo nulla o molto limitata (non vi &
Direzione Cultura 298 - TELELAVORO_SUP20 1 Probabilich Medio-Bassa |, v tricace elevata distanza assoluto assembramento di
interpersonale: ufficio singolo senza la rsone)
pe ol pe
presenza di altre personc)
lavoro effettuato con altri soggerti in L Gl R
300 - SPECIALISTA spazi condivisi di ampia superifice ¢ con n:"":??’fw‘l;“‘;:ff:e’ .
Direzione Cultura INFORMATICO ED 0 Probabilita Medio-Bassa ~ |adeguato distanziamento sociale (es. o et !
'AUDIO/VIDEO ufficio condiviso molto ampio con ‘_’Mm) —
postazioni di lavoro distanti tra loro)  |P°
lavoro effettuato per la quasi totalita del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
Direzione Cultura 306 - ADDETTO ALLE 0 Drobabiliti Medio-Aln |PrOSSmith (ovvero manenedo nulla 0 molto limitata (non vi &

CONSEGNE

un'cfficace/clevata distanza
interpersonale: ufficio singolo senza la

assoluto assembramento di
persone)

presenza di altre personc)

MEDIO-BASSO

Adeguate

Adeguate

Adeguate

3,62

MEDIO-
BASSO




308 - OPERATORE DEI SERVIZ]

lavoro effertuato con aliri sogger in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente

MEDIO-

S A ¢ contollabile (coda in ingrasso
Direzione Cultura TECNICI per i beni librari 2 Probabils Mo Ala g disamamenosocil s, (oo €0 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |[Adeguate Adeguate 4,10
museali ¢ storico artistici oficio condiviso molt ampio con |1 S BASSO
postazioni di lavoro distanti tra loro) ;
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi & la presenza limitata i alti
lavoro effetuato con ali soggeti in|soggett ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificic o | controllare il flusso in manicra
L 310 - ADDETTO BIBLIOTECA attiviti che prevedono una vicinanza con | ben controllata ed organizzata _ MEDIO-
ezione Cultura robabilici Media altr soggett per buona parte del tempo | Golo su appuntamento, coda -
Direzione Cultur: BIBLIOBUS 0 |Probabiic e s sogger per buona part delemmpo ol su app d 5,75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,34
(es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata ¢ sala BASSO
condiviso piccolo o con postzioni molto | daspetto presidiata con
p por peto pi
vicing) capicnze sorto costante
controllo)
lavoro cffettuato con altri soggeti in ! e #
f - e
spa condivis i modesa superfcie (PRI EDIO
Direzione Demanio e aivii che prevedono una vicinanza con [ o M MO Felment M =
A ! 001 - FRONTOFFICE_INF20 2 Probabilits Media s soggett per buona parte del tempo |C07 TIPS (Codn n ingrass 6.5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3,93
Patrimonio - (es. catena di montaggio, ufficio usoginizzat - supemmercad- ? ’ BASSO
& catena 8o, e sala d'aspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto
on semplici procedura ¢ senza un
vicin) costante controllo)
Vi e 12 \zioni
lavoro effettuato con al soggeriin |+ Presenza di aggreguziont
i persone in manicra
spasicondivis di modesm sperificic o [( PRI L EDIO
Direzione Demanio e ativiti che prevedono una vicinanza con o M _
5 A 002 - FRONTOFFICE_SUP20 34 Probabilii Media altri soggcti per buona parte del empo | 070D (coda in ingrasso 6.5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 393
Patrimonio . (es. catena di montaggio, ufficio utorginizzat - supermercat- > o BASSO
. 880 e sala d'aspetto modesta con
condivio piccolo o con posoni ol 7 P ISR
vicine) costante controllo)
lavoro effettuato con al soggertin |1 Presenza di aggregziond
di persone in maniera
spac condivis i modes superfcieo (PR EDIO
Direzione Demanio e 003 - i che prevedono una vieinanza con 077 V1A P00 M 5
M i pes - del grasso -
Patrimonio FRONTOFFICE_INE20_AUTO 0 Probabilita Media Al soggesper buona pare del empo (LR K7 B D 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3,93
(es. catena di montaggio, ufficio N
< sala diaspetto modesta con
condiviso piccolo o con postzion molto
condi semplici procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
lavoro effettato con alrisoggeriin | Presen di agaregaziond
spari condivisi i modesta superificie o |°. PSR in maniera
spazi con s
o . condiis di organizzata ma non facilmente
Direzione Demanio e (004 - o ot e TG che prevedono umn VIEanR €O |controllabile (od in ingraso 6.5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3.93 MEDIO-
3 " Probabiliti Media aliri soggeti per buona parte del tempo, ? Y -Al gu
Patrimonio FRONTOFFICE_SUP20_AUTO (es. catena di montaggio, ufficio o - Supemercad ? ? BASSO
€ < sala dlasperto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto ¢
; semplici procedura ¢ senza un
vicing) costante controllo)
Vi & Ia presenza limitata di altri
lavoro effettuato per la quasi otlics del |8 ma ¢ possibile
per controllare il flusso in maniera
Direzione D. . tempo da sol 0 con sl manonin | i
irezione Demanio e - ' en controllata ed organizzata
S " 005 - BACKOFFICE_INF20 1 Probabiliti Media prosimit (ovvero mantenedo (s0lo su appuntamento, coda 3.45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeg‘uate
Patri un'cfficace/clevata distnza >
atrimonto interpersonale: ufficio singolo senzala | 1870 controllaa ¢ sala
resenza dialtre persone) daspeto presidiaia con
P P capienze sotto costante
controllo)
Vi & Ia presenza limitaa di ali
lavoro effettuato per la quasi torlita del | Rt ma & possibile
: ! controllare il flusso in maniera
Direzione Demanio e fempo da sl o conalvimanonn (£ U0 B e
ossimiti (ovvero mantened .
. . 006 - BACKOFFICE_SUP20 111 Probabiliti Media ‘u‘:’;‘:."’c‘;‘;(/;m“::’j:::‘:; © (solo su appuntamento, coda 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
Patrimonio ingresso controllata ¢ sala
uifcio singolo sezala (121650 contola
crperson o ‘aspetto presidiata con
presenza dialire person) capicnze sotto costante
controllo)
Vi & Ia presenza limitan di ali
lavoro cffettuato per la quasi toli del | 0286t ma & possibile
controllare il flusso in manicra
Direzione D . tempo da so 0 con alr ma nonn. [N s o
irezione Demanio e 008 - imith (ovvero mantened: n controllata ed organizzal
10 Probabilith Media prossimiti (ovvero mantencdo (solo su appuntamento, coda 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate

Patrimonio

BACKOFFICE_SUP20_AUTO

un'efficace/elevam distanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di altre persone)

ingresso controllar ¢ sala
daspetto presidiata con
capienze sotto cosante
controllo)




Direzione Demanio e

lavoro effettuato in stretta prossimita ¢
senza poter mantenere la distanza
interpersonale con altri soggeti per quasi

Vi ¢ la presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso

MEDIO-

>

Patri . 009 - AUTISTA 4 Probabiliti Media tutto il tempo di lavoro (es. optometrist, cutorgunizzata - supermercat- 7,8 MEDIO-ALTO Adeguate Adeguate Incrementate 4’74
atrimonio medic, dentis, ) ovvero it chein |1y PR BASSO
caso di droplet sono sicuramente a $48 daspetio modesta c
o semplici procedura ¢ senza un
rischio costante controllo)
Direst b . lavoro cffdcnuat; D Y Y —
irezione Demanio e spazi condivis di ampia superifice ¢ con .
. . 028 - ARCHIVISTA 4 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (cs. nlla 0 molto limit (non vi & 4 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Adeguate
Patrimonio ficio condiviso molto ampio con |/ assembramento di g su
ufficio condiviso molto ampio cor
postazioni di lavoro distanti ra lor) [P
Diresione Demanio e R Iy p—
lla 0 molto | on vi &
. . 028A - ARCHIVISTA_SUP 20 6 Probabiliti Media adeguato disanziamento socile (s, | .0 MO lmiae (on vié 4 MEDIO-BASSO (Incrementate |Adeguate Adeguate
Patrimonio - oo o assoluto assembramento di g gu
ufficio condiviso molto ampio con
persone)
posuzioni di lavoro distanti ra loro)
Vi e 12 \zioni
lavoro cffettuato con alti soggettiin ;“ ;:2:;2:‘,;::?% ront
spai condivisidi modest sperficic o [ PP L
Direzione Demanio e  |029 - TECNICO ACCESSO 2 eobabilict Med i che prevedono una Vi CON|conlabile (coda n ngrasso 6.5 DIO-ALTO |Incrementate |Adecuate Incrementate 3.78 MEDIO-
5 A cobabiliti Media alti soggett per buona parte del tempo oda In ngrasse MEDIO-AI Z
Patrimonio CANTIERE_VDT INF20 P el e ’ gu : BASSO
< sala daspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazion molto
e semplici procedura ¢ senza un
cosmnte controllo)
lavoro cffettuato con alti soggetti in Z“ il:sf;zsr:“::?ewmm
spazi condivisi di modesta superificic o m;nmm e cilmente EDIO
Direzione Demanio e (030 - TECNICO ACCESSO it che prevedono vaa viclnanza con | it coda i ingrasso M -
i " CANTIERE SUP20 16 Probabiliti Media al soggets per buona pare delempo [0 ST Supem‘;mnr 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate Adeguate Incrementate 3,78
Patrimonio . (es. catena di monaggio, ufficio y BASSO
< sala daspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto
e semplici pmm}lum < senzaun
costante controllo)
Vi & Ia presenza di ggregazio
lavoro effetwato con alr soggeriin |11 ;““S:n'zt‘"r;:‘mfw ont
0524 - PERSON. spasicondivis di modesi superiicie o[PS L
Direzione Demanio e - ALE ) ) ‘ ativihche prevedono un viciana con |77 TR T P B S 65 3 MEDIO-
Patrimonio AUSILIARIO NIDO_ATTIVITA 178 Probabilita Media i soggett perbuona pare del empo |7 CET T L TEE b MEDIO-ALTO |Incrementate Adeguate Incrementate ,78
SUPPORTO REFEZIONE (es. catena di montaggio, ufficio < aspetto modess con BASSO
condiviso piceolo o con postazioni molto ¢
e semplici procedura ¢ senza un
cosunte controllo)
lavoro cffettuato con alti soggetti in Z;‘ i';‘)’;z‘:‘;;::f‘q‘““"“‘
spazi condivisi di modesta superificic o m’;m"m e Bcilmente EDIO
Direzione Demanio e |052B - PERSONALE i che prevedono una viinanza con | oo abile coda in ingrasso M -
S " AUSILIARIO NIDO 79 Probabiliti Media aluri soggett per buona parte del tempo aum‘wmﬂé © wpmﬂ - 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate Adeguate Incrementate 3,78
Patrimonio (es. catena di montaggio, ufficio iy BASSO
< sala daspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazion molto
) semplici procedura ¢ senza un
vicine
costante controllo)
Vi & la presenza limitata di alui
soggetti ma & possibile
lavoro efettuato con alri soggetti in | controllare il flusso in manicra EDIO
Ditezione Demanio e  |054 - ADDETTO CENTRO spazi condivisi di ampia superifice ¢ con[ben controllat ed organizzata M -
. . STAMPA_SUP20 0 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (. (solo su appuntamento, coda 4,() MEDIO-BASSO Adeguate Adeguate Adeguate 3 ,03
Patrimonio AMPA_| ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala BASSO
posuzioni di lavoro distanti tralorc) | daspetto presidiata con
capicnze sorto costante
controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di altr
lavoro effettuato per la quasi totalita del | ”m"':l m i o owibile
L. . 061 - tempo da soli o con altri manon i |<07OIre i flusso in maniera
Direzione Demanio e . prossimiti (ovvero mantenedo ben controllaa cd organizzata
Patri " MAGAZZINIERE_CARRELLO 2 Probabilist Medio-Basa [Pt (e en (solo su appuntamento, coda Incrementate |Incrementate Adeguate
atrimonio ELEVATORE ingresso controllata ¢ sala
interpersonale: ufficio singolo scnza la |17
o i sl pessone) daspetto presidiata con
capicnze sotto costante
controllo)
Vi & la presenza limitata di altr
lavoro effettuato con altr soggetiin | soggetti ma ¢ possibile
spazi condivisi di modesta superificic o [controllare il flusso in manicra
P P
Direzione Demanio e  |063 - MANUT PICCOLI ativita che prevedono una vicinanza con | ben controllata ed organizzata
0 Probabilii Medio-Bassa  |altri soggetti per buona parte del tempo | (solo su appunmento, coda 4.6 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate

Patrimonio

INTERVENTI_EDILE

(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

ingresso controllata ¢ sala
daspetto presidiata con
capienze sotto costante

controllo)




Direzione Demanio e
Patrimonio

080 - PERSONALE AUSILIARIO
CON PULIZIA

Probabiliti Media

lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di modesta superificic o
attviti che prevedono una vicinanza con
aliri soggeti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con postazioni molto
vicine)

Vi ¢ la presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
¢ sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costanie controllo)

6,5

MEDIO-ALTO

Incrementate

Adeguate

Adeguate

4,10

MEDIO-
BASSO

Direzione Demanio e
Patrimonio

081- PERSONALE AUSILIARIO
SENZA PULIZIA

420

Probabilit Media

lavoro effettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativita che prevedono una vicinanza con
altri soggerti per buona parte del tempo
(e cate
condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

di montaggio, ufficio

Vi & la presenza di ageregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso

< sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

6,5

>

MEDIO-ALTO

Incrementate

Adeguate

Adeguate

4,10

MEDIO-
BASSO

Direzione Demanio e
Patrimonio

082 - PERSONALE AUSILIARIO
SENZA PULIZIA _TURNI
NOTT

Probabilita Media

lavoro effettuato con aliri soggeti in
spazi condivisi di modesta superificic o
attiviti che prevedono una vicinanza con
aliri soggett per buona parte del tempo,
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posmzioni molto
vicine)

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzaim ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
¢ sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

6,5

>

MEDIO-ALTO

Incrementate

Adeguate

Adeguate

4,10

MEDIO-
BASSO

Direzione Demanio e
Patrimonio

083 - ADDETTO TRASLOCHI e
MOVIMENTAZIONI

Probabiliti Media

lavoro effettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con
adeguato distanziamento sociale (s.
ufficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distanti tra loro)

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
< sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

52

MEDIO-BASSO

Adeguate

Adeguate

Adeguate

MEDIO-
BASSO

Direzione Demanio e
Patrimonio

084 - ADDETTO GIRO POSTA

25

Probabiliti Medio-Alia

lavoro effertuato con aliri sogget in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativita che prevedono una vicinanza con
altri soggerti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posizioni molto
vicine)

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
< sala d'aspetio modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

7,8

>

MEDIO-ALTO

Adeguate

Adeguate

Adeguate

MEDIO-
BASSO

Ditezione Demanio e
Patrimonio

084A - ADDETTO
GIROPOSTA_AUTO

21

Probabiliti Medio-Alta

lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di modesta superificic o
attviti che prevedono una vicinanza con
altri soggett per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio

N
condiviso piccolo o con posmzioni molto

vicine)

Vi & Ia presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
e sala daspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

7,8

>

MEDIO-ALTO

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Direzione Demanio e
Patrimonio

102 - ADDETTO GUARDAROBA
LAVANDERIA CASE VACANZA

Probabilita Medio-Bassa

lavoro effettuato con aliri soggeti in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con
adeguato disanziamento sociale (es.
ufficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distan tra loro)

Vi & Ia presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in maniera
ben controllata ed organizzata
(solo su appunamento, coda
ingresso controllata e sala
daspetto presidiata con
capienze sotto costante
controllo)

3,45

>

MEDIO-BASSO

Adeguate

Adeguate

Incrementate

Direzione Demanio e
Patrimonio

135 - PERSONALE AUSILIARIO
SCUOLA DELL'INFANZIA

45

Probabiliti Media

lavoro effettuato con aliri sogget in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativita che prevedono una vicinanza con
alti soggerti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

Vi & la presenza di aggregazioni
di personc in manicra
organizza ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-

sala d'asperto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

6,5

>

MEDIO-ALTO

Incrementate

Adeguate

Incrementate

Direzione Demanio e
Patrimonio

155 - Addetto assistenza sgomberi
e sfratti_SUP20

Probabiliti Media

lavoro effettuato per la quasi totalita del
tempo da soli o con altri ma non in
prossimiti (ovvero mantenedo
un'efficace/elevam distanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di altre persone)

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzat
(solo su appunamento, coda
ingresso controllar ¢ sala
dlaspetto presidiata con
capienze sotto cosante
controllo)

MEDIO-BASSO

Adeguate

Adeguate

Adeguate

MEDIO-
BASSO




Direzione Demanio e

202 - ADDETTO CIVICA

lavoro effettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile

controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzam

. . 3 Probabilith Media adeguato distanziamento sociale (cs. (solo su appuntamento, coda 4.6 MEDIO-BASSO |Incrementate |Ade: guate Adeguate
Patrimonio STAMPERIA ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata € sala ’
postazioni di lavoro distnti ra loro) | dasperto presidiata con
capienze sotto costante
controllo)
Vi & la presenza limitata i alti
soggeti ma & possibile
lavoro cffetuato con alti soggerd in | controllare il flusso in manicra
Direzione Demanio e |202A - ADDETTO CIVICA spazi condivis di ampia superifice e con_[ben controlata ed organizzata
. ! 1 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale es. (s0lo su appuntamento, coda 4.6 MEDIO-BASSO |Incrementate |Ade guate Adeguate
Patrimonio STAMPERIA_AUTO ufficio condiviso molto ampio con  [ingresso controllata € sala ’
postazioni di lavoro distanti ra loro)  |d'aspetto presidiata con
capicnze sorto costante
controllo)
Vi & Ia presenza limitaa di ali
soggeti ma & possibile
lavoro effetuato con alii soggetd in |controllare il flusso in maniera
Direzione Demanio e  |203 - ADDETTO CENTRO spazi condivis di ampia superifice ¢ con_[ben controllat ed organizzata
Patri " STAMPA SUP20 3 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (cs. (s0lo su appuntamento, coda 4,() MEDIO-BASSO [Incrementate Adeguate Adeguate
atrimonio AMPA_| ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata e sala
postazioni di lavoro disunti tra loro) | dasperto presidiata con
capicnze sotto costante
controllo)
Vi & Ia presenza di agereguzioni
lavoro effetuato per a quasi otlits del - |di persone in maniera
L. . tempo da soli o con altri ma non in organizzata ma non facilmente
Direzione Demanio e (204 - ADDETTO 3 Dbl Medio 5 prossimith (ovvero mantenedo controllabile (coda in ingrasso Ad Ad t
Patrimonio CONDUZIONE BIBLIOBUS robabilita Medio-Bassa | vefficace /clevata distanza autorganizzata - supermercati- eguate cguate
interpersonale: ufficio singolo senza la  [e sala daspetto modesta con
presenza di alire persone) semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
lavoro cffcrmuato per la quasi towlita el
Direzione D. . tempo da soli o con altri ma nonin  |La presenza di alti sogeett &
irezione Demanio e  (ovver ene e
. prossimiti (ovvero manencdo nulla o molro limitata (non vi &
Patrimonio 298 - TELELAVORO_SUP20 0 Probabilich Medio-Basst |, v tricaceelevam distanza assoluto assembramento di Adeguate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala  |persone)
prescnza di alre persone)
Vi & Ia presenza limitaa di ali
lavoro cffcttuato con altri sogeert in | sogert ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificie o | controllare il flusso in maniera EDIO
Direzione Economia ativiti che prevedono una vicinanza con [ben controllat ed organizzata M =
y fy 001 - FRONTOFFICE_INF20 4 Probabiliti Media s soggett per buona parte del tempo | (olo su appuntamento, coda 5,75 MEDIO-BASSO [Incrementate |Incrementate Adeguate 3,47
Urbana e Lavoro (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata ¢ sala BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto | dasperto presidiata con
vicine) capienze sotto costante
controllo)
Vi & Ia presenza limitata di altri
lavoro effetuato con alri soggeti in|soggett ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificic o |controllare il flusso in manicra
Direzione Economia atiiviti che prevedono una vicinanza con |ben controllata ed organizzata MEDIO-
002 - FRONTOFFICE_SUP20 65 Probabiliti Media altri soggett per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 5,7 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3 ’47
Utrbana e Lavoro (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata ¢ sala BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto | daspetto presidiata con
vicing) capienze sorto costante
controllo)
avoro effettuato per la quasi tomlith del
Direzione E . tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di alti sogeett &
irezione Economia i ovve . ie
. prossimiti (ovvero mantencdo ulla o molro limitata (non vi &
Urbana e Lavoro 005 - BACKOFFICE_INF20 9 Probabilita Media N retfcace/ dovem dismemn o et 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
uffcio singolo senzala [persone)
presenza di alre personc)
lavoro effeauato per I quasi it del
Diresione E . tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di alti sogert ¢
irezione Economia A v i e
. prossimiti (ovvero mantenedo ulls o molto limitata (non vi &
Urbana e Lavoro 006 - BACKOFFICE_SUP20 106 (ProbabitiMedia |0 e /eeva disaa aolutoasembraments i 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate  |Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala  [personc)
presenza di altre persone)
voro i - Vi & Ia presenza di ageregazion
avoroefftao con i sogei in (42 AP L
spari condividi modes sperificic o [ PRI L
Direzione Economia ) it che prevedono una viinana con [CFUTRE TR B MEDIO-
010 - DOCENTE CUOCO 5 Probabilii Media alii soggett per buona parte del tempo 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Incrementate 3.62

Urbana e Lavoro

(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

autorganizzata - supermercati-
< sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

BASSO




Direzione Economia

lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di modesta superificic o
attviti che prevedono una vicinanza con

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente

3,62

MEDIO-
BASSO

3,62

MEDIO-
BASSO

3,62

3,62

MEDIO-
BASSO

MEDIO-
BASSO

MEDIO-
BASSO

3,62

MEDIO-
BASSO

4,35

MEDIO-
BASSO

ntrollabile (cod: ingras
011 - DOCENTE ELETTRICISTA 2 Probabilith Media alii soggetti per buona parte del tempo |07 PHE (coda in ingrasso 6.5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Incrementate
Utb: L : autorganizzata - supermercati- >
rbana € Lavoro (es. catena di montaggjo, ufficio
2810, ast o
< sala daspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto §
o semplici procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
lavoro cffettuato con alti soggetti in :1.‘ it(‘)’;f:‘:i‘u“j“m“"“'
spazi condivisi di modesta superificic o m;mm e cilmente
Direzione Economia (012 - DOCENTE ELETTRICO it che prevedono vaa viclaanza con | bt (coda i ingrasso
ED ELETTRONICO 0 Probabilita Media altri soggetti per buona parte del tempo X ‘“ 6’5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Incrementate
Utbana e Lavoro (es. catena di monaggio, ufficio e sala d'aspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto Caspet s con
o semplici procedura ¢ senza un
vicine) cosnte controllo)
Iavoro effetuato con alt soggeri in |1 2';‘:2"“""2:“‘:";“‘“”"‘”“'
013 - DOCENTE LAB spazi condivisi di modesta superificie o m;mzzm e cilmente
Direzioﬂe ECOnOmia - attivita che prevedono una vicinanza con controllabile (coda in ingrasso
FALEGNAMERIA E MANUT 3 Probabiliti Media alri gt per buona parte del tempo | 11 © (€008 0 g 0,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Incrementate
Utbana e Lavoro (es. catena di montaggio, ufficio SN
INTERNI &0, ¢ sala d'aspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto "
cone semplici procedura ¢ senza un
vicin) costante controllo)
Vi ¢ la presenza di aggregazioni
014 . DOCENTE LAB lavoro cffettuato con alti soggetti in :’)‘rgn‘f:::‘r‘::‘:‘:‘?mlmm
Direzione Economia - spai condivis i ampia superiice  con |CTEVEEAD T AU S
OPERATORE DEL VERDE - 4 Probabiliti Medio-Bassa  |adeguato distanziamento sociale (es. Atoreanizzat - supemmercat. 3’9 MEDIO-BASSO |[Incrementate |Incrementate Incrementate
Utbana e Lavoro GIARDINIERE wfico condiviso molio ampio con [ WEETES
postazioni di lavoro distanti tra loro)
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
lavoro effettuato con altri soggetd in :,‘ E:z ?:is;n:‘x: .
spazi condivisi di modesta superificic o m;‘m e Eacilmente
Direzione Economia (015 - DOCENTE it che prevedono vaa viciaanza con | bt (coda i ingrasso
Urbana e Lavoro LABORATORIO ARTE 12 Probabilita Media alr sogger per buons pare deltempo |0 SRS ‘upmimnr 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Incrementate
(es. catena di montaggio, ufficio iy
condiviso piccolo o con postazioni molto | 14 5Pt modesta con
condi semplic procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
Vi ¢ la senza di ag gazion
lavoro ffeano con ks soggetiin |11+ P i semeiont
spazi condivisi di modesta superificie o m;mmm e cilmente
Direzione Economia 016 - DOCENTE auivith che prevedono una vicinanza con | [ e s
R ontrollabile (coda in ingrasso
1 Probabilith Media altri soggett per buona parte del tempo | 6.5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Incrementate
Utrbana e Lavoro LABORATORIO FOTOGRAFIA (es. catena di monmggio, ufficio oz - supermercii: )
condiviso piccolo o con postazioni molto P *
: semplici procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
lavoro effettuato con altri soggett in ;I‘ it(:’;j:‘:;:m
spazi condivisi di modesta superificic o |© F o cilme
Direzione Economia 017 - DOCENTE atdiviti che prevedono una vicinanza con ‘"’"““’L’ “b'“l"’(" :;‘“ facilmente
mi: - ) trollabile (coda in ingrasso
0 Probabilita Media aluri soggett per buona parte del tempo | <" ine 6.5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Incrementate
Utrbana e Lavoro LABORATORIO IDRAULICO (e caten di montaggio, ufficio ::;‘S\T:::m :l,dp::;;l‘::ﬂ >
condiviso piccolo o con postazioni molto
semplici procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
lavoro cffctato in sret prossimiti e |11 ¢ 14 PO & aggeguiont
019 - DOCENTE senza poter mantenere la distanz or:muzznm ma non faclmente
Direzione Economia - ) interpersonale con ali sogger per quast (750 T B RO
Utbana e Lavor LABORATORIO OTTICO 3 Probabiliti Media oo il empo i lavoro e, cptomets, [* 001 € M 7,8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Incrementate
€ VOro OPTOMETRISTA medici, denisti, ); ovvero atdvidi chein | - aspetto modesta con
caso di droplet sono sicuramente a " N
semplici procedura ¢ senza un
rischio
costante controllo)
avoro cffettuato con altr soggert in |11 ¢ @ Presenza di agemegaziont
spazi condivisi di modesta superificic o "'r;‘;‘fz"z‘:;“;‘::"‘;‘; dimene
Direzione Economia 020 - DOCENTE ativita che prevedono una vicinanza con | 5 0 BT S
4 Probabilith Media alii soggetti per buona parte del tempo |07 PHE (coda in ingrasso 6, 5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Incrementate

Urbana e Lavoro

LABORATORIO SARTORIA

(es. catena di monaggio, ufficio
condiviso piccolo o con postazioni molto
vicine)

autorganizzata - supermercati-
< sala dasperto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

3,62

MEDIO-
BASSO




Direzione Economia

lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativiti che prevedono una vicinanza con

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente

atollabile (coda in ingras
021 - DOCENTE LIUTERIA 3 Probabiliti Media i soggett per buona part del tempo | (0711014111 (€001 1 Iograsso 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Incrementate
< autorganizzata - supermercad- >
Utbana e Lavoro es. catena di montaggfo, ufficio
[ 12gi0, 5
< sala daspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto y
o semplici procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
Aggregazioni di clevati soggetti
difficilemente organizzabili
lavoro cffettuato con altri soggetdin | con procedure ad hoc (accesso
Direzione Economia  |022 - ISPETTORE DEI spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [libero ¢ semplici
M ATL 20 Probabilii Medio-Bassa  |adeguato distanziamento sociale (es. locali in cui 4, 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Incrementate
Urbana e Lavoro ERCAT! ufficio condiviso molto ampio con ¢ diffcilc far risperarc le
posazion di lavoro distanti tra loro) | reole civili per mancanza di
spazio o pe difficolt
intrinseche del locale)
Ageregazioni di elevad soggeti
difficilemente organizzabili
lavoro cffettuato con alti soggetiiin | con procedure ad hoc (accesso
Ditezione Economia  [022 - ISPETTORE DEI spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [libero ¢ semplici
b L MERCATI 20 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (cs. raccomandazioni, locali in cui 4, 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Incrementate
Urbana e Lavoro ufficio condiviso molto ampio con & difficile far rispettare le
posazion di lavoro distanti tra lorc) | regole civili per mancanza di
spazio o pe difficolti
intinseche del locale)
Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro cffttiato con ol soggeriin [ Per0ne It manierd
Direzione Economia (023 - REFERENTE ISPETTORI sy o ampiaspeicecon (PR O R
DEI MERCATI 4 Probabilita Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (cs ::';‘:“':l;‘zl;i“’f: ':r::f: :::’ 3’9 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Incrementate
Urbana e Lavoro [ufficio condiviso moltn ampio con ! P
< sala daspetto modesta con
possion dilavoro disan ra loro) |10 SO PSS S8
cosmnte controllo)
| Agregazioni di clevad soggeti
difficilemente organizzabili
lavoro effettuato con alri soggeti in [ con procedure ad hoe (ecesso
Direzione Economia spazi condivii di ampia superifice ¢ con [libero ¢ semplici _
025 - VIDEOPERATORE 0 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s raccomandazion, locali in cui 4, 5 MEDIO-BASSO [Incrementate Adeguate Incrementate
Utrbana e Lavoro ufficio condiviso molto ampio con ¢ difficile far rispettare le
posuzioni di lavoro distanti tra lorc) | regole civili per mancanza di
spazio o pe difficolt
intinseche del locale)
Vi ¢ la presenza limitata di altri
soggerti ma & possibile
lavoro effettuato con altri soggetiiin | contollare il flusso in maniera
Direzione Economia spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [ben controllat ed organizzata
107 - PRESIDE 120 Probabiliti Media adeguato disnziamento sociale 5. | (solo su appuntamento, coda 4.6 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Incrementate
Urbana e Lavoro ufficio condiviso molto ampio con |ingresso controlla  sala
postazion di lavoro distanti traloro) | daspetto presidiata con
capicnze sotto costante
controllo)
Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma ¢ possibile
lavoro cffettuato con altri soggetiin | controllare il flusso in maniera
Direzione Economia spazi condivisi di ampia superifice ¢ con[ben controllata ed organizzata
156 - Referente Nucleo Accertatori 4 Probabiliti Medio-Bassa  |adeguato distanziamento sociale (es. (s0lo su appuntamento, coda 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Incrementate
Urbana e Lavoro ufficio condiviso molto ampiocon  |ingresso controllat ¢ sala
postazion di lavoro distanti ra loro) | d'aspetto presidiata con
capienze soto cosunte
controllo)
lavoro cffcttuato per la quasi totali del
Direzi E . tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di altri soggeti ¢
irezione Economia 3 (ovve . Qe
. prossimita (ovvero mantenedo nulla 0 molto limitata (non vi & 5
Utbana e Lavoro 298 - TELELAVORO_SUP20 5 Probabiliti Medio-Bassa || v rcace feleva distanza assoluto assembramento di & BASSO Adeguate Adeguate Adegllate
interpersonale: ufficio singolo senzala [ persone)
presenza di alire persone)
Vi ¢ la presenza limitata di altr
soggetti ma & possibile
lavoro effettuato con altr soggetiin | contollare il flusso in maniera
Direzione Economia  |299 - SPECIALISTA VERIFICHE spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [ben controllat ed organizzata
1 Probabilith Media adeguato distanziamento sociale (cs. (solo su appuntamento, coda 4,6 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Incrementate

Urbana e Lavoro

TECNICHE

ufficio condiviso molio ampio con
postazioni di lavoro distani tra loro)

ingresso controllar ¢ sala
dlaspetto presidiata con
capienze sotto cosante
controllo)

MEDIO-
BASSO




lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di modesta superificic o
attviti che prevedono una vicinanza con

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzam

MEDIO-

Direzione Educazione [001- FRONTOFFICE_INF20 23 Probabilith Media altri soggett per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 5N/5) MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Ade guate 3.47
(es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata € sala ’ ’ BASSO
condiviso piccolo o con posazioni molto |dlaspetto presiciata con
vicine) capienze sotto costante
controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di altri
lavoro effettuato con alti soggetti in | soggetti ma ¢ possibile
spazi condivisi di modesta superificic o |controllare il flusso in manicra
ativiti che prevedono una vicinanza con [ben controllata ed organizzata _ MEDIO-
Direzione Educazione [002 - FRONTOFFICE_SUP20 169 Probabiliti Media altri soggetti per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 5.75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Ade. guate 3.47
(cs. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata  sala ’ ’ BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto |daspetto presidiata con
vicing) capicnze sotto costante
controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di altri
lavoro effettuato con altr soggetti in [sogaetti ma ¢ possibile
spazi condivisi di modesta superificie o |controllare il flusso in maniera MEDIO
_ artivita che prevedono una vicinanza con |ben controlla ed organizzata P -
Direzione Educazione | 02A - FRONTOFFICE _SUP20 0 Probabiliti Media alri soggeti per buona parte del tempo | Golo su appuntamento, coda 5,75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3,47
SALUTE ISTRUZIONE (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata € sala BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto [daspetto presidiata con
vicine) capienze sotto costante
controllo)
Lavoro effettuato con altri soggett in
spai condivitdimodesta supericie o ||
o . ativischeprevedono un vicinanza con 8P O MEDIO-
Direzione Educazione [005 - BACKOFFICE_INF20 33 Probabiliti Media aliri soggett per buona parte del tempo ) e 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3.02
(es. catena di montaggio, ufficio ssoluto assembramento i ’ BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molo| ")
vicing)
lavoro effettuato con ali soggetd in
i condivis i modest superificic o ||
L . acivi che prevedono una viinanza con | S PFERE BET AL MEDIO-
Direzione Educazione [006 - BACKOFFICE_SUP20 234 Probabiliti Media alir sogget per buona parte del tempo | 0 ro o 08 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3,02
(es. catena di montaggio, ufficio osoluto as ento ¢ BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto | P
vicine)
Vi ¢ la presenza limitata di altri
lavoro cffettuato con altri soggetti in soggetti ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificie o |controllare il flusso in maniera
L X 049 - PO E FUNZ SCUOLE attivita che prevedono una vicinanza con |ben controllat ed organizzata _ MEDIO-
Direzione Educazione 63 Probabilita Media altri soggett per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 3’75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Incrementate 7),2]
INFANZIA_SUP20 (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata € sala BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto [daspetto presidiata con
vicine) capienze sotto costante
controllo)
Vi & Ia presenza limitata di altri
lavoro effettuato con alti soggettiin | soggetti ma ¢ possibile
spazi condivisi di modesta superificic o |controllare il flusso in manicra
L . 050 - PO E FUNZ SCUOLE atiiviti che prevedono una vicinanza con |ben controllata ed organizzata _ MEDIO-
Direzione Educazione 0 Probabiliti Media aluri soggett per buona parte del tempo | (s0lo su appuntamento, coda 3,75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Incrementate 321
INFANZIA_INF 20 (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata ¢ sala 7 BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto [daspetto presidiata con
vicing) capienze sotto costante
controllo)
lavoro effettuato per la quasi totalith del
102 ADDETTO GUARDAROBA tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggeti ¢
Direzione Educazione LAVANDERIA CASE VACANZA 0 Probabiliti Medio-Bassa i‘;;‘ﬁ"c‘i‘:; cro mantencd ::’i"?u“:‘:im'l”'“m‘::‘f:‘:: e Incrementate Adeguate Incrementate 1,16
interpersonale: ufficio singolo senzala | persone)
presena di alre personc)
| Ageregazioni di clevat soggerti
difficilemente organizzabili
lavoro effettuato con alwi soggetti in | con procedure ad hoc (accesso MEDIO
_ spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [libero ¢ semplici -
Direzione Educazione |00 PDUCATORE CASE 12 Probabiliti Media adeguato disanziamento sociale (es. | raccomandazioni, locali in cui MEDIO-ALTO |Incrementate |Adeguate Incrementate 349
VACANZA ufficio condiviso molto ampio con & difficile far rispetaare le ’ BASSO
postazioni di lavoro distani tra loro) [ regole civili per mancanza di
spazio o per difficolti
intrinseche del locale)
avoro cffettuato con altr soggert in |1 ¢ @ Presenza di ageegaziont
spazi condivisi i modesta superificic o | PEISOR€ i manieta
105 - EDUCATRICE NIDO E arivi che prevedono s vicinanza con |74 8 n0n fcimente MEDIO-
Direzione Educazione [MATERNA SEZIONI 10 Probabilits Alta s soggett per buons parce del termpo |07 012b11e coda in ingrasso Incrementate |Adeguate Adeguate 5,73

OSPEDALE

(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con postazioni molto
vicine)

autorganizzata - supermercati-
¢ sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

BASSO




Direzione Educazione

106 - MANUTENTORE CASA
VACANZA

Probabiliti Medio-Bassa

lavoro effettuato con altri soggetti in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con
adeguato distanziamento sociale (es.
ufficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distanti tra loro)

Vi & Ia presenza limitata di aliri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in maniera
ben controllata ed organizzata
(s0lo su appuntamento, coda
ingresso controllaa e sala
daspetto presidiata con
capienze sotto costante
controllo)

MEDIO-BASSO

Incrementate

Adeguate

Incrementate

Direzione Educazione

107 - PRESIDE

209

Probabilit Media

lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con
adeguato dismnziamento sociale (es.
ufficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distant tra loro)

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in maniera
ben controlla ed organizzata
(solo su appunmmento, coda
sso controllata ala
dlaspetto presidiata con
capienze sotto cosante

ing

controllo)

4,6

MEDIO-BASSO

Incrementate

Adeguate

Incrementate

Direzione Educazione

108 - TECNICO LAB
FALEGNAMERIA SEAD

Probabilita Media

lavoro effettuato con altri soggets in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con
adeguato distanziamento sociale (es.
ufficio condiviso molto ampio con
posazioni di lavoro distanti tra loro)

Vi ¢ In presenza di aggregazioni
di persone in manicra
ta ma non facilmente

organizz
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
< sala daspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
cosnte controllo)

Direzione Educazione

109 - EDUCATORE NIDO E SEZ
PRIMAVERA

1320

Probabilita Media

lavoro effettuato in stretta prossimiti ¢
senza poter mantenere la distanza

interpersonale con altri soggetti per quasi
wtto il tempo di lavoro (es. optomersisti,

medici, denisti, ); ovvero ativita che in

caso di droplet sono sicuramente a
sischio

Aggregazioni di clevati soggetti
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (accesso
libero ¢ semplici
raccomandazioni, locali in cui
& difficile far rispertare le
regole civili per mancanza di
spazio o per difficolt
intrinscche del locale)

Direzione Educazione

110 - EDUCATORE SCUOLA
INFANZIA

2122

Probabilit Media

lavoro effettuato in stretta prossimita ¢
senza poter mantenere la distanza
interpersonale con altri soggeti per quasi
tto il tempo di lavoro (es. optomerristi,
medici, dentisti, ); ovvero attvita che in
caso di droplet sono sicuramente a
rischio

Aggregazioni di elevati soggetti
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (accesso
libero e semplici
raccomandazioni, locali in cui
¢ difficile far rispettare le
regole civili per mancanza di
spazio o per difficolti
intrinseche del locale)

Direzione Educazione

111 - EDUCATORE
LUDOTECHE

12

Probabiliti Media

lavoro effettuato in stretta prossimit ¢
senza poter mantenere la distanza
interpersonale con altri soggetti per quasi
tutto il tempo di lavoro (es. optomerrist,
medici, dentisd, ); ovvero attiviti che in
caso di droplet sono sicuramente a
rischio

Aggregazioni di elevati soggerti
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (accesso
libero e semplici
raccomandazioni, locali in cui
¢ difficile far risperare le
regole civili per mancanza di
spazio o per difficolt
intrinseche del locale)

Direzione Educazione

112 - EDUCATORE TEMPO PER
LA FAMIGLIE

30

Probabilit Media

lavoro effettuato in stretta prossimita ¢
senza poter manienere la distanza
interpersonale con altri soggetti per quasi
wtto il tempo di lavoro (es. optomerristi,
medici, dentisti, ); ovvero attiviti che in
caso di droplet sono sicuramente a
sischio

Aggregazioni di clevati soggeri
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (accesso

libero ¢ semplici
raccomandazioni, locali in cui
& difficile far rispettare le
regole civili per mancanza di
spazio o per difficolti
intrinseche del locale)

Direzione Educazione

298 - TELELAVORO_SUP20

Probabilita Medio-Bassa

lavoro effettuato per la quasi towlita del
tempo da soli 0 con altri ma non in
prossimit (ovv

unleff
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di altre persone)

La presenza di altri soggeti &
nulla o molto limitata (non vi &
assoluto assembramento di

personc)

Direzione Generale

001- FRONTOFFICE_INF20

Probabiliti Media

lavoro effettuato con altri soggets in
azi condivisi di modesta superificic o
che prevedono una vicinanza con
aliri soggeti per buona parte del tempo
(es. catena di monaggio, ufficio
condiviso piccolo o con postazioni molto

vicine)

Vi & Ia presenza limitata di aliri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in maniera
ben controllata ed organizzat
(s0lo su appuntamento, coda
ingresso controllaa e sala
daspetto presidiata con
capienze sotto costante

controllo)

MEDIO-BASSO

Incrementate

Adeguate

Adeguate

MEDIO-
BASSO

MEDIO-

Incrementate [Adeguate Incrementate 5,23 BASSO
MEDIO-

Incrementate [Adeguate Incrementate 5,23 BASSO

Incrementate |Adeguate Incrementate 5,23 MEDIO-

BASSO

Incrementate

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Adeguate

MEDIO-BASSO

Incrementate

Incrementate

Adeguate

5,67

MEDIO-
BASSO

MEDIO-
BASSO




lavoro cffettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con

La presenza di altri soggetii

. . null: lto i vi
Direzione Generale 006 - BACKOFFICE_SUP20 53 Probabiic Medio-Bass [adeguato disanziamento sociale @5, | o on i (RS MEDIO-BASSO (Incrementate |Inctementate Adeguate
ufficio condiviso molto ampio con rersone)
postazioni di lavoro distanti tra loro) *
Vi ¢ la presenza limitata di altri
lavoro effettuato per la quasi tomlit del “""g“‘:l . g"“‘b"e .
tempo da soli o con altri ma non in controllare il flusso in manicra
L 008 - prossimita (ovvero mantencdo en contrllata ed organizeata
Direzione Generale BACKOFFICE_SUP20_AUTO 0 Probabile Medio-Bassa |75 B T TR (el s appunmcnc, cods Incrementate |Inctementate |Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala  |'NE"CS0 controtiat ¢ safa
daspetto presidiata con
presenza di altre persone)
capicnze sorto costante
controllo)
Vi ¢ Ia presenza di agaregazioni
lavoro effettuato con altri soggett in i‘r;:‘;"z’;::;ﬂm:;’:'; cilmente EDIO
L 029 - TECNICO ACCESSO spai condivisi di ampia superifice ¢ con |75 4 T 7 o M -
Direzione Generale 0 Probabiliti Media adeguato distaniamento sociale (es. | |COTTOIAPIE (codn n ingrass 52 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3.02
CANTIERE_VDT INF20 uffcio condiviso molto amy usoginizzat - supemmercad- ’ ’ BASSO
pio con ¢ sala d'aspetto modesta con
posaviont dilavoro disani waloro) |C 2 P B
costnte controllo)
Vi & Ia presenza di aggregazioni
oo oo [P TS
) . 030 - TECNICO ACCESSO spazi condivisi di ampia superifice ¢ con trollabile (coda i s vl -
Ditezione Generale 0 Probabilita Media adeguato disunziamento sociale s, |0 ONbie (Cod i ingrasso 5,2 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,02
CANTIERE_SUP20 autorganizzata - supermercati > 5
! ufficio condiviso molto ampio con s drapet modesn con BASSO
posaiont di lavoro disanwaloro) £ LS SPEE BREE T
costante controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di aleri
Ivoro et per 1 qas i el [ o
297 - OPERATORE DI tempo da soli o con altri ma non in controllare il flusso in manicra
N rossimiti (ovvero mantenedo ben conollaia ed organizzata
Direzione Generale CONTACT CENTER CON USO 0 Probabilita Medio-Bassa |7 e (solo su appuntamento, coda Incrementate |Incrementate Adeguate
un'efficace/elevata distanza
DIVDT SUP 20 interpersonale: ufficio singolo senza la | 1870 controllata ¢ sala
daspetto presidiata con
presenza di altre persone)
capicnze sorto costante
controllo)
lavoro effettuato per la quasi totalita del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggett ¢
- N N _ |prossimita (ovvero mantenedo nulla 0 molto limitata (non vi &
Direzione Generale 298 - TELELAVORO_SUP20 0 Probabilici Medio-Bassa | ficace /elevata distanza assoluto assembramento di Adeguate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala | personc)
presenza di altre persone)
Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma ¢ possibile
lavoro effettuato con altri soggett in controllare il flusso in maniera
R
Direzione Internal spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [ben controllata ed organizzata
L. 006 - BACKOFFICE_SUP20 10 Probabiliti Medio-Bassa  |adeguato distanziamento sociale (es. (s0lo su appuntamento, coda 3,4 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeg‘uate
Auditing ufficio condiviso molto ampiocon  |ingresso controllat ¢ sala
postazioni di lavoro distanti tra loro) | d'aspetto presidiata con
capienze sorto costante
controllo)
Vi ¢ Ia presenza di agaregazioni
lavoro effettuato con altri soggetti in di personc in manicra
e organizzata ma non facilmente MEDIO
Ditezione Internal 030 - TECNICO ACCESSO spazi condivisi di ampia superifice ¢ con | ot coda in ingrasso -
Audic CANTIERE SUP20 1 Probabiliti Media e supem\icmﬁr 5,2 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,02
uditing = ufficio condiviso molto ampio con e BASSO
posaiont dilavoro disand waloro) (L Pl:“ e
costante controllo)
. N Vi & la presenza di aggregazioni
Iavoro effetuato con ale soggeri in |3/ PO
spasi condiviidi modesta superfcie o[ PRI L
Direzione Mobilita e ) ativiti che prevedono una vicinanza con o in ingrasso MEDIO-
T ﬁ 001 - FRONTOFFICE_INF20 3 Probabilia Media s sot p buonaparte dl (£ 2 €000 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3,93
raspor (es. catena di monmggio, ufficio ) BASSO
< sala daspetto modesta con
condiviso piccolo o con postasoni molio [
vicine) costante controllo)
oo et con sl sgger [ 12 7 i arcon
spazi condivisi di modesta superificic o m;mum e cilmente
Direzione Mobilita e ) it che prevedono una viinana con [CFURE R B MEDIO-
002 - FRONTOFFICE_SUP20 51 Probabiliti Media aliri soggett per buona parte del tempo 6’5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 393

Trasporti

(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

autorganizzata - supermercati-
< sala d'aspetio modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

BASSO




lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di modesta superificic o

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente

MEDIO-

Direzione Mobilita e (004 - atditd che prevedono una vicinanza con | oo obile (coda in ingrasso
. 5 Probabiliti Med altri soggetti per buona parte del te neollable ( e MEDIO-ALTO
Trasporti FRONTOFFICE_SUP20_AUTO obabilis Media e g per s e e 3 6,5 Incrementate |Incrementate |Adeguate 3,93 BASSO
. 810, < sala d'aspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto
oy semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
lavoro effetuato con i soggetd in
spaci condivis di modesia superficie o ([ e
Direzione Mobilita e ativita che prevedono una vicinanza con mu{; e s ‘?;:n e MEDIO-
Trasporti 005 - BACKOFFICE_INF20 5 Probabiliti Media alti soggett per buona parte del rempo. |7 1070 0 M 108 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3,02 BASSO
(es. catena di montaggio, ufficio .
condiviso piccolo o con postazioni molto | ")
vicing
lavoro cffermuato con alti sogeet in
s condivis di modesa superiicie o |||
T . 006 - BACKOFFICE_SUP20 57 Probabiliti Media alir sogeet per buona paree deltempo {71 @ o e (08 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3,02
rasporti d i e BASSO
(es. catena di montaggio, ufficio o
condiviso piccolo o con postazioni molto| ™
vicine)
Vi & Ia prosenza limitan di ali
lavoro effetuato con alri soggeti in|soggett ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificic o | controllare il flusso in maniera
Direzione Mobilita e 007 - = attivita che prevedono una vicinanza con [ben controllata cd organizzata . MEDIO-
¢ BACKOFFICE INF20 AUTO 1 probabilici Media s soggett per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 2 5,75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate |Adeguate 3,47
Trasporti | _ (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata € sala BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto |daspetto presidiata con
vicine) capienze sotto costante
controllo)
Vi & Ia presena limitata di ali
lavoro effetuato con ali soggeti in|soggett ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificie o |controllare il flusso in manicra
Direzione Mobilita e 008 - attivita che prevedono una vicinanza con [ben controllata ed organizzata . MEDIO-
T . BACKOFFICE_SUP20_AUTO 1 Probabilita Media altri soggetti per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 2 :)’75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3 ’47
rasporti ! = (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata ¢ sala BASSO
condiviso piccolo o con postzioni molto | daspetto presidiata con
vicing) capicnze sorto costante
controllo)
Invoro effera con b soggerd in |1 < PO i agereions
spazi condivisi di modesta superificie o m;mmm e cilmente
Direzione Mobilita ¢ 1029 - TECNICO ACCESSO 3 Probabilits Med e e ™ contolaie (o n g 3 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |[Adeguate Incrementate 378 WAIAILO -
. Probabiliti Media aliri soggeti per buona parte del tempo, ? g -
Trasporti CANTIERE_VDT INF20 (es. catena di montaggio, ufficio o - Supemercad ? gy ? BASSO
cndiviso piccolo o con postazioni molto|© <1 d#5Peto modests con
con ) P e semplici procedura ¢ senza un
vicing
costante controllo)
voro i ! | Vi Ia presenza di aggregazioni
avoroefftmao con b sogeri in (428
spasicondivisdi modesm sperificic o [ PRI L EDIO
Direzione Mobilita e 030 - TECNICO ACCESSO attiviti che prevedono una vicinanza con labil . o M -
. 94 Probabiliti Media alti sogeetd per buona parte del tempo |0 A (cf o e 3 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate Adeguate Incrementate 3,78
Trasporti CANTIERE_SUP20 P . awtorganizzata - supermercat BASSO
. catena ggio, ufficio :
o : i o€ 3 daspetto modesa con
oo ol conposion o 0] et mroceo o o
vicing
costante controllo)
vorn et con sl ot Vi & Ia presenza di ageregazion
avoro effetiaro con al soggeri in |11 12 PTESe
i somsettin | Lai persone in mariera
Direzione Mobilita sy condivis s spericie o |G LS 0T MEDIO
irezione Mobilita e  |056 - CONTROLLER it che preveciono uns VICHANZ oMo nrollabile (coda in ingrasso -
T . STRADE. AUTO 28 Probabiliti Media sl sogeeper bona pare del tempo %001 supcm‘imm 3 0,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,78
rasporti . (es. catena di montaggio, ufficio § BASSO
< sala daspetto modesta con
condiviso piccolo o con postzion molto § )
icing) semplici pumd"u\ ac senza un
costante controllo)
Vi & la presenza di aggregazioni
i i persone in maniera
lavoro ffeman con i soggeniin [ PEOR I MEDIO
Direzione Mobilita e spaci condivii di ampia superifice ¢ con 741 T PN 15 -
N 057 - CONTROLLER STRADE 1 Probabiliti Media adeguato disunziamenno socile i |- €0 0 s 3 52 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,02
d ganizzat - supermercat > 5
Trasporti ufficio condiviso molto ampio con " " BASSO
ostazioni di lavoro disant traloro) | 114 45petto modesta con
postazioni di l h semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi & la presenza limitata i alti
soggeti ma & possibile
lavoro cffermuato con altri sogeeri in | controllare il flusso in manicra
Direzione Mobilitd e 144 - CONTROLLER spazi condivis di ampia superifice e con_[ben controlata ed organizzata
1 Probabilii Media adeguato distanziamento sociale (es. (solo su appuntamento, coda MEDIO-BASSO
u P ! crementate eguate eguate

Trasporti

‘TASSAMETRI

ufficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distan tra loro)

ingresso controllata ¢ sala
daspetto presidiata con
capienze sotto costante
controllo)




Direzione Mobilita e

207 - TECNICO ACCESSO

lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativiti che prevedono una vicinanza con

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente

MEDIO-

controllabile (coda in ingrasso
Trasporti CANTIERE_SUP20 CON 1 Probabiliti Media alr sogget per buona parte el tempo «“mm‘ma; © mpmf:mr 3 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,78
p RISCHIO ACCESSORIO (es. catena di montaggio, ufficio ¢ sala daspetto modesta con BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto ;
e semplici procedura ¢ senza un
cosunte controllo)
lavoro cffettuato con alti soggetti in ZI‘ it(‘)’;::‘;i‘sj“"w"’"‘
208 . TECNICO ACCESSO spazi condivisi di modesta superificic o m;mum e cilmente
Direzione Mobilita e - ) it che prevedono una viinana con [CFUTRE DR B 65 378 MEDIO-
. CANTIERE_LAV IN 3 Probabiliti Media altri soggetti per buona parte del tempo X 3 b MEDIO-ALTO |Incrementate |Ade guate Incrementate ,7
Trasporti QUOTA_SUP 20 ORE (es. catena di montaggio, ufficio ¢ <ala daspemo modes con BASSO
= condiviso piccolo o con postazioni molto e §
condi semplic procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro effettuato con ali somgertn [ 11 ° % PR €L
.
209 . TECNICO ACCESSO spazi condivisi di modesta superificie o or;mzzm e cilmente
Direzione Mobilita e - ‘ ativihche prevedono unavieinanza con | 7S T IS MEDIO-
T i CANTIERE_LAV IN 0 Probabiliti Media i sogger per buona pare del empo. |10 21 K1 D 3 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,78
raspo; QUOTA_INF 20 ORE (es. catena di montaggio, uficio e gt e aon BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto
g semplici procedura ¢ senza un
vicin) costante controllo)
lavoro cffetuato per la quasi it del
Direzi Mobilita tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
irezione Mobilita e 3 (v e
L prossimiti (ovvero mantenedo ulla o molio limitata (non vi &
Trasporti 298 - TELELAVORO_SUP20 1 Probabilita Medio-Bassa v ffcace/eleva distanza assoluto assembramento di BASSO Adeguate Adeguate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala  [persone)
presenza di alire persone)
; Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro effetuato conaltrisoggerd in [ P 0788
305 - Teeni spazi condivisi di modesta superificic o m;mr e ilmente
Direzione Mobilita e - Tecnico accesso ) ) aivia che prevedono una vieianva con [0 T RO 65 - 378 MEDIO-
. cantiere_sup20 con accesso spazi 0 Probabiliti Media alti soggeti per buona parte del rempo 21 ¢ €78 7 3 b MEDIO-ALTO |Incrementate Adeguate Incrementate b
Trasporti confinati ¢ Lav Altezza (es. catena di montuggio, ufficio I i BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto
semplici procedura ¢ senza un
vicing)
cosnte controllo)
Vi ¢ la presenza limitaa di altsi
lavoro cffctmuato con altri sogeert in | sogert ma ¢ possibile
R spazi condivisi di modesta superificic o |controllare il flusso in manicta
Direzione attvith che prevedono una vicinanza con [ben controllata ed organizzata _ MEDIO-
Organizzazione e 001 - FRONTOFFICE_INF20 4 Probabilita Media alti soggetti per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 2 5,75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Inctementate Adeguate 3,47
Risorse Umane (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata € sala BASSO
condiviso piceolo o con postazioni molto |daspetto presidiata con
vicine) capienze sotto costante
controllo)
Vi & Ia presenza limitata di altri
lavoro effettuato con altri soggetiin | soggetti ma ¢ possibile
R spazi condivisi di modesta superificic o [controllare il flusso in manicta
Direzione it che prevedono una vicinanza con |ben conteollaa ed organizzata ; MEDIO-
Organizzazione e 002 - FRONTOFFICE_SUP20 121 Probabiliti Media altri soggett per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 2 5,7 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeg‘uate 3 ,47
Ri U (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata ¢ sala BASSO
sorse Umane condiviso piccolo o con postazioni molto |dlaspetto presidiata con
vicine) capienze soto cosunte
controllo)
lavoro cffcttuato per la quasi totali del
Direzione tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti ¢
. . . rossimiti (ovvero mantenedo nulla 0 molto limitata (non vi &
Organizzazione e 005 - BACKOFFICE_INF20 1 Probabiliti Media o DA e 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
Risorse Umane ufficio singolo senzala  |persone)
presena di alre personc)
Lavoro cffetuato per la quasi ©tlita del
Direzione tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggett ¢
. . . prossimiti (ovvero mantenedo ulla o molio limitata (non vi &
Organizzazione e 006 - BACKOFFICE_SUP20 73 Probabilii Media P etosce/ ddosatn o casoluo asserabramento di 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
Risorse Umane interpersonale: ufficio singolo senzala  |persone)
presenza di altre personc)
Direzione oo ““d“‘““‘:; conalui soggetiin  11a presensa di al sopgeti &
. . s condivs di ampiasuperfce  con | %D R
Organizzazione e 028 - ARCHIVISTA 6 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (cs. R 4 MEDIO-BASSO |Incrementate |Ade: guate Adeguate
. ufficio condiviso molto ampio con y .
Risorse Umane postazioni di lavoro distanti ra lor) [P
lavoro cffetuato per la quasi itk del
Direzione tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggeti ¢
. . ossimith (ovvero manteneda lla 0 molto | on vi &
Organizzazione e 298 - TELELAVORO_SUP20 2 Probabiliti Medio-Bassa |10t (0vvero mantenedo ulls 0 moltolimiafs on vi & Adeguate Adeguate Adeguate

Risorse Umane

un'cfficace/elevata distanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di altre personc)

assoluto assembramento di
personc)




Direzione

lavoro cffertuato per la quasi tomlita del
tempo da soli o con altri ma non in
prossimiti (ovvero mantenedo

La presenza di altri soggett &
nulla 0 molto limitata (aon vi &

. . B babilita Medio- 2
Organizzazione e 298A - TELELAVORO_INF20 1 Probabilis Medio-Basa [Pt (e ene o — 2 BASSO Adeguate Adeguate Adeguate
Risorse Umane interpersonale: ufficio singolo scnza la [personc)
presenza di altre personc)
Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro cffettuato con alti soggert in i'{;;“""‘ e ilmente
Direzione Politiche ) spasi condivisidiampia superifce  con [T B RS MEDIO-
L. 001- FRONTOFFICE_INF20 13 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (cs. i s 5,2 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3, 14
Sociali ufficio condiviso molto ampio con o . BASSO
< sala daspetto modesta con
postazioni di lavoro distanti tra loro)
semplic procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro effettuato con altri soggett in i‘r;:‘;"z’;::;ﬂm:‘;‘:'; cilmente
Direzione Politiche ) spasi condivis di ampia superifice e con [TV B0 EEL TS MEDIO-
- 002 - FRONTOFFICE_SUP20 98 [Probabilia Media adeguato dissanamento sociale es. [T RS 0 MR 5,2 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate |Adeguate 3,14
Sociali ufficio condiviso molto ampio con i e - b BASSO
S eeorm it oy |¢ 18 d35pero modest con
postazioni di lavoro distant tr loro) (1 pfici procedura e senza un
cosunte controllo)
Vi ¢ la prescnza limitata di altri
soggetti ma & possibile
lavoro cffettuato con altr soggetiin | contollare il flusso in maniera
Direzione Politiche spazi condivisi di ampia supcrifice ¢ con'[ben controllata cd organizzata
L. 005 - BACKOFFICE_INF20 22 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s. (s0lo su appuntamento, coda '5,4 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
Sociali ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazioni di lavoro distanti traloro) | daspetto presidiata con
capienze soto cosunte
controllo)
lavoro cffcrmuato per la quasi fowlita del
Direzione Politiche tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di alti soggeti ¢
. prossimita (ovvero mantenedo nulla 0 molto limita (non vi &
Sociali 006 - BACKOFFICE_SUP20 236 |Probabilii MedioBasst | fricace/elevata distanva assoluto assembramento di Incrementate |Incrementate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala [ persone)
presenza dialire persone)
Iavoro effetuato con alt soggeri |1 ¢ PN di aggregziond
orD et con i i persone in manicra
spasicondivis di modesi superiicie o |( PRI L
Direzione Politiche |48 - ASSISTENTE SOCIALE —_— s e prevdono una vicinanaa con (1L Coda i ngraso 65 DIO-ALTO | A A 410 MEDIO-
Sociali VDT SUP20 105 Probabilita Media i soggett perbuona pare del empo |7 CET T L TEE b MEDIO-AL ncrementate deguate deguate 5
ocla; (es. catena di montaggio, ufficio N BASSO
< sala dlasperto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto ¢
semplici procedura ¢ senza un
vicing) costante controllo)
lavoro effettuato con al soggeriin |+ < Presenz2 di aggregziont
di persone in manicra
spai condivisidi modest sperficie o [ PERERIEE L MEDIO
Direzione Politiche 048B - ASSISTENTE SOCIALE it che prevedono una vichnanza con | e (cods -
L. 157 Probabiliti Media alti soggett per buona parte del tempo |0 A (cr R 6.5 MEDIO-ALTO |Incrementate Adeguate Adeguate 410
Sociali VDT INF20 . autorganizzata - supermercad > gu >
(es. catena di montagio, ufficio :
< sala daspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazion molto
: semplici procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
Vi ¢ la presenza di aggregazioni
o cn i e[S N
Direzione Politiche spazi condivisi di ampia superifice ¢ con |75 8 7 M o
- 129 - DIRETTORE CDD 0 Probabilita Media adeguato distanziamento sociale (. o :“";: e 5,2 MEDIO-BASSO [Incrementate Adeguate Adeguate 3 ,28
Sociali ufficio condiviso molto ampio con B Sup BASSO
 sala daspetto modesta con
posuzioni di lavoro distanti tra loro) “
semplici procedua ¢ senza un
cosunte controllo)
. Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro effettuato con alri soggetti in |
spari condivisi i modesta superificie o | P e ilmente EDIO
Direzione Politiche ativits che prevedono una vicinanza con | T T e M o
Sociali 130 - EDUCATORE 39 |peobabiia Media i s pesbuona pas del e[ € 1 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |[Adeguate Adeguate 4,10
ocla’ (es. catena di montaggio, ufficio s . BASSO
sndiviso piccolo o con postaziont molo | 14 43Pt modesta con
condiviso p posa semplici procedura e senza un
vicine) costante controllo)
Vi & la presenza limitata di altr
lavoro effettuato in stret prossimiti ¢ | soggetti ma & possibile
senza poter mantenere la distanza controllare il flusso in maniera
Direzione Politiche interpersonale con altri soggetti per quasi |ben controllata ed organizzata MEDIO-
131-ESA 20 Probabiliti Medio-Alta |tutto il tempo di lavoro (es. optometrist, |(solo su appuntamento, coda 8’0 5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Ade guate Adeguate 5,07

Sociali

medici, dentisti, ); ovvero attiviti che in
caso di droplet sono sicuramente a
rischio

ingresso controllata ¢ sala
daspetto presidiata con
capienze sotto costante
controllo)

BASSO




Direzione Politiche

134 - OPERATORE RICOVERI

lavoro effettuato con altri soggets in
spazi condivisi di modesta superificic o
attivita che prevedono una vicinanza con

Aggregazioni di clevati soggerti
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (accesso
libero ¢ semplici

MEDIO-

- 23 Probabiliti Medio-Alta  [altri soggetti per buona parte del tempo | raccomandazioni, locali in cui Incrementate Adeguate Incrementate 5.23
Sociali NOTTURNI (es. catena di montaggio, ufficio ¢ difficile far rispetare le ’ BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto [ regole civili per mancanza di
vicine) spazio o pe difficolti
intrinseche del locale)
lavoro cffettuato in stretta prossimita ¢ L e
P vt ooy d
L. . senza poter mantence la distanza oxganizzata ma non facilmente EDIO
Direzione Politiche 142 - OPERATORE faerpersonale con alrtsoguet per quasi (coda in ingrasso M -
L. 27 Probabiliti Medio-Alta | tutto il tempo di lavoro (es. optometristi, ¢ Incrementate Adeguate Adeg‘uate 5.73
Sociali ASSISTENZIALE medici, dentist, ); ovvero ativih che in | B * Spermercad ’ BASSO
, dendsd, ); < sala daspetto modesta con
aso di droplet sono sicuramente a
" semplici procedura ¢ senza un
risehio costante controllo)
lavoro effettuato in streta prossimiti ¢ | < 1% PrESEnt di agarcgaziond
senza poter mantenere la distanza ::;“n'“’“; e cilmente
Direzione Politiche interpersonale con alr sogeets per quast (8T B0 PO B TS MEDIO-
Sociali 143 - EDUCATORE CDD 133 Probabiliti Medio-Alta|wuto il tempo di lavoro (es. oprometris, [*/1% L7 €70 8 M Incrementate Adegugte Adeguate
ociali dici, d % o vita chen |1 Ep A S BASSO
medici, dentis, ); ovvero attivita che in .
0 di droplet sono sicuramente a ¢ saln dasperto modesta con
oo i dropletsono s semplici procedura ¢ senza un
rischio costante controllo)
Vi ¢ la prescnza limitata di altri
lavoro effettuato con alri soggetti in | sogeett ma ¢ possibile
spazi condivis di modesta superificic o |controllare il flusso in manicta
Direzione Politiche ) atdvit che prevedono una vicinanza con [ben controllata ed organi MEDIO-
- 294 - PSICOLOGO 0 Probabiliti Media altri soggett per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Adeguate 3’62
Sociali (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata € sala BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto |daspetto presidiata con
vicine) capienze soto cosunte
controllo)
lavoro effettuato per la quasi totalita del
L. L. tempo da soli o con alri ma non in La presenza di alr soggett &
Direzione Politiche i (ovver ene .
. prossimita (ovvero mantenedo nulla 0 molto limitta (non vi &
Direrk 298 - TELELAVORO_SUP20 TR R e s ime N i Tt Adeguate  |Adeguate Adeguate
ufficio singolo senzala |personc)
presenza di alire personc)
h | vieta presenza di agercgazioni
lavoro effettuato in stretta prossimita ¢
senza poter mantenere la distanza :{;Q‘;“:"";‘;;Ti‘::‘f‘mmmc EDIO
Direzione Quartieri e interpersonale con altri soggerti per quasi |5 10 o M -
zione Q 001 - FRONTOFFICE_INF20 4 Probabilii Media tutto il empo di lavoro es, optomeist, | <" O1Abe (coda in ingrass 7.8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate  |Adeguate 4,71
Municipi — ‘ § autorganizzata - supermercati- > >
w ! medici, dentisd, ); ovvero atividi chein | " S, petto modesta con
o droplet sono sicuramente a omplic procedums ¢ s un
rischio costante controllo)
lavoro effettuato in sreta prossimia ¢ | 1 Presena di ageregaziond
di persone in manicra
7a poter mantenere la distanza organizzata ma non facilmente EDIO
Direzione Quartieri e interpersonale con altri soggetti per quasi |~ I ‘b‘l N od . M -
L Q 002 - FRONTOFFICE_SUP20 85 Probabiliti Media o il tempo di lavoro (es. optometrist, ;‘;::;;:‘,’,jf‘, \:p'?n‘:‘ft::i 7,8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 4,71
Municipi medici, dentis, ), ovvero ativicche in |+ o BASSO
a0 di droplet sono sicuramente a ¢ sa'a daspetro modesw con
“‘; k semplici procedura ¢ senza un
riscio costante controllo)
! et i et e |Vieta prescnza di agercgazioni
avoro effettuato i srtta prossimiti ¢ [ 11© PO €98
senza poter mantenere la distar ‘1‘1 D cmente EDIO
Direzione Quartieri e (004 - interpessonale con alsoggetd per quas | i (coda n inga M -
A Me > il tempo di lavoro (es. optometristi, |0 002 In Ingrasso -
Municipi FRONTOFFICE SUP20 AUTO 6 Probabilita Media o il tempo di favoro es. opromenis, |17 U ECE TR 7,8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 4,71
unicipi . - medici, dentis, ); ovvero attivita che in § BASSO
< sala daspetto modesta con
caso di droplet sono sicuramente a
e semplici procedura ¢ senza un
15 costante controllo)
Vi ¢ la prescnza limitata di altri
soggetti ma & possibile
lavoro effettuato con alri soggeti in | controllare il flusso in manicta
Direzione Quartieri e spazi condivisi di ampia superifice ¢ con | ben controllata ed organizzata
Q 005 - BACKOFFICE_INF20 10 Probabiliti Medio-Bassa ~ |adeguato distanziamento sociale (cs. (solo su appuntamento, coda 3,45 MEDIO-BASSO |[Incrementate |Incrementate Adeguate

Municipi

ufficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distanti tra loro)

ingresso controllar e sala
daspetto presidiata con
capienze sotto costante
controllo)




Direzione Quartieri e

lavoro effettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile

controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzam

MEDIO-
BASSO

Municini 006 - BACKOFFICE_SUP20 155 Probabiliti Medio-Bassa | adeguato distanziamento sociale (es. (solo su appuntamento, coda 3’4 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
unicipi ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazioni di lavoro distnti ra loro) | dasperto presidiata con
capicnze sotto cosuante
controllo)
Vi & la presenza limitata di altr
soggetti ma ¢ possibile
lavoro cffettuato con altr soggetdin | controllare il flusso in maniera
Direzione Quartieri e  |008 - spazi condivisi di ampia superifice ¢ con[ben controllata ed organizzata
. Q BACKOFFICE. SUP20_AUTO 1 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s (s0lo su appuntamento, coda 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
Municipi = = ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
posazion di lavoro distanti ra loro) | d'aspeto presidiata con
capienze soro costnte
controllo)
lavoro cffetuato con alti soggeti in .
Direzione Quartieri e 024 - SPECIALISTA VERIFICHE sy condis i supeiecon [0S
. TECNICHE 3 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distnziamento sociale (es. [y 1001 S o8 3 MEDIO-BASSO [Incrementate Adeguate Incrementate
Municipi ufficio condiviso molto ampio con N
postazioni di lavoro distanti tra loro)  |P°
Vi & la presenza di aggregazioni
, di persone in maniera
lavoro effetuato con altsoggeri in || Porone mmnet
Direzione Quartieri €  [030C - Tecnico accesso - spatcondivi i ampia superce e con [ RTEE (cod in ingrasso
T Gere Telel 20 1 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (s. R ——— 5’2 MEDIO-BASSO |Incrementate |Ade: guate Incrementate
Municipi cantiere_Telelavoro_sup! uficio condiviso molto ampio con :
< sala daspetto modesta con
postazioni di lavoro distanti tra loro)
semplici procedura ¢ senza un
cosmnte controllo)
lavoro cffettuato con alti soggetti in :“ et'r“s(‘,’;is:‘::i‘ljff’ew“’“‘
spazi condivisi di modesta superificic o o,,;mmm e cilmente
Direzione Quartieti e auiviti che prevedono una vicinanza con F
Municibi Q 051- EDUCATORE CG 2 Probabilita Media altr sogget per buona parte del tempo contollabile (coda in ingrasso 6’5 MEDIO-ALTO |Incrementate Adeguate Adeguate
P! (es. catena di montaggio, ufficio | h daspets modes con
condiviso piccolo o con postazioni molto
condi semplic procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro effettuato per la quasi oulita del - |di persone in manicra
Direzi Quartieri tempo da soli o con altri manonin  [organizzata ma non facilmente
1rezione Quartiert € (058 - CONTROLLER 3 (ovv d labil >
Direrion s CoNTRO D oo [ e o o e Adeguate  |Adeguate  |Adeguate
unicipi » utorga P
interpersonale: ufficio singolo senza la [ sala dlaspetto modesta con
presenza di altre personc) semplici procedura ¢ senza un
cosunte controllo)
Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro cffettuato per la quasi oulita del - |di persone in maniera
Direzi Quartieri tempo da soli o con altri manonin [organizzata ma non facilmente
irezione Quartieri e 3 (ovv
: prossimita (ovvero mantenedo controllabile (coda in ingrasso
Municipi 059 - CONTROLLER VERDE 2 Probabilich Medio-Bassa | v thicace elevata distanza autorganizzata - supermercati- Incrementate Adeguate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala [ sala d'aspetto modesta con
presenza di alire persone) semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi ¢ la presenza di aggregazioni
) di persone in maniera
lavoro effettuato con altr sogget in
Direzione Quartieri e spazi condivisi i ampia superifice ¢ con | €127 ma non facilmente
. 060 - GIARDINIERE VIVAISTA 5 Probabiliti Bassa adeguato distanziamento sociale (s, |C07TOIPIe (oda in ingrasso Incrementate |Adeguate Adeguate
Municipi ficio condiviso molio ampio con | - supermercati-
P! e sala d'aspetto modesta con
posuzioni di lavoro distanti tra loro)
semplici procedua ¢ senza un
cosunte controllo)
Vi & la presenza di aggregazioni
0604 - GIARDINTERE lavoro effettuato con altri sogget in :‘r; e fcilmente
Direzione Quartieri e - spaci condivisidi ampia superifice ¢ con |51 T MU T Ten
N : C g
.. 'VIVAISTA_TRATTORE 0 Probabilita Bassa adeguato distanziamento sociale (es. s e Incrementate |Ade: guate Adeguate
Municipi AGRICOLO ufficio condiviso molto ampio con o "
< sala daspetto modesta con
postazioni di lavoro distanti tra loro)
semplici procedura ¢ senza un
cosunte controllo)
Vi & la presenza limitata di altr
soggetti ma ¢ possibile
lavoro cffettuato con altr soggetdin | controllare il flusso in maniera
Direzione Quartieti e 061 - spazi condivisi di ampia superifice e con |ben controllata ed organizzata
MAGAZZINIERE_CARRELLO 2 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s (solo su appuntamento, coda 3.45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate

Municipi

ELEVATORE

ufficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distan tra loro)

ingresso controllata ¢ sala
dlaspetto presidiata con
capienze sotto cosante
controllo)

>

4,10

MEDIO-
BASSO




Direzione Quartieri e

lavoro effertuato con aliri sogger in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente

ntrollabile (cod: ingras
L. 069 - NUIR FALEGNAME 6 Probabiliti Medio-Bassa | adeguato distanziamento sociale (es. :::;0 abile (coda in ingrasso 39 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Adeguate
. ganizzat - supermercati 5 gu gu
Municipi ufficio condiviso molto ampio con :
< sala daspetto modesta con
postazioni di lavoro distanti tra loro)
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi ¢ la presenza di aggregazioni
i personc in manicra
lavoro cffersto con i soggeri in (PRI L
Direzione Quartieri e spazi condivisi di ampia superifice € con e ot
. Q 070 - NUIR FABBRO 4 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s controllabile (°_ 10 Ingrasso 3,9 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Adeguate
Municipi ufficio condiviso molto ampio con .
e sala d'aspetto modesta con
postazioni di lavoro distanti tra loro)
semplici procedura ¢ senza un
cosnte controllo)
Vi & a presenza di ageregazioni
lavoro effettuato con altri soggett in i‘r;:‘;"z’;::;ﬂm:‘::'; cilmente
Direzione Quartieri e (072 - NUIR PRONTO INTERV spazi condivisi i ampia superifice ¢ con | e (coda in ingrasso
T 19 Probabiliti Medio-Bassa |adeguato dismnziamento sociale (es. |00 o aie (oda in ingras 39 MEDIO-BASSO [Incrementate |Adeguate Adeguate
Municipi MULTIFUNZ AMBIENT \uficio condiviso molto ampio con |0/ ERI##aa - supermerca- > gu gu
e sala d'aspetto modesta con
postazioni di lavoro distanti tra loro)
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi ¢ la presenza di aggregazioni
lavoro effetmato con aliri soggeri in |, Perone in maniera
Direzi Q .. o condivis i ampia superiice e con | 7RI ma non facilmente
irezione Quartiert € [072A - NUIR Multifunzione - i concivist ¢l ampia supertfice ¢ co llabile (coda i s
. hi Zali 0 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s. ;:’;Z;;Z‘z:‘f ;;:r::f: - 3’9 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Adeguate
Municipi macchine specia ufficio condiviso molto ampio con e e
postazioni di lavoro distand tra loro) | ° pe
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi ¢ la presenza di aggregazioni
Invoro effeato con al sogeriin |1 PO Mt
Ditezione Quartieri €  [073 - NUIR PRONTO INTERV spasicondivisi diampia superiice e con (7S T KRS
R X wollabile
o STRADALE 32 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s ﬁﬁi.,;:‘,,if, S:r":r:ff o 3,9 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Adeguate
Municipi ufficio condiviso molto ampio con e
postazioni di lavoro distanti tra loro) Pef
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi & la presenza di aggregazioni
. di persone in maniera
lavoro cffettuato con alui soggetd in -
Direzione Quartieri e spazi condivisi di ampia superifice ¢ con ::’f:;ff:;:z.:;n:fn‘;;?:
o 075 - Manutentore Arredo Urbano 1 Peobabils Medio-Basa |adeguato disaimento sociale s, [( 0L K B 3,9 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Adeguate
Municipi ufficio condiviso molto ampio con !
< sala dlasperto modesta con
postazioni di lavoro distanti tra loro) ©
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi ¢ la presenza di
lavoro effetmato con ali soggeri in | Perone in maniera Imente
Direzione Quartieti € 205 - NUIR IMBIANCHINO E spa condivisid mpia supeifice e con (7757 LA PO BN
- : ¢ contollabile (coda in ingrasso
T VERNICIATORE 3 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (. aumgzmmé © wwmf: - 3’9 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Adeguate
Municipi [ufficio condiviso molto ampio con !
e sala d'aspetto modesta con
postazion di lavoro distanti tra loro)
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi ¢ la presenza di aggregazioni
5 - TECNICO ACCESSO o i con s sogein (S PTEne
Direzione Quartieri e - ) spasi condivis di ampia superiice ¢ con |CTEIEL B K S
. CANTIERE_LAV 0 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (. eotorganizeats . upormereat. 3,9 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Incrementate
Mumclpl QUOTA_SUP20 ufficio condiviso molto ampio con ¢ sala aspetto modests con
= postazioni di lavoro distani tra loro) el
semplici procedua ¢ senza un
costante controllo)
Vi & la presenza di aggregazioni
, . di personc in maniera
lavoro effetato con altri soggets in
Direzione Quartieri e |29 - TECNICO ACCESSO sy condivis 6 ampis s con 770 O B
0 Probabiliti Medio-Bassa  |adeguato distanziamento sociale (es. |0 0L abile (coda in ingrasso 3,9 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Incrementate

Municipi

CANTIERE_INF20

ufficio condiviso molio ampio con
postazioni di lavoro distani tra loro)

autorganizzata - supermercati-
¢ sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)




Direzione Quartieri e

292 - MANUTENTORE

lavoro effettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile

controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzam

471

MEDIO-
BASSO

4,71

MEDIO-
BASSO

Municini ARREDO URBANO_SPAZI 0 Probabiliti Medio-Bassa | adeguato distanziamento sociale (es. (solo su appuntamento, coda 3’45 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Adeguate
unicipi CONFINATI ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazioni di lavoro distnti ra loro) | dasperto presidiata con
capienze sotto costante
controllo)
Vi & la presenza limitata i alti
soggeti ma & possibile
lavoro cffetuato con alti soggeri in | controllare il flusso in manicra
Direzione Quartieti e 293 - TECNICO ACCESSO spazi condivisi di ampia superifice e con [ben controllata ed organizzata
. CANTIERE_SPAZI 3 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s (s0lo su appuntamento, coda 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Incrementate
Municipi CONFINATI SUP20 ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
= postazioni di lavoro distanti ra loro)  |d'aspetto presidiata con
capicnze sorto costante
controllo)
lavoro effeuuiato per I quasi it del
Direzi Quartieri tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di alti soggett ¢
irezione Quartieti e 3 ; - .
. ~ [prossimita (ovvero mantenedo nulla o molto limitata (non vi & 5
Municipi 298 - TELELAVORO_SUP20 10 probabitis MedioBass | [ ml e feevatadisansn csolut asembramento di 2 BASSO Adeguate Adeguate Adeguate
interpersonales ufficio singolo senzala | personc)
presenza di alire persone)
Vi & Ia presena di agereguzioni
lavoro effettuato con al soggettiin |°. B ciimente
Direzione Quartieti e  [299 - SPECIALISTA VERIFICHE . spazi condivisidiampia supeifce  con [T T AU 0 IS
. TECNICHE 2 Probabilit Media adeguato distanziamento sociale (es. autorgunizzata - supermercat- 5’2 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Incrementate
Municipi ufficio condiviso molto ampio con N
< sala daspetto modesta con
postazioni di lavoro distanti tra loro)
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi & Ia presenza di ageregazion
lavoro cffctmuato con alti sogeet in i“;::i';;"r‘n:’n:':'a cimente
Direzione Quartieri ¢ |30 - TECNICO ACCESSO spazi condivisi i ampia superifice ¢ con llabile (cod:
o Q 6 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s contollabile (cods in ingrasso 39 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Incrementate
M CANTIERE_SUP20 c awtorganizzata - supermercat >
unicipi — ufficio condiviso molto ampio con ¢ sala daspetro modesm con
postazioni di lavoro distanti tra loro) Pef
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi & la presenza di agercguzioni
lavoro effettuato con al sogger n |1 Perione i maniera
Direzione Quartieti e spaci condivisi di ampia superifice ¢ con |*"EL1224% ma non facilmente
.. 309 - NUIR MURATORE 2 Probabiliti Medio-Bassa |adeguato distanziamento sociale (es. (coda in ingasso 39 MEDIO-BASSO |[Incrementate |Adeguate Adeguate
Municipi . - wcorganizzat - supermercati- > gu gu
P ufficio condiviso molto ampio con ' sala dlaspetto modesta con
postazioni di lavoro distanti tra loro) pe
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
vors s prosimi ¢ | 47577 0 cion
senza poter mantenere la dismnza or’;m"m e Bcilmente
Direzione Servizi Civici interpersonale con altri soggett per quasi
one s 001 - FRONTOFFICE_INF20 8 [puobabiti Mecin o empo i avoro (e opromerisi, | io e €42 P ngr 7,8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate |Adeguate
Partecipazione e Sport ~ ! Or0 (65 OPIOMES, |, rganizzan - supermercati- >
p P! medic, dentisd, ); ovvero ativith che in !
e sala dlaspetto modesta con
caso di droplet sono sicuramente a
o semplici proceduta ¢ senza un
s costnte controllo)
lavoro effettuato in stretta prossimit ¢ ?h‘ Cﬂ';f;’::ﬂi‘:fcg““’m
senza poter mantenere la distanza m;m‘zm e hcilmente
Direzione Servizi Civici inerpersonale con ali sogger per quasi |75
A 002 - FRONTOFFICE_SUP20 302 [Probabilis Medin ot tempo difaoro e, opromeris, |“07O1PC (Codn n ingraseo 7,8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate |Adeguate
Partecipazione e Sport medich, dentis, ); ovvero ativieh che n |11 o e PEMEreH
caso di droplet sono sicuramente a pe
ol semplici procedua ¢ senza un
s costante controllo)
bvon s n st proimin e |1 & /2P o
0028 senza poter mantenere la distanza m;mmm e cilmente
Ditezione Servizi Civici - ierpersonle con i soggeti per quasi |1 e e 1o
0 Probabilith Media o il tempo di lavoro es. optometrist, |01 APie (€oda in ingrasso 7,8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate

Partecipazione e Sport

FRONTOFFICE_SUP20_DOMIC
ILIO

medici, dentist, ); ovvero ativici che in
caso di droplet sono sicuramente a
sischio

autorganizzata - supermercati-
¢ sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

4,71

MEDIO-
BASSO




lavoro cffertuato per la quasi tomliti del

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in manicra

N e s - tempo da soli o con altri ma non in
Direzione Servizi Civici 203 e o ben controllam ed organizzam
N FRONTOFFICE_INF20_AUTO 0 Probabilss Media R (solo s appunamento, coda 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate |Adeguate
Partecipazione e Sport | cyvrrERT ingresso controllata ¢ sla
(! ) interpersonale: ufficio singolo senzala |
dasperto presidiata con
presenza di altre persone)
capienze sotto costante
controllo)
oo et n s prosimi |12 127 i arcon
senza poter mantenere Ia distanza m;mum e cilmente
Direzione Servizi Civici (004 - nterpersonale con alti soggetd per quast | o bile oda in ingrasso
L FRONTOFFICE SUP20_AUTO 9 Probabiliti Media tto il tempo di lavoro (es. optometisti, ° e 7’8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate
Partecipazione e Sport . _. medici, dentisd, ; ovvero attivita che in §
< sala daspetto modesta con
caso di droplet sono sicuramente a
i’ semplici procedura ¢ senza un
rischio cosnte controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di altri
soggetii ma ¢ possibile
lavoro effettuato con altri soggetti in controllare il flusso in maniera
Direzione Setvizi Civici spazi condivisi di ampia superifice ¢ con |ben controlla ed organizzata
- 005 - BACKOFFICE_INF20 28 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (cs. (solo su appuntamento, coda 4,() MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
Partecipazione e Sport ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllaa ¢ sala
postazioni di lavoro distanti tra loro) | daspetto presidiata con
capicnze sotto costante
controllo)
Vi ¢ Ia presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
lavoro effettuato con altri soggett in controllare il flusso in maniera
Direzione Servizi Civici spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [ben controllata cd organizzata
- 006 - BACKOFFICE_SUP20 268 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s. (s0lo su appuntamento, coda 3)4 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
Partecipazione e Sport [ufficio condiviso molto ampio con  |ingresso controllat ¢ sala
postazion di lavoro distanti tra loro)  |dlaspetto presiciata con
capienze sotto costante
controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di aleri
soggeti ma ¢ possibile
controllare il flusso in maniera
S e 11007 -
DIICZIOHC serlel Clvlcl . N . ben controllata ed organizzata
L. BACKOFFICE_INF20_AUTO 1 Probabiliti Medio-Bassa i::l‘z:‘tffc"“a“’ dasolo perla torlith | ) appunmmento, coda Incrementate |Incrementate Adeguate
Partecipazione e Sport (CIMITERTI) PO ingresso controllat ¢ sala
daspetto presidiata con
capicnze sorto costante
controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
lavoro effettuato con altri soggetti in controllare il flusso in maniera
Direzione Servizi Civici |008 - spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [ben controlla ed organizzata
L BACKOFFICE SUP20 AUTO 1 Probabilith Medio-Bassa | adeguato distanziamento sociale (es. (s0lo su appuntamento, coda MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
Partecipazione e Sport = » ufficio condiviso molto ampio con |ingresso controlla  sala
postazioni di lavoro distan tra loro)  |daspetto presidiata con
capienze sotto costante
controllo)
Aggregazioni di clevad sogeet
difficilemente organizzabili
lavoro cffettuato con alti soggeri in  [con procedure ad hoc (accesso
Direzione Servizi Civici spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [libero ¢ semplici
- 009 - AUTISTA 0 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (. raccomandazioni, locali in cui 4’ 5) MEDIO-BASSO Adeguate Ade. guate Incrementate
Partecipazione e Sport ufficio condiviso molto ampio con & difficile far rispettare le
postazioni di lavoro distanti tra loro) | regole civili per mancanza di
spazio o per difficolti
intrinseche del locale)
lavoro cffettuato per la quasi tomlita del
Direzione Servizi Civici tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggeti ¢
. rossimiti (ovvero mantencdo nulla o molto limitata (non vi &
Partecipazione e Sport 028 - ARCHIVISTA 4 Probabiliti Media ﬁn’:fﬁmce/elevnm distanza assoluto assembramento di MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Adegllate
P P interpersonale: ufficio singolo senzala | persone)
presena di alre personc)
Vi ¢ Ia presenza limitata di altri
lavoro effettato per I quasi olit del |02t ma épossbile
controllare il flusso in maniera
Direzione Servizi Civici tempo dasoli o con alr o vonin on conmelat o oo
028A - ARCHIVISTA_SUP 20 0 Probabili Bassa prossimit (ovvero mantencdo (s0lo su appuntamento, cod Incrementate |Adeguate Adeguate

Partecipazione e Sport

un'cfficace/elevaa distanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di alire personc)

ingresso controllar e sala
dlaspetto presidiata con
capienze sotto cosante
controllo)




Direzione Servizi Civici

029 - TECNICO ACCESSO

lavoro cffertuato per la quasi tomliti del
tempo da soli o con altri ma non in

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente

. prossimita (ovvero mantenedo controllabile (coda in ingrasso
Partecipazione e Sport |CANTIERE_VDT INF20 Probabiliti Media un'efficace/clevata disanza autorganizzata - supermercati- MEDIO-BASSO | Incrementate Adeguate Incrementate
interpersonale: ufficio singolo senza la  [e sala dasperto modest con
presenza di alire personc) semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi & la presenza di ageregazioni
lavoro effettuato per la quasi tomliti del |di persone in maniera
Direzi Servizi Civici tempo da soli o con altri ma non in organizzata ma non facilmente
1rezione Servizi C1vici 030 - TECNICO ACCESSO robabilich Media prossimita (ovvero mantencdo controllabile (coda in ingrasso MEDIO-BASSO |Incrementate |A. degua te Incrementate

Partecipazione e Sport

CANTIERE_SUP20

un'efficace/clevam disanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di altre personc)

< sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

Direzione Servizi Civici
Partecipazione e Sport

034 - OPERATORE TECNICO
SPORT_AUTO

Probabiliti Medio-Bassa

lavoro effettuato per la quasi tomlita del
tempo da soli o con altri ma non in
prossimita (ovvero mantenedo
un'efficace/elevam distanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di altre persone)

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzai ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
¢ sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

Direzione Servizi Civici
Partecipazione e Sport

055 - ADDETTO CENTRO
STAMPA

Probabiliti Medio-Bassa

lavoro effertuato per la quasi tomlita del
tempo da soli o con altri ma non in
prossimita (ovvero mantenedo
un'cfficace/clevata distanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di altre personc)

La presenza di altri soggett &
nulla 0 molto limia (aon vi &
assoluto assembramento di
persone)

Direzione Servizi Civici
Partecipazione e Sport

061 -
MAGAZZINIERE_CARRELLO
ELEVATORE

Probabiliti Medio-Bassa

lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con
adeguato distanziamento sociale (es.
ufficio condiviso molto ampio con
posazioni di lavoro distanti tra loro)

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in maniera
ben controlla ed organizzata
(s0lo su appunmmento, coda
ingresso controllat ¢ sala
dlaspetto presidiam con
capicnze sotto cosnte
controllo)

MEDIO-BASSO

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Incrementate

Incrementate

Adeguate

Direzione Servizi Civici
Partecipazione e Sport

062 - MAGAZZINIERE

Probabilita Medio-Bassa

lavoro effettuato con aluri sogget in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con
adeguato distanziamento sociale (cs.
ufficio condiviso molio ampio con
postazioni di lavoro distanti tra loro)

Vi & la presenza limita di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzam
(solo su appunamento, coda
ingresso controllar e sala
dlaspetto presidiara con
capienze sotto costante
controllo)

MEDIO-BASSO

Incrementate

Incrementate

Adeguate

Direzione Servizi Civici
Partecipazione e Sport

089 - MESSO COMUNALE

Probabiliti Medio-Bassa

lavoro effettuato con aliri soggeti in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con
adeguato disanziamento sociale (es.
ufficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distan tra loro)

Vi & la presenza di ageregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
< sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

Direzione Servizi Civici
Partecipazione e Sport

090 - OBITORIALE

Probabilita Alta

lavoro cffettuato in stretta prossimita ¢
senza poter mantenere la distanza
interpersonale con altri soggeti per quasi
tatto il tempo di lavoro (es. optomerristi,
medici, dentisd, ); ovvero ativii che in
caso di droplet sono sicuramente a
rischio

Vi & la presenza di aggregazioni
di personc in manicra
organizza ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
< sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

Direzione Servizi Civici
Partecipazione e Sport

091- COLLABORATORE
CIMITERIALE SENZA USO
MULETTO

Probabiliti Medio-Bassa

lavoro cffertuato per la quasi tomliti del
tempo da soli o con aliri ma non in
prossimiti (ovvero mantenedo
un'efficace/elevam distanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di alire personc)

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzat
(solo su appunamento, coda
ingresso controllar e sala
dlaspetto presidiata con
capienze sotto cosante
controllo)

Direzione Servizi Civici
Partecipazione e Sport

092 - ISTRUTTORE
CIMITERIALE

Probabilita Medio-Bassa

lavoro effettuato per la quasi tomlit del
tempo da soli 0 con altri ma non in
prossimiti (ovvero mantencdo
un'efficace/clevam disanza
interpersonale: ufficio singolo senza la

presenza di altre personc)

La presenza di altri soggetti &
nulla 0 molto limimi (non vi &
assoluto assembramento di
personc)

MEDIO-BASSO

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Incrementate

Incrementate

Incrementate

Incrementate

Adeguate

Adeguate

Incrementate

Adeguate

Adeguate




Direzione Servizi Civici

093 - COLLABORATORE

lavoro cffertuato per la quasi tomliti del
tempo da soli o con altri ma non in
prossimiti (ovvero mantenedo

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile

controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzam

3,45

MEDIO-BASSO

MEDIO-BASSO

MEDIO-BASSO

MEDIO-ALTO

Incrementate

Adeguate

Adeguate

Incrementate

Adeguate

Adeguate

Incrementate

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Incrementate

Adeguate

Incrementate

Incrementate

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Adeguate

Incrementate

Incrementate

Adeguate

MEDIO-
BASSO

N N 17 Probabilita Medio-Bassa ; (solo su appuntamento, coda
Partecipazione e Sport |CIMITERIALE_RUSPISTA un'efficace/clevata disanza e
. \gre
interpersonale: ufficio singolo senzala |0

daspetto presidiata con
presenza di altre persone) capionse o cosane

controllo)

Vi & la presenza limitata di altri
lavoro cffettuato per la quasi torlita del | 088t ma & possibile

- N controllare il flusso in maniera
. . .. e . tempo da soli o con altri ma non in N L. a
Direzione Servizi Civici 094 - ADD CONTROLLO ) prossimiti (ovvero mantenedo pen controllan ¢d organizzac
. N 0 Probabilit Media efEcace/ closatn dismas (solo su appuntamento, coda
Partecipazione e Sport |FUNEBRI unfefficace/clevar distnza AN
interpersonale: ufficio singolo senza la o o dia
presenza di altre personc) aspetio presician con
capienze soro costnte
controllo)
lavoro effettuato per la quasi totaliti del
L. R tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
Direzione Servizi Civici (095 - ADDETTO RIMOZIONE 0 - prossimiti (ovvero mantencdo nulla 0 molto limitaa (non vi &
Partecipazione e Sport |CENERI FORNI CREMATORI robabilita Bassa un'efficace/clevata distanza assoluto assembramento di
interpersonale: ufficio singolo senzala  |persone)
presenza di altre persone)
Vi ¢ la presenza di aggregazioni
lavoro effettuato per la quasi totalita del [di persone in maniera
L. e .. tempo da soli o con altri ma non in organizata ma non facilmente
Dlreuf)ne .Serv121 Civici 100 - RILEVATORE PREZZI 6 eobabilit Bacea pn’,;;.rmmy\lv??m rgamenedn contollbile (coda iningrasso
Pattempazmne e Spott un'efficace/clevata distanza autorganizzata - supermercati-
interpersonale: ufficio singolo senzala e sala daspetto modesta con
presenza di altre persone) semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

Vi ¢ la presenza limitata di aleri
lavoro effettuato con altri soggert in soggetti ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificic o |controllare il flusso in manicra

Dilezione servizi CiViCi 128 - ISTRUTTORE TECNICO 1 orobabis Medio s almvm che prcve}:]onn una \'1§1x;ama con }(.‘elll controllata ed oz\mnu;ﬂm
L robabilita Medio-Bassa  [alti soggetti per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda
Partecipazione e Sport |OBITORIALE (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata ¢ sala
condiviso piccolo o con postazioni molto [d'aspetto presidiata con
vicine) capicnze sotto costnte
controllo)

Vi ¢ la presenza limitata di altri

lavoro cffettuato per la quasi tolita del |02t ma & possibile
206 - CO BORATORE iempo da soli o con alt ma non in controllare il flusso in maniera
Direzione Servizi Civici - COLLA . prossimiti (ovvero mantenedo en controllam ed organizzat
cobabiliti Medio-Bassa [P - solo su appuntamento, coda
Partecipazi Short |CIMITERIALE CON USO 4 Probabii idio Basa [P (v vero manene (oo s appunamento, cod:
artecipazione e Spor
P POt IMULETTO incaperonl: ufficiosingolo sca s |[2875%0 conol ¢ s
creon daspetto presidiat con
presenza di altre persone) capionse o cosamne
controllo)

Vi & la presenza limitata di altri

lavoro effettuato per la quasi torlita del | O8Et ma & possibile
P q
297 - OPERATORE DI tempo da soli o con altri ma non in contollare il flusso in maniera
Direzione Servizi Civici - ) rosimits (ovecro mantenedo ben controllata ed organizzata
N cobabiliti Media ° solo su appuntamento, coda
. CONTACT CENTER CON USO 6 Probabilita Medi (solo su appuntamento, cod:
Partecipazione e Sport unlefficace/clevan disanza o D e
DI VDT SUP 20 interpersonale: ufficio singolo senzala [0S "

daspetto presidiata con
presenza di altre persone)

capienze soto cosunte

controllo)
lavoro effettuato per la quasi totalita del

. tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
Direzione Servizi Civici . " o
N 298 - TELELAVORO_SUP20 13 [Probabil Medio-assa [P (Ovvero mantencdo ulla 0 molto limitat foon vi &
Parteclpazu)ne e spol.t un'efficace/elevata distanza assoluto assembramento di
ufficio singolo senzala  |persone)
presenza di alire persone)

Viel: senza di \7i
lavoro effetwuato con alr soggeri in |1 © % Presen € atmegaiont
spazi condivisi di modesta superificie o | © e cilmente

Direzione Sicurezza ativith che prevedono una vicinanza con [0 " :
001 - FRONTOFFICE_INF20 1 Probabili Media e sopget per buona parte del empo |- 0L b€ (cod in ingrasso
ggetti pe P P
Utrbana = : autorganizzata - supermercati-
(es. catena di montaggio, ufficio y

< sala daspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto
o semplici procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)

; X Vi ¢ Ia presenza di aggregazioni
lavoro effetato con altri soggets in

di persone in manicra
spazi condivisi di modesta superificic o

. . . iviti ch d g ma non facilmente
Direzione Sicurezza ) aivia che prevedono una vieiana con [ T RO
R cobabilita Media alei so £ buona paree del tempo
002 - FRONTOFFICE_SUP20 21 Probabiliti Med; ltri soggetti per by parte del tempc

Urbana

(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

autorganizzata - supermercati-
< sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

MEDIO-ALTO

Incrementate

Incrementate

Adeguate

3,93

MEDIO-
BASSO




lavoro effettuato con altri soggett in
sta superificie o

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in maniera

organizzata ma non facilmente

MEDIO-

Direzione Sicurezza 003 - na vieinanza con | o oplapi S
. ontrollabile (coda in ingrasso 0
0 Probabiliti Media alti soggett per buona parte del tempo s 6.5 MEDIO-ALTO |[Incrementate |Incrementate Adeguate 393
Utbana FRONTOFFICE_INF20_AUTO o d o i | g J gu J BASSO
um:ﬁ? iso piccolo o con postazioni molto £ 1L o
vicing costante controllo)
i Vi & Ia presenza di ageregazioni
lavoro effetuato con alisogeerin |11 © % PreSena o
spazi condivisi i modesa superificic o [ ;‘m‘”m e cilmente EDIO
Direzione Sicurezza 004 - i che prevedono una vicinanza con [ I T PO BN M 5
0 Probabiliti Med alti so et bi e del tempo rns MEDIO-ALTO
Urbana FRONTOFFICE_SUP20_AUTO robabili Media ol st prbona e 4 o 6,5 Incrementate (Incrementate |Adeguate 3,93 BASSO
N 8810 c sala d'aspetto modesta con
condiviso piccolo o con postzioni molto
e semplici procedua ¢ senza un
costante controllo)
lavoro cffettuato con altri soggetti in
spa condivi i modestsuperficen ||l
Direzione Sicurezza aiviti che prevedono una vicinanza con | P S T SRS MEDIO-
y 005 - BACKOFFICE_INF20 3 Probabilits Media alr sogget p buona pare del mpo |17 0 M1 i (on MEDIO-BASSO [Incrementate |Incrementate Adeguate 3,02
Urbana (es. catena di montaggio, ufficio oo BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto
vicing)
lavoro effetmuato con alti sogeetd in
spuv condivi i modes soperficc ||
Direzione Sicurezza ) attivita che prevedono una vicinanza con | P A8 VIR S . MEDIO-
U 005 - BACKOFFICE_INF20 3 Probabilith Media i et per buona parce del empo. [Ty 1 0 "0 M (00 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3,()2
rbana (es. catena di montaggio, ufficio osolutd assembramento dt BASSO
= A persone)
condiviso piccolo o con postazioni molto )
vicine)
Vi & la presenza limitaa di alti
lavoro cffectuato con altr soggert in | soggett ma ¢& possibile
spazi condivisi di modesta superificie o |controllare il flusso in manicra
Direzione Sicurezza 007 - ‘ attivita che prevedono una vicinanza con [ben controllata ed organizzata MEDIO-
BACKOFFICE_INF20_AUTO 0 Probabiliti Media altri soggetti per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda w’75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3,47
Urbana | _ (s di montaggio, ufficio ingresso controllata e sala BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto | daspetto presidiata con
vicine) capicnze sotto costnte
controllo)
Vi & Ia presenza limitaa di ali
altri soggetti in soggetti ma & possibile
sta superificie o | controllare il flusso in maniera
Direzione Sicurezza 008 - ‘ attviti che prevedono una vicinanza con [ben controllata ed organizzata _ - MEDIO-
BACKOFFICE SUP20 AUTO 19 |Probabilits Media alti soggeti per buona parte del tempo | solo su appuntamento, coda 5,75 MEDIO-BASSO [Incrementate |Incrementate Adeguate 3,47
Urbana . . (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata € sala BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto [daspetto presidiata con
vicine) capienze sotto costante
controllo)
Aggregazioni di clevati soggetti
lavoro effeato con alti soggetiin  difficilemente organizzabili
spazi condivisi i modesta superificic o |con procedure ad hoc (accesso
Direzione Sicurezza 115 - COMMISSARIO/AGENTE attivita che prevedono una vicinanza con [libero ¢ semplici MEDIO-
DI POLIZIA LOCALE 2889  |Probabiliti Medio-Alta  |altri soggetti per buona parte del tempo | raccomandazioni, locali in cui Incrementate |Incrementate Adeguate 5,47)
Urbana ( na di montaggio, ufficio ¢ difficile far rispetmre le BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto | regole civili per mancanza di
vicing) spazio o per difficoltt
intrinseche del locale)
lavoro cffettuato con alti soggetd in
116 - Commissario/Agente di spasi condivisi di modesta superificie o _[con procedure ad hoc (accesso
Direzione Sicurezza Polizia Locale - Rischio I n‘m\'mchc pmx‘»duno i con libero e scx'npllcl » Incrementate |Incrementat Ad " 543 MEDIO-
¢ - - robabiliti Medio-Alta  [alti sogeeti per buona parte del tempo. | raccomandazion, locali in cui crementate crementate eguate 5.43
Urbana accessorio: Compiti speciali per (s di montaggio, ufficio & difficile far rispettare le g ’ BASSO
anche di agente a cavallo condiviso piccolo o con postazioni molto |regole civili per mancanza di
vicine) spazio o per difficolti
intinseche del locale)
) Aggregusionidi clevad sogeeti
117 - Commissario/Agente di lavoro effettuato con alti soggetiiin difficilemente organizzabili
- igen spazi condivis di modesta superificie o _[con procedure ad hoc (acc
Direzione Sicurezza Polizia F"Cﬂle - &SCh“{ . ) attivita che prevedono una vicinanza con [libero ¢ semplici MEDIO-
accessorio: Compiti speciali per Probabiliti Medio-Alta  [altri soggetti per buona parte del tempo | raccomandazioni, locali in cui Incrementate |Incrementate Incrementate 5’()2

Urbana

attivita anche di addetto controllo
cantieri

(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con postazioni molto

vicine)

& d far risperare le

za di

regole civili per manc:
spazio o per difficolt
intrinseche del locale)

BASSO




Direzione Sicurezza

118 - Commissario/Agente di

Polizia Locale -  Rischio

lavoro effettuato in stretta prossimita ¢

sei

poter mantenere la distanza
interpersonale con altri soggetd per quasi

Aggregazioni di clevai soggert
ili

difficilemente organizz
con procedure ad hoc (accesso
libero ¢ semplici

MEDIO-

accessorio: Compiti speciali per Probabiliti Medio-Alta [tuto il tempo di lavoro (es. optometristi, |raccomandazioni, locali in cui Incrementate |Incrementate Incrementate 5’85
Urbana attivita anche di istruttore di medici, denist, ); ovvero ativita ¢ difficile far rispetae le BASSO
dif al caso di droplet sono sicuramente regole civili per nza di
ifesa personale tischio spazio o pe difficolti
intrinseche del locale)
evors effectnt con ale Vi & la presenza di aggregazioni
o - . avoro effetwaro con alr soggeci in [ 111 PO L8
19 - Commissario/Agente di syt condivi i modess e o [TPeTRe e
Direzione Sicurezza olizia Locale - schio attivita che prevedono una vicinanza con MEDIO-
N - o (coda in ingrasso ~
Urban. accessotio: Compiti speciali per Probabilc Medio- Al ol sogeees per buona pare del empo (01 22F K7 0 0 P 3 7,8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeg‘uate 4,71
ana attivita anche di addetto (e catena di montaggio, uficio I BASSO
N condiviso piccolo o con postazion molto
laboratorio fotografico N semplici procedura e senza un
vicine
) costante controllo)
o ) Vi & la prescnza di ageregazion
120 - Commissario/Agente di oot con et o0 e i
L. . iz R ischi spazi condivisi di modesta superificie 0 |y, mg non facilmente
Dirczione Sicurczza | Polia Locale - Rischio. ‘ i o prevcon ns vcane son "S54 o e _ MEDIO-
accessotio: Compiti speciali per Probabil Medio-Ali[als sogee per buona paree del empo [0 B8 EPC0 0 PR 3 7,8 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 4,71

Urbana

attivita anche di motociclista /
MP3

(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posmzioni molto

vicine)

< sala d'aspetio modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

Direzione Sicurezza
Urbana

121 - Commissario/Agente di
Polizia Locale -  Rischio
accessorio: Compiti speciali per
attivita anche di sommozzatore

Probabiliti Medio-Alta

lavoro effettuato con altri soggets in
spazi condivisi di modesta superificic o
attiv

t che prevedono una vicinanza con
alti soggetti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggjo, ufficio
condiviso piccolo o con postzioni molto

vicine)

Agercgazioni di elevati soggetti
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (accesso
libero ¢ semplici
raccomandazioni, locali in cui
& difficile far risperare le
regole civili per mancanza di
spazio o per difficolt
intrinseche del locale)

Direzione Sicurezza
Urbana

122 - Commissario/Agente di
Polizia Locale -  Rischio
accessorio: Problemi del
Territorio ¢ Nucleo Ecologia

Probabilit Medio-Alia

lavoro effettuato con aliri soggerd in
spa

i condivisi di modest superificie o
attiviti che prevedono una vicinanza con
altri soggetti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posizioni molto
vicing)

Aggregazion di elevati s
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (accesso

opgett

libero ¢ semplici
raccomandazioni, locali in cui
¢ difficile far rispettare le
regole civili per mancanza di
spazio o per difficolti

intrinseche del locale)

Direzione Sicurezza
Urbana

123 - Commissario/Agente di
Polizia Locale - Rischio
accessorio: Compiti speciali per
attivita anche di istruttore di
tiro/armeria

Probabiliti Medio-Alta

lavoro effettuato in stretta prossimita ¢

sei

za poter mantenere la distanza
interpersonale con altri soggerti per quasi
tutto il tempo di lavoro (es. optomerrist,
medici, dentist, ); ovvero attivi
caso di droplet sono sicu

i che in

ente a

rischio

zioni di elevati soggerti
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (accesso
libero ¢ semplici

raccomandazioni, locali in cui

¢ difficile far risperare le

nza di

regole civili per
spazio o per difficolt
intrinseche del locale)

Direzione Sicurezza
Urbana

124 - Commissario/Agente di
Polizia Locale - Rischio
accessorio: Adibizione a VDT
uguale o superiore alle 20 ore
medie settimanali

Probabilita Medio-Alia

lavoro effettuato con altri soggets in
spazi condivisi di modesta superificic o
attiviti che prevedono una vici
aliri soggerti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio

con

condiviso piccolo o con postazioni molto

vicing)

Aggregazioni di elevati soggetti
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (accesso

libero ¢ semplici
raccomandazioni, locali in cui
& difficile far rispetare le

Direzione Sicurezza
Urbana

125 -
DIRIGENTE_FUNZIONARIO
DI POLIZIA LOCALE

36

Probabilit Medio-Alta

lavoro effettuato con aliri soggerd in
spazi condivisi di modesta superificic o
attiviti che prevedono una
alti soggerti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio

vicinanza con

condiviso piccolo o con posazioni molto

vicin)

Vi & la presenza di aggregazioni
di personc in manicra

organizzata ma non facilmente

controllabile (cox

autorganizzata - s

< sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

BASSO

Adeguate

Adeguate

MEDIO-
BASSO

MEDIO-

MEDIO-ALTO |Incrementate

Incrementate |Incrementate Incrementate 5,02 BASSO
I tate |I tat I tat 5,85 MEDIO-

ncrementate |Incrementate ncrementate 5,8¢ BASSO
MEDIO-

Incrementate (Incrementate |Adeguate 5,43 BASSO
Incrementate  |Adeguate 4,71 MEDIO-

BASSO




Direzione Sicurezza
Urbana

126 - Commissario/Agente di
Polizia Locale -  Rischio
accessorio: Compiti speciali per
attivita anche di cinofilo

Probabiliti Medio-Alta

lavoro effettuato con altri soggets in

sp

/i condivisi di modesta superificie o

attiviti che prevedono una vicinanza con

aliri soggett per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con postazioni molto

vicine)

Aggregazioni di clevai soggert
ili

difficilemente organiz
con procedure ad hoc (accesso
libero ¢ semplici
raccomandazioni, locali in cui
¢ difficile far risperare le

nza di

regole civili per
spazio o per difficol.
intrinseche del locale)

Direzione Sicurezza
Urbana

127 - Commissario/Agente di
Polizia Locale - Rischio
accessorio: Servizio presso
PAutorita Giudiziaria

Probabilit Medio-Alia

lavoro effettuato con altri sogetti in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativiti che prevedono una vicinanza con
altri soggetti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, u

ficio

condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

Aggregazioni di clevati soggetti
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (accesso
libero ¢ semplici
raccomandazioni, locali in cui

& difficile far rispetare le
regole civili per mancanza di
spazio o per difficolti
intrinseche del locale)

MEDIO-

136 - ADDETTO PROTEZIONE

lavoro effettuato in stretta prossimita ¢
senza poter mantenere la distanza

Aggregazioni di elevati soggeti
difficilemente organizzabili

con procedure ad hoc (accesso

Direzione Sicurezza CIVILE ANCHE CON interpersonale con altri soggetti per quasi_[libero ¢ semplici
19 Probabiliti tutto il tempo di lavoro (es. optometristi, |raccomandazioni, locali in cui
Utrbana INTERVENTO IN medici, dentisti, ); ovvero ativiti che in [¢ difficile far rispettare le
EMERGENZA caso di droplet sono sicuramente a regole civili per mancanza di
rischio spazio o per difficolti
intrinseche del loca
. o |Viéla presenza di aggregazioni
137 - ADDETTO PROTEZIONE lavoro effetuntoin et prosimia ¢ |/ LRSS
senza poter mantenere la distanza organizzata ma non facilmente
Direzione Sicurezza CIVILE ANCHE CON interpersonale con alr soggeti per quasi 75 feoda in ingraso
INTERVENTO IN 1 Probabilita Alta ttto il tempo di lavoro (es. optometristi, ©
Utb: N ! autorganizzata - supermercati-
rbana EMERGENZA E UTILIZZO medici, dentist, ); ovvero aiviti chein | "5 spetto modesta con
MEZZI caso di droplet sono sicuramente a cemplici procedues ¢ senra

rischio

costante controllo)

Direzione Sicurezza
Urbana

146 - Commissario/Agente di
Polizia Locale -  Rischio
accessorio: Compiti speciali
anche di Nucleo Pronto Intervento

ico e Nucleo Ambi,

P

Probabilit Medio-Alia

lavoro effettuato con aliri soggerd in
spazi condivisi di modesta superificic o
attivita che preve
altri soggetti per buona parte del tempo
(es.
condiviso piccolo o con posizioni molto
vicing)

dono una vicinanza con

atena di montaggio, ufficio

Aggregazion di elevati soggetti
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (accesso
libero ¢ semplici
raccomandazioni, locali in cui
¢ difficile far rispettare le
regole civili per mancanza di
spazio o per difficolti
intrinseche del locale)

Direzione Sicurezza
Urbana

148 - Commissario/Agente di
Polizia Locale -  Rischio
accessorio: Compiti speciali
anche di Accertamento Veicoli
Contraffatti

Probabiliti Medio-Alta

lavoro effettuato con altri soggetti in

sp

/i condivisi di modesta superificie o
attviti che prevedono una vicinanza con
alri soggetti per buona parte del tempo
(es. catena di monaggio, ufficio
condiviso piccolo o con postazioni molto

vicine)

Aggregazioni di elevat soggeti
difficilemente organizzabili

con procedure ad hoc (accesso
libero ¢ semplici

raccomandazioni, locali in cui

& difficile

¢ tispertare e

regole civili per
spazio o per diff
intrinseche del locale)

Direzione Sicurezza
Urbana

149 - Commissario/Agente di
Polizia Locale - Rischio
accessorio: Compiti speciali
anche di Sopralluoghi giudiziari a
analisi reperti

Probabiliti Medio-/

lavoro effettuato con altri soggets in
spazi condivisi di modesta superificic o
attiviti che prevedono una vici
altri soggerti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio

za con

condiviso piccolo o con postazioni molto
vicine)

Aggregazioni di elevati soggetti
difficilemente organizzabil
con procedure ad hoc (accesso
libero ¢ semplici
raccomandazioni, locali in cui
& difficile far rispettare le
regole civili per mancanza di
spazio o per difficolt
intrinseche del locale)

Direzione Sicurezza
Urbana

150 - Commissario/Agente di
Polizia Locale - Rischio
accessorio: Compiti speciali
anche di Squadra falsi documenti

Probabilit Medio-Alta

lavoro effettuato con aliri soggerd in
spazi condivisi di modesta superificic o
attiviti che prevedono una vicinanza con
alti soggerti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posazioni molto

vicin)

Aggregazioni di elevati soggetti
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (aceesso
libero ¢ semplici
raccomandazioni, locali in cui
¢ d
regole civili per mancanza di
spazio o per difficolti
intrinseche del locale)

fcile far rispettare le

Incrementate |Incrementate Incrementate 5,02 BASSO
I tate | tate |1 tat 5,02 MEDIO-

ncrementate |Incrementate ncrementate 5, BASSO
Incrementate |Incrementat Incrementat 5,85 MEDIO-

crementate crementate crementate 5,88 BASSO
I tate |In tat I tat 5,80 Lt o

ncrementate crementate ncrementate 5, BASSO
MEDIO-

Incrementate (Incrementate |Adeguate 5,43 BASSO
MEDIO-

Incrementate (Incrementate |Adeguate 5,43 BASSO
MEDIO-

5,43

Incrementate |Inctementate |Adeguate 5,4 BASSO

Incrementate |Incrementate |Adeguate MEDIO-

BASSO




Direzione Sicurezza
Urbana

198 - Commissario/Agente di
Polizia Locale - Rischio
accessorio: Compiti speciali per
attivita anche di banda musicale

Probabiliti Medio-Alta

lavoro effettuato in stretta prossimita ¢
senza poter mantenere la distanza
interpersonale con altri soggeti per quasi
wtto il tempo di lavoro (es. optomersisti,
medici, dentisd, ); ovvero attiviti che in
caso di droplet sono sicuramente a
sischio

Aggregazioni di clevati soggerti
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (accesso
libero ¢ semplici
raccomandazioni, locali in cui
¢ difficile far risperare le
regole civili per mancanza di
spazio o per difficol.
intrinseche del locale)

Direzione Sicurezza

lavoro effettuato per la quasi tomlit del
tempo da soli o con altri ma non in
prossimiti (ovvero mantencdo

La presenza di altri soggetti &

nulla 0 molto limimi (non vi &

Incrementate

Incrementate

Incrementate

Utrbana 298 - TELELAVORO_SUP20 1 Probabilita Medio-Bassa v ffcace/elevam distanza assoluto assembramento di Adeguate Adeguate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala | personc)
prescnza di alire persone)
lavoro cffettuato con altri soggeti in .
Direzione Sistemi 002 - FRONTOFFICE_SUP20 2 probabita v st e e " e s o MEDIO-BASSO |Incrementate |Inctementate  |Adeguate
- . - ! Probabiliti Media adeguato dismnziamento sociale (. -
Informativi e Digitale ufficio condiviso molto ampio con assoluto assembramento di gu
P! persone)
postazioni di lavoro distanti ra loro)
lavoro effettuato con altri sogeer in .
A . . La presenza di alr soggett &
Direzione Sistemni 003 - spai condivisidiampia supeifce ¢ con || PR B BRELE
.. .. 0 Probabilit Media adeguato distanziamento sociale (es. N N 4 MEDIO-BASSO |[Incrementate |Incrementate Adeguate
Informativi e Digitale |FRONTOFFICE_INF20_AUTO e comi e g [15100 asembrumeno gu
postazioni di lavoro distand tralor) _|P™*°™)
lavoro effettuato per la quasi torlit del
Direzi Sistemi tempo da soli o con altri ma non in La presenza di alri sogeett &
irezione Sistemi  (ovve enc Qe
. prossimiti (ovvero mantenedo nulla o molto limitata (non vi &
Inf ivi e Digitale |°*°" BACKOFFICE_INF20 2 Probabiliti Media un'efficace/clevata distanza assoluto assembramento di 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
nformativi e Digitale
interpersonale: ufficio singolo senzala | personc)
presenza di alire persone)
lavoro effettuato per la quasi towlita del
- . . tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggett &
Direzione Sistemi 3
N . prossimiti (ovvero mantencdo nulla o molto limitata (non v
Informativi e Digitale | 00~ PACKOFFICESUP20 94 [PobabiliaNedia | csce/levan disania acoluto asembraments i 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate  |Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala | personc)
presenza di altre personc)
lavoro effettuato per la quasi fomlita del
L. . . tempo da soli o con altri ma non in La presenza di alti sogett ¢
Direzione Sistemi 008 - i ovve i vie
. prossimit (ovvero mantenedo nulla 0 molto limitat (non vi &
Informativi e Digitale |BACKOFFICE_SUP20_AUTO 18 Probabiliti Media un'efficace/clevata distanza assoluto assembramento di 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala | personc)
prescnza di alire persone)
lavoro cffettuato per la quasi tomlita del
Direzi Sistemi . tempo da soli o con altri ma non in La presenza di alri sogeett &
1rezione Sistemi 030 - TECNICO ACCESSO N prossimita (ovvero mantenedo nulla o molto limitata (non vi &
Informativi e Digitale |CANTIERE_SUP20 7 Probabili Medio-Bassa |+ fficace /clevata distanza assoluto assembramento di Incrementate Adeguate Incrementate
interpersonale: ufficio singolo senzala | personc)
presenza di alire persone)
lavoro effettuato per la quasi towliti del
- . . tempo da soli o con altri ma non in La presenza di alri soggeti &
Direzione Sistemi 030D - TECNICO ACCESSO 4 Probabilich Medio B prossimiti (ovvero mantenedo nulla 0 molto limitata (non vi & 1 Ad. 1
Informativi e Digitale |CANTIERE_SIT_TAC_sup20 robabilita Medio-Bassa e ficace /clevam distanza assoluto assembramento di ncrementate eguate ncrementate
interpersonale: ufficio singolo senzala [ persone)
presenza di altre personc)
lavoro effettuato per la quasi romaliti del
L. . . tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri sogeett &
D. Sist
1rezione Sistemi rossimita (ovvero mantenedo nulla o molto limitaa (non vi &
062 - MAGAZZINIERE 2 Probabiliti Media R MEDIO-BASSO |Incrementate |Inctementate Adeguate
ivi ioi unlefficace/clevata distanza assoluto assembramento di gu
Informativi e Digitale interpersonale: ufficio singolo senzala | personc)
presenza di alire persone)
Vi & In presenza di agaregazion
lavoro cffettuato per la quasi totaliti del | i personc in manicra
Direzi Sistemi tempo da soli o con altri ma non in organizzata ma non facilmente
irezione Sistemi 5 ; ’ ' s
T, ' prossimiti (ovvero mantenedo controllabile (coda in ingrasso
Informativi e Digitale 100 - RILEVATORE PREZZ1 0 Probabiliti Medio-Bassa || icace /eleva distanza autorganizzata - supermercati- 3 Adeguate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala | sala d'aspetto modesta con
prescnza di altre personc) semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi & In presenza limitta di aliri
lavoro effettuato per la quasi tomlita del | 02t ma & possibile
‘ controllare il flusso in maniera
Direzione Sistemi 101 OPERAIO TECNICO tempo da soli o con alri madmm in ben conrollats ed organismats
- - ssimita (ovvero mant
NG HARDWARE 3 Probabilita Media PR (v ero manenedo (solo su appuntamento, coda 2 MEDIO-BASSO (Incrementate |Incrementate Incrementate
Informativi e Digitale interpersonale: ufficio singolo senza la ~[7gresso controllam ¢ sala
e o 010 30 dlaspetto presiciata con
P P ) capienze sotto cosante
controllo)
lavoro effettuato per la quasi torlit del
Direzi Sistemi tempo da soli o con altri ma non in La presenza di alri sogeett &
irezione Sistemi i (ovver enc Qe
208 - TELELAVORO_SUP20 4 eobabilict Medio B | POt OVvero mantencdo nulla o molto limitata (non vi & Adeguate Adeguate

Informativi e Digitale

unlefficace/clevam disanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di altre personc)

assoluto assembramento di
personc)

MEDIO-
BASSO




Direzione Specilaistica
Incassi e Riscossione

001- FRONTOFFICE_INF20

Probabiliti Media

lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativiti che prevedono una vicinanza con
aliri soggett per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con postazioni molto
vicine)

Vi ¢ la presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
¢ sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

MEDIO-
BASSO

Direzione Specilaistica
Incassi e Riscossione

002 - FRONTOFFICE_SUP20

49

Probabilit Media

lavoro effettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativita che prevedono una vicinanza con
aliri soggett per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

Vi & la presenza di ageregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso

< sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

MEDIO-
BASSO

Direzione Specilaistica
Incassi e Riscossione

003 -
FRONTOFFICE_INF20_AUTO

Probabiliti Media

lavoro effettuato con aliri soggeti in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativita che prevedono una vicinanza con
aliri soggett per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posmzioni molto
vicine)

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzai ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
¢ sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

MEDIO-
BASSO

Direzione Specilaistica
Incassi e Riscossione

004 -
FRONTOFFICE_SUP20_AUTO

Probabiliti Media

lavoro effettuato con aliri sogetd in
spazi condivisi di modesta superificic o
atiiviti che prevedono una vicinanza con
aluri soggeti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggjo, ufficio
condiviso piccolo o con postzioni molto
vicine)

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
¢ sala daspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

Direzione Specilaistica
Incassi e Riscossione

005 - BACKOFFICE_INF20

Probabiliti Medio-Bassa

lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con
adeguato distanziamento sociale (es.
ufficio condiviso molto ampio con
posazioni di lavoro distanti tra loro)

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in maniera
ben controlla ed organizzata
(s0lo su appun@mento, coda
ingresso controllat ¢ sala
dlaspetto presidiam con
capicnze sotto cosnte
controllo)

Direzione Specilaistica
Incassi e Riscossione

006 - BACKOFFICE_SUP20

64

Probabilita Medio-Bassa

lavoro effettuato con aliri sogget in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con
adeguato distanziamento sociale (cs.
ufficio condiviso molio ampio con
postazioni di lavoro distanti tra loro)

Vi & la presenza limita di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzam
(solo su appuntamento, coda
ingresso controllar e sala
dlaspetto presidiara con
capienze sotto costante
controllo)

Direzione Specilaistica
Incassi e Riscossione

007 -
BACKOFFICE_INF20_AUTO

Probabiliti Medio-Bassa

lavoro effettuato con aliri soggeti in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con
adeguato disanziamento sociale (es.
ufficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distan tra loro)

Vi & Ia presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in maniera
ben controllata ed organizzata
(s0lo su appunamento, coda
ingresso controllata ¢ sala
daspetto presidiata con
capienze sotto costante
controllo)

Direzione Specilaistica
Incassi e Riscossione

008 -
BACKOFFICE_SUP20_AUTO

Probabilita Medio-Bassa

lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con
adeguato distanziamento sociale (s.
ufficio condiviso molto ampio con
posazioni di lavoro distanti tra loro)

Vi & la presenza limitat di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in manicra
ben controllam ed organizzat
(s0lo su appun@mento, coda
ingresso controllat ¢ sala
dlaspetto presidiam con
capienze sotto cosnte
controllo)

Direzione Specilaistica
Incassi e Riscossione

029 - TECNICO ACCESSO
CANTIERE_VDT INF20

Probabiliti Media

lavoro cffertuato per la quasi tomlita del
tempo da soli o con altri ma non in
prossimiti (ovvero mantenedo
un'efficace/elevam distanza
interpersonale: ufficio singolo senza la

presenza di alire personc)

La presenza di altri soggett &
nulla 0 molto limitata (aon vi &
assoluto assembramento di
persone)

6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate
6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate |Adeguate
6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate |Adeguate
0,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate |Adeguate
3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate  |Adeguate
3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate |Adeguate
3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate |Adeguate
3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate |Adeguate
MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate

MEDIO-
BASSO




Direzione Specilaistica

030 - TECNICO ACCESSO

lavoro cffertuato per la quasi tomliti del
tempo da soli o con altri ma non in
prossimiti (ovvero mantenedo

Vi ¢ la presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso

Incassi e Riscossione |CANTIERE_SUP20 12 |Probabili Bassa e tfencey dlosats s ° Incrementate |Adeguate Incrementate
interpersonalc ufficio singolo scnza la  [¢ sala daspetto modesta con
presenza di altre persone) semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi é la presenza limitata di alui
soggetti ma & possibile
lavoro effettuato con altri soggetiin  [controllar il flusso in manicra
Direzione Specilaistica spazi condivisi di ampia superifice ¢ con |ben controllata ed organizzata
. A | 031- LOGISTICA 0 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale es. (s0lo su appuntamento, coda MEDIO-BASSO Adeguate Ade guate Adeguate
Incassi e Riscossione ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazioni di lavoro distani tra loro)  |d'aspetto presidiata con
capicnze sorto costante
controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di altri
lavoro cffettuato per la quasi torli del | 028°( ma & possibile
controllare il flusso in maniera
D_ . S .l .. tempo da soli o con altri ma non in be trollata ed o
irezione Specilaistica rossimit (ovvero mantencdo n controlla ed organiza
. .p . 138 - CANNEGGIATORE 0 Probabilita Medio-Bassa ﬁnl mm:ﬁgdmm e (s0lo su appuntmento, coda Incrementate Adeguate Adeguate
Incassi e Riscossione X ingresso controllata € sala
interpersonale: ufficio singolo senza la daspe sid
presenza di altre persone) aspetto presiciam con
capicnze sorto costante
controllo)
lavoro effetuato per la quasi tolita del
D. . S i_l . ﬁ tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
irezione Specilaistica 3 (ovvero ma e
. ,P . 298 - TELELAVORO_SUP20 1 Probabiliti Medio-Bassa P“,";'r'“m_g"_‘lff“’ 'g““‘med“ “""? o molo ';’"““_“ 0“;" e Ade guate Adeguate
InCaSSl e RlsCOSSlOne un'cfficace/clev a‘m listanza assoluto assembramento di
interpersonale: ufficio singolo senzala [ persone)
presenza di altre persone)
Vi ¢ la presenza limitata di aleri
soggetti ma & possibile
lavoro cffcrmuato con altri sogeeri in | controllare il flusso in manicra
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con |ben controllat ed organizzata
Direzione Tecnica 001- FRONTOFFICE_INF20 0 Probabilita Media adeguato distanziamento sociale (es. (solo su appuntamento, coda 4,() MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata e sala
postazioni di lavoro distanti traloro)  |d'aspetto presidiata con
capicnze sorto costante
controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
lavoro effettuato con altri soggetti in controllare il flusso in maniera
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con |ben controllata ed organizzata
Direzione Tecnica 002 - FRONTOFFICE_SUP20 2 Probabilita Media adeguato disanziamento sociale es. | (solo su appuntamento, coda 4,6 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazioni di lavoro distnti tra loro) | dasperto presidiata con
capienze sotto costante
controllo)
Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
lavoro effettuato con altri soggett in controllare il flusso in maniera
003 - spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [ben controllata ed organizzata
Direzione Tecnica FRONTOFFICE INF20_AUTO 0 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale es. (s0lo su appuntamento, coda 4’() MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
_ = ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazioni di lavoro distanti tra loro) | d'aspetto presidiata con
capienze sorto costante
controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di aleri
soggetti ma & possibile
lavoro effettuato con altri soggetti in controllare il flusso in maniera
004 - spazi condivisi di ampia superifice ¢ con |ben controllam ed organizzata
Direzione Tecnica FRONTOFFICE._SUP20_AUTO 0 Probabilita Media adeguato distanziamento sociale (. (solo su appuntamento, coda 4,() MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
. = ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazioni di lavoro distanti traloro)  |d'aspetto presidiata con
capicnze sorto costante
controllo)
lavoro effettuato per la quasi totalita del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
s . R prossimiti (ovvero mantenedo nulla o molto limitata (non vi &
Direzione Tecnica 005 - BACKOFFICE_INF20 6 Probabilita Media netetficace, dlovatn dismaza moluto smerabraraento di 2) MEDIO-BASSO |[Incrementate |Incrementate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala  |persone)
presenza di altre persone)
lavoro effettuato per la quasi tolita del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
. . . A (ovve d . lto | vi &
Direzione Tecnica 006 - BACKOFFICE_SUP20 62 Probabiliti Media prossimii (ovvero mantencdo nulls 0 ol limit (on vi e 3 MEDIO-BASSO (Incrementate |Inctementate Adeguate

un'efficace/clevam disanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di altre personc)

assoluto assembramento di
personc)




007 -

lavoro cffertuato per la quasi tomliti del
tempo da soli o con altri ma non in
prossimiti (ovvero mantenedo

La presenza di aliri soggett &
nulla 0 molto limitata (aon vi &

Direzione Tecnica BACKOFFICE_INF20_AUTO 0 Probabiliti Media uncfficace/clevata distanza assoluto assembramento di
interpersonale: ufficio singolo senzala  [personc)
presenza di altre personc)
lavoro cffettuato per la quasi totlita del
tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di alti soggetti ¢
N . N 008 - prossimita (ovvero mantencdo nulla 0 molto limitata (non vi &
i M -
Direzione Tecnica BACKOFFICE_SUP20_AUTO 9 Probabiliti Media unlefficace/clevat distanza assoluto assembramento di
interpersonale: ufficio singolo senzala [ persone)
presenza di alire persone)
Lavoro cffetuato per la quasi itk del
tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di alti soggeti ¢
R . ossimith (ovvero manteneda lla 0 molto | on vi &
Direzione Tecnica 028 - ARCHIVISTA 0 Probabiliti Media prossimitd (ovvero mantencdo ::w]‘m:mr:<;‘:n:)r:'::z;(mn d‘: e
interpersonale: ufficio singolo senza la [ persone)
presenza di alire persone)
lavoro cffetato per la quasi it del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetd &
Di . T . 029 - TECNICO ACCESSO 1 Probabiliti Medi prossimiti (ovvero mantenedo nulla 0 molto limitata (non vi &
irezione lecnica CANTIERE_VDT INF20 robabilitt Media uncfficace/clevata distanza assoluto assembramento di
interpersonale: ufficio singolo senzala  [persone)
presenza dialire persone)
lavoro effettuato per la quasi torlit del
tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di alti soggeti ¢
Di . T . 030 - TECNICO ACCESSO 1 robabilitt Med prossimita (ovvero mantencdo nulla 0 molto limitata (non vi &
1rezione 1ecnica CANTIERE_SUP20 robabilita Media un'efficace/clevata distanza assoluto assembramento di
interpersonale: ufficio singolo senzala [ persone)
presenza dialire persone)
Lavoro cffetuato per la quasi ol del
. tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di alti soggeti ¢
Di . T . 030A - Tecnico accesso 1 Probabilits Medi prossimiti (ovvero mantenedo nulla o molto limitata (non vi &
irezione lecnica cantiere_Restauratore_sup20 robabiliti Media uncfficace/clevata distanza assoluto assembramento di
interpersonale: ufficio singolo senza la [ personc)
presenza di altre persone)
lavoro cffettuato per la quasi ol del
030B - Tecnico accesso tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di alti soggetti &
Diresione Tecnica Impanit T T = T
e_sup20 interpersonale: ufficio singolo senzala | persone)
presenza di alire persone)
lavoro cffcttuato per la quasi totali del
tempo da soli o con altrimanonin  |La presenza di alti soggeti ¢
Dj . T . 030C - Tecnico accesso 0 Drobabilici Med prossimiti (ovvero mantencdo nulla 0 molto limitata (non vi &
1rezione 1ecnica cantiere_Telelavoro_sup20 robabilita Media un'efficace/clevata distanza assoluto assembramento di
interpersonale: ufficio singolo senzala [ persone)
presenza di alire persone)
Lavoro cffetiato con alti sogget in .
pes condivs i i supenfice  con |4 Presendi e o &
Direzione Tecnica 054 - ADDETTO CENTRO 3 Probabilic Medi eauntn dictn (o sociale nulla 0 molto limitata (non vi &
cobabiliti Media adeguato distanziamento sociale (s.
I b di
STAMPA_SUP20 ufficio condiviso molto ampio con “s:’q;’::)““‘" ramento &
postazioni di lavoro distanti tra loro) [P
lavoro cffettuato per la quasi wotlita del
061 - tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di alti soggetti &
R . i (ovv d lla o molto | vie
Dircrione Tecnica | MAGAZZINIERE CARRELLO | 0 lossavias [T Do b b
ELEVATORE interpersonale: ufficio singolo senzala | persone)
presenza dialire persone)
Lavoro cffetuato per la quas otlith del
tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di alti soggeti ¢
Direzi T . 063 - MANUT PICCOLI 0 robabsli Medin prossimita (ovvero mantenedo nulla 0 molto limitata (non vi &
irezione 1ecnica INTERVENTI_EDILE obabiliti Media uncfficace/elevata distanza assoluto assembramento di
interpersonale: ufficio singolo senza la [ personc)
presenza di alire persone)
lavoro cffetato per la quasi it del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetd &
Di . T . 064 - MANUT PICCOLI n Drobabilici Med prossimiti (ovvero mantenedo nulla 0 molto limitata (non vi &
irezione lecnica INTERVENTI_ELETTRICISTA robabilita Media uncfficace/clevata distanza assoluto assembramento di
interpersonale: ufficio singolo senzala  [personc)
presenza di alire persone)
Vi & la presenza limitata di alui
Iavoro effetuato pera quasitorali del[*CEES ma Epossble
tempo da soli o con altri ma non in ;’e’"'"’ "‘11 “sj" in maniera
Direzione Tecni 065 - MANUT PICCOLI PR remnit v ety nconolls oz
irezione Tecnica INTERVENTI FONICO robabilita Media unfefficace/clevat distanza (s0lo su appuntamento, coda
L] ingresso controllata ¢ sala
interpersonale: ufficio singolo senzala |/ )
daspeto presidiata con
presenza di alre persone)
capienze sorto costante
controllo)
Lavoro cffetuato per la quasi otlita del
066 - MANUT PICCOLI tempo da soli o con altri manonin  |La presenza di altri soggeti ¢
R . ssimith (ovv 4 ulla o molto on vi &
Direzione Tecnica INTERVENTI_IMPIANTI 0 Probabilith Media prossimiti (ovvero mantencdo nulla o molto limitata (non vi &

MECC

un'cfficace/elevata distanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di alire personc)

assoluto assembramento di
personc)

3 MEDIO-BASSO (Incrementate |Inctementate Adeguate

3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Inctementate |Adeguate

3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Adeguate

3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate

3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate

3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate

3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate

3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate

4 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate |Incrementate

3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Inctementate |Adeguate

3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate |Adeguate

3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Inctementate |Adeguate
3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate |Adeguate

3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate |Adeguate




066A - MANUTENTORE

lavoro effettuato per la quasi tonliti del

ADDETTO A PICCOLI tempo dn‘s?h o con altri mmdnon in Lmlfﬂscnzix dxl altri sa?;em & .
i . ith (ovvero mantene o limitata (non vi &
Direzione Tecnica INTERVENTI: SETTORE 0 Probabilita Media I tetficace/ lovars diomtns. ot nosombment B MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguat e
IMPIANTI MECCANICI E interpersonale: ufficio singolo senzala  |persone)
LAVORI IN QUOTA rescnza di alre persone)
lavoro effettuato per la quasi tolita del
067 - MANUT PICCOLI tempo da u()n o con altri mmdnnn in Lmlrr::cnz;\ d‘l alt soggei ¢
i X i ovve - o limita (non vi
Direzione Tecnica INTERVENTI_IMPIANTI 1 Probabilit Media S — 7l 0 mol bl (hon vi¢ 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Inctementate |Adeguate
MECC_MULETTO interpersonale: ufficio singolo senzala | persone)
presenza di altre personc)
067A - MANUTENTORE
ADDETTO A PICCOLI lavoro cffettuato per la quasi totalita del
INTERVENTIL IMPIANTI tempo dn‘ sa;li o con altri mmdnnn in Lmlrrc:cm? dxl altri m]?;em & .
- . N prossimith (ovveto mantenedo nulla 0 molo limitaa (non vi &
Direzione Tecnica MECCANICI CON USO DI 1 Probabilith Media un'efficace/elevata distanza assoluto assembramento di 3 MEDIO-BASSO Inctementate Increment ate Adeguate
CARRELLO ELEVATORE, interpersonale: ufficio singolo senzala  |persone)
FABBRO-TUBISTA TERMICO E rescnza di alre persone)
LAVORI IN QUOTA
lavoro effettuato per la quasi totaliti del
. tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
. . . 068A - Manut piccoli N R prossimita (ovvero mantenedo nulla o molto limitata (non vi &
Direzione Tecnica interv_ImpiantiMovimentazione 3 Probabilita Media etetficace, dlovar dismnza ssoluto assembramento di 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala  [persone)
resenza di altre personc)
Pt P
lavoro cffettuato con aliri sogger in i o R
074 - TECNICO ACCESSO s condii i i et e con |14 Pl g e
Direzione Tecnica CANTIERE REFERENTE 3 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (s. e 4 MEDIO-BASSO |Incrementate |Ade: guate Incrementate
OBITORIO ufficio condiviso molto ampio con pereon)
postazioni di lavoro distani tra loro)
lavoro cffettuato per la quasi tomlita del
151 UTENZIONE tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
. . . - MAN A (ovver enedc l: lto I vié
Direzione Tecnica CIMITERT 0 Probabili Bassa e Tamenedo 71l 0 ol b (bon vié Incrementate |Adeguate Incrementate
ufficio singolo senzala  |persone)
presenza di altre personc)
lavoro effettuato per la quasi totaliti del
207 - TECNICO ACCESSO tempo da sol o con altri ma ponin La"pxcscnz‘a dxl al sogge ¢
o . rossimith (ovvero mantenedo nulla o molto limitaa (non vi
Direzione Tecnica CANTIERE_SUP2 CON 4 Probability Media 5n'e;ﬁcace5e1e:am dim;z: > e Mmbmmmi) o N 3 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Incrementate
RISCHIO ACCESSORIO interpersonale: ufficio singolo senzala |personc)
presenza di altre persone)
lavoro effettuato per la quasi totlita del
208 - TECNICO ACCESSO tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggett &
. . . i (0vve d l: lto lis vi e
Direzione Tecnica g%rg_rrgil;![ij}LonVégE 23 |Probabiici Media P (et mamenedo 71l 0 mol bl (hon vi¢ 3 MEDIO-BASSO |Inctementate |Adeguate Incrementate
¢ interpersonale: ufficio singolo senzala  |persone)
presenza di altre personc)
lavoro effettuato per la quasi towlita del
209 - TECNICO ACCESSO tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
. . . s A (ovver antened l: lto I vié
Direzione Tecnica g:lg_lx:rfi%lﬁv OIII:E 3 Probabili Media e e Tl 0 ol b (o vi¢ 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate
- interpersonale: ufficio singolo senzala  |persone)
presenza di altre persone)
lavoro effettuato per la quasi totalita del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
s . R prossimiti (ovvero mantenedo nulla o molto limitata (non vi &
Direzione Tecnica 298 - TELELAVORO_SUP20 2 Probabiic Medio Bass [P0 e B e o Adeguate Adeguate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala | personc)
presenza di altre persone)
lavoro effettuato con altri soggetd in :“ & la presenza di aggregaziont
P O TS0
Ditelioﬂe TIaﬂSiZiOne attiviti che prevedono una vicinanza con -
3 001 - FRONTOFFICE_INF20 0 Probabilith Media sl sogget per buona parte del empo | CTTOLAPIC (Cod in ingrasso 3 6.5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 393
Ambientale atena di montaggio, uffic uorgnizaata - supermerca > ? BASSO
it i o st ol | 18 et modes con
§ g semplici procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
lavoro cffettuato con altri soggetti in Vi & la presenza di aggregaziond
it i 5 N di personc in manicra
Diresione Transisi o 8t SIS i MEDIO
irezione Transizione v v : ool 2 in Ingrasso -
002 - FRONTOFFICE_SUP20 16 [peobabiiaMedia i s per buona are delsmpo (077 % €000 1 P 3 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate |Adeguate 3,93

Ambientale

(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posmzioni molto
vicine)

autorganizzata - supermercati-
< sala d'aspetio modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

>

BASSO




lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di modesta superificic o

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente

MEDIO-

Direzione Transizione (004 - atditd che prevedono una vicinanza con | oo obile (coda in ingrasso
) 1 Probabiliti Media alti soggett per buona parte del tempo |0 2P € neras 3 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate Adeguate 393
Ambientale FRONTOFFICE_SUP20_AUTO (o e i oo o T[Sz - spemercs J gu J BASSO
condiviso piceolo o con postazioni molto | © ** % € #*P¢ o e
oy semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
lavoro effetuato con i soggetd in
spazi condivii di modesi superificie o [
i L. e iy presenza di alui soggets &
Direzione Transizione ) ativits che prevedono una vicimanza con | P LT BREE L 5 302 MEDIO-
bientale 005 - BACKOFFICE_INF20 2 Probabiliti Media alti sogget per buona parte del tempo {71270 2 PR PO MEDIO-BASSO [Incrementate |Incrementate Adeguate ! BASSO
Am (es. catena di montaggio, ufficio .
condiviso piccolo o con postazioni molto | ")
vicing
lavoro cffermuato con alti sogeet in
spa condivi i modestsuperficen ||l MEDIO
Direzione Transizione aedvith che prevedono una vicinanza con |y o i imitn (non vi & -
bi f 006 - BACKOFFICE_SUP20 30 Probabiliti Media alir soget per buona paree del tempo |7 mmbm“e:\fn e 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate 3,02
Ambientale (es. catena di montaggio, ufficio e BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto |
vicine)
Vi & Ia prosenza limitan di ali
sogett ma & possibile
lavoro effetuato con alii soggeti in | controllare il flusso in maniera
Direzione Transizione [007- spazi condivisi di ampia superifice ¢ con[ben controllata ed organizzata
. BACKOFFICE_INF20_ AUTO 0 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (s. (s0lo su appuntamento, coda 2 4’() MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
Ambientale o - ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazioni di lavoro disnti traloro) | d'aspetto presidiata con
capienze sotto costante
controllo)
Vi & Ia presena limitata di ali
lavoro effetuato con ali soggeti in|soggett ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificie o |controllare il flusso in manicra
Direzione Transizione 008 - attivita che prevedono una vicinanza con [ben controllata ed organizzata . MEDIO-
3 Probabiliti Media altr soggett per buona parte del tempo | Golo su appuntamento, coda -
Am BACKOFFICE_SUP20_AUTO 0 e perbuon v o > MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate eguate )
bientale . . (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata ¢ sala BASSO
condiviso piccolo o con postzioni molto | daspetto presidiata con
vicing) capicnze sorto costante
controllo)
Vi ¢ la senza di ag gazion
Invoro effera con b soggerd in |1 < PO i agereions
spazi condivisi di modesta superificie o m;mmm e cilmente
Ditezione Transizione [029 - TECNICO ACCESSO 0 e auiiche prevedono un vienanva <on i o in g 3 65 MEDIOALTO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3.78 MEDIO-
. Probabiliti Media aliri soggeti per buona parte del tempo, ° g -AL
Ambientale CANTIERE_VDT INF20 o com oo i | spemere 5 gu 5 BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto
; semplici procedura ¢ senza un
vicing) costante controllo)
Vi & Ia presenza di agereguzion
lavoro effettuato con altri sogget in reone o
o o cvioan ST MEDIO
irezione Transizione 030 - TECNICO ACCESSO Spazi concivist ¢l ampia superiice ¢ con llabile (cod: -
. CANTIERE, SUP20 17 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (cs. ;::‘;:‘Z’Z:écf I 3 5,2 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,02
Ambientale S ufficio condiviso molto ampio con ganizzata - sup BASSO
e sala dhaspetto modesta con
postazioni di lavoro distanti tra loro)
semplici proceduta ¢ senza un
costante controllo)
; Vi & Ia presenza di ageregazion
lavoro cffetuato con alti soggerd in e
7 THCNICO ACCESSO o i o o oo [Spmowie e
Direzione Transizione - ) aivita che prevedono una vieinanva con [0 T T BEE MEDIO-
biental CANTIERE_SUP2 CON 0 Probabiliti Media sl sogeeper bona pare del tempo[*V 01 €0 D 3 0,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,78
Ambientale RISCHIO ACCESSORIO (es. catena di montaggio, ufficio s daspeto mees com BASSO
condiviso piccolo o con postzion molto
e semplici procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
Vi & Ia presenza limitan di ali
lavoro effettuato con altri soggetiin |sogetti ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificie o | controllare il flusso in maniera
Direzione Transizione [210 - TECNICO CONTROLLI ativita che prevedono una vicinanza con [ben controllata ed organizzata _ MEDIO-
A TALIVDT SUP20 5 Probabiliti Media alti soggetti per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 2 5,75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,34
Ambientale AMBIEN (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata e sala BASSO
condiviso piccolo o con postazioni molto |daspetto presidiata con
vicine) capienze sotto costante
controllo)
Vi & la presenza limitata i alti
lavoro effetuato con ali soggeti in |soggett ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificic o | controllare il flusso in manicra
Direzione Transizione |295 - TECNICO CONTROLLI ) attiviti che prevedono una vicinanza con | ben controllata ed organizzata _ MEDIO-
0 Probabiliti Media altri soggetti per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 2 3’75 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Incrementate 3.34

Ambientale

AMBIENTALI VDT INF20

(e cate
condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

di montaggio, ufficio

ingresso controllata ¢ sala
daspetto presidiata con
capienze sotto costante
controllo)

BASSO




Direzione Transizione
Ambientale

298 - TELELAVORO_SUP20

Probabiliti Medio-Bassa

lavoro effettuato per la quasi totalita del
tempo da soli o con altri ma non in
prossimiti (ovvero mantenedo
un'efficace/eleva distanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di alire persone)

La presenza di altri soggett &
nulla 0 molto limitata (non vi &
assoluto assembramento di
persone)

Direzione Transizione
Ambientale

305 - Tecnico accesso
cantiere_sup20 con accesso spazi
confinati e Lav Altezza

Probabiliti Media

lavoro effettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativita che prevedono una vicinanza con
altri soggerti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

Vi & la presenza di ageregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
< sala d'aspetio modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

[\

BASSO

Adeguate

Adeguate

Adeguate

MEDIO-

Direzione Urbanistica

001- FRONTOFFICE_INF20

Probabilita Media

lavoro effettuato con aliri soggeti in
spazi condivisi di modesta superificic o
attiviti che prevedono una vicinanza con
altri soggetti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posmzioni molto
vicine)

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzai ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
< sala d'aspetio modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

Direzione Urbanistica

002 - FRONTOFFICE_SUP20

27

Probabiliti Media

lavoro cffettuato con aliri sogetd in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativita che prevedono una vicinanza con
aliri soggeti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggjo, ufficio
condiviso piccolo o con postzioni molto
vicine)

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in maniera
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
< sala d'aspetto modesta con
semplici procedura e senza un
costante controllo)

Direzione Urbanistica

003 -
FRONTOFFICE_INF20_AUTO

Probabilit Media

lavoro effertuato con aliri sogget in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativita che prevedono una vicinanza con
altri soggerti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posizioni molto
vicine)

Vi & la presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzata ma non facilmente
controllabile (coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
< sala d'aspetio modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

Direzione Urbanistica

004 -
FRONTOFFICE_SUP20_AUTO

Probabilita Media

lavoro effettuato con altri soggett in
spazi condivisi di modesta superificic o
attviti che prevedono una vicinanza con
altri soggett per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posmzioni molto
vicine)

Vi & Ia presenza di aggregazioni
di persone in manicra
organizzata ma non facilmente

(coda in ingrasso
autorganizzata - supermercati-
< sala d'aspetto modesta con
semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)

Direzione Urbanistica

005 - BACKOFFICE_INF20

16

Probabilit Media

lavoro effettuato con aluri soget in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativita che prevedono una vicinanza con
aluri soggeti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con postazioni molto
vicine)

La presenza di altri soggett &
nulla 0 molto limitata (aon vi &
assoluto assembramento di
personc)

Direzione Urbanistica

006 - BACKOFFICE_SUP20

136

Probabilita Media

lavoro cffettuato con aliri sogget in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativita che prevedono una vicinanza con
alti soggerti per buona parte del tempo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

La presenza di altri soggett &
nulla 0 molo limitata (non vi &
assoluto assembramento di
personc)

Direzione Urbanistica

007 -
BACKOFFICE_INF20_AUTO

Probabiliti Media

lavoro effettuato con altri soggets in
spazi condivisi di modesta superificic o
attiviti che prevedono una vicinanza con
aliri soggeti per buona parte del tempo
(es. catena di monaggio, ufficio
condiviso piccolo o con postazioni molto
vicine)

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzam
(solo su appunamento, coda
ingresso controllar ¢ sala
dlaspetto presidiata con
capienze sotto cosante
controllo)

Ditezione Urbanistica

008 -
BACKOFFICE_SUP20_AUTO

Probabiliti Media

lavoro effertuato con aliri sogger in
spazi condivisi di modesta superificic o
ativita che prevedono una vicinanza con
altri soggerti per buona parte del empo
(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con posazioni molto
vicine)

Vi é la presenza limitata di alui
soggetti ma & possibile
controllare il flusso in manicra
ben controlla ed organizzata
(solo su appunmmento, coda
ingresso controllata ¢ sala
dlaspetto presidiata con
capienze sotto cosante

controllo)

6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,78 BASSO
6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate |Adeguate 3,93 B;EAlgég_
6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate |Adeguate 3,93 h]/;ils)slg-
6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate |Adeguate 3,93 Néi]gslg_
6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Incrementate |Adeguate 3,93 B;EAQSIS_
5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate |Adeguate 3,02 L;[SEAIS);((;-
5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate  |Adeguate 3,02 h]/;EAIS);CO)-
5,75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate  |Adeguate 3,47 h]/ISEA]S)SIg-
5,75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate  |Adeguate 3,47 Wil L0

BASSO




024 - SPECIALISTA VERIFICHE

lavoro effettuato con altri soggets in
spazi condivisi di modesta superificic o

attivita che prevedono una vicinanza con

Aggregazioni di clevai soggert
difficilemente organizzabili
con procedure ad hoc (accesso
libero ¢ semplici

7,5

MEDIO-ALTO

Incrementate

Adeguate

Incrementate

MEDIO-
BASSO

7,5

>

MEDIO-ALTO

Incrementate

Adeguate

Incrementate

4,36

MEDIO-
BASSO

MEDIO-BASSO

Incrementate

Adeguate

Adeguate

MEDIO-
BASSO

MEDIO-BASSO

Incrementate

Adeguate

Adeguate

3,62

MEDIO-
BASSO

6,5

>

MEDIO-ALTO

Incrementate

Adeguate

Incrementate

3,78

MEDIO-
BASSO

06,5

>

MEDIO-ALTO

Incrementate

Adeguate

Incrementate

MEDIO-
BASSO

MEDIO-BASSO

Incrementate

Adeguate

Adeguate

MEDIO-
BASSO

MEDIO-BASSO

Incrementate

Adeguate

Adeguate

MEDIO-
BASSO

Direzione Urbanistica TECNICHE 0 Probabilit Media altri soggett per buona parte del tempo | raccomandazioni, locali in cui
(es. catena di montaggio, ufficio & difficile far rispertare le
condiviso piccolo o con postazioni molto [regole civili per mancanza di
vicine) spazio o per difficolti
intrinseche del localc)
Aggregazion di clevati soggetti
lavoro effettuato con aliri soggett in difficilemente organizzabili
spazi condivisi di modesta superificic o |con procedure ad hoc (accesso
ativiti che prevedono una vicinanza con [libero ¢ semplici
Direzione Urbanistica (025 - VIDEOPERATORE 0 Probabilits Media altri soggetti per buona parte del tempo | raccomandazioni, locali in cui
(es. catena di montaggio, ufficio ¢ difficile far rispettare le
condiviso piccolo o con postazioni molto |regole civili per mancanza di
vicine) spazio o per difficolt
intrinseche del locale)
Vi ¢ la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
lavoro effettuato con altri soggetti in controllare il flusso in maniera
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con |ben controllar ed organizzat
Direzione Urbanistica (028 - ARCHIVISTA 0 Probabiliti Medio-Alta  |adeguato distanziamento sociale (es. (s0lo su appuntmento, coda
ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
zioni di lavoro distant traloro) |d'aspetto presidiata con
capicnze sotto costante
controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di altri
soggetti ma ¢ possibile
lavoro effettuato con altri soggetd in controllare il flusso in maniera
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [ben controllata ed organizzata
Direzione Urbanistica |028A - ARCHIVISTA_SUP 20 2 Probabiliti Medio-Alta ~ |adeguato distanziamento sociale (es. (s0lo su appuntamento, coda
ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazioni di lavoro distanti tra loro)  |d'aspetto presidiata con
capicnze sotto costante
controllo)
Vi el senza di a \Ziof
lavoro effettuato con aliri soggett in ¢ 1 presenza @ aggregaziont
5 di personc in manicra
spazi condivisi di modesta superificic o
divits che prevedono una vicinanza con | 211274 ma non facilmente
- .. |029-TECNICO ACCESSO N cono una VIEINNZA CON |l coda i ingrasso
Direzione Urbanistica 4 Probabiliti Media altri soggeti per buona parte del tempo 10 Ingrass
CANTIERE_VDT INF20 (e caroen i montaggi, nfficio autorganizza - supermercat-
c sala d'aspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto
vicing) semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Javoro effettuto con alr sogget in Vi é la presenza di aggregazioni
spazi condivisi di modesta superificic o [© P oo 1
e e o |oreniZzata ma non facilmente
Direzione Urbanistica 030 - TECNICO ACCESSO 114 Probabilic Medi “r“ 1 che "““1 el controllabile (coda in ingrasso
Probabilita Media altri soggetti per buona parte del tempo ? .
CANTIERE_SUP20 (es. catena di montaggio, ufficio otz - supermercad
! < sala daspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto
semplici procedura ¢ senza un
vicine) costante controllo)
lavoro effettuato con aliri soggetti in
spazi condivisi di modesta superificie o e di al e
attivita che prevedono una vicin on La presenza di alri soggett &
Direzione Urbanistica 054 - ADDETTO CENTRO 0 Deobabilic Media :ﬁ'{":‘);ﬂm"‘w o pare el g nulla 0 molto limitaa (non vi &
edia o s i, assoluto assembramento di
STAMPA_SUP20 (es. catena di montaggio, ufficio 1::«:)"2\1 embramente
condiviso piccolo o con postazioni molto [P
vicine)
lavoro cffettuato con altri soggetti
spazi condivisi di modest superificic o R
vita che vedono una vicinanza con La presenza di alui soggetd &
- s 055 - ADDETTO CENTRO i che preve 022 €O ulla o molto limitata (non vi &
Direzione Urbanistica 1 Probabiliti Media alri soggeti per buona parte del tempo
STAMPA - K‘ i " " assoluto assembramento di
(es. catena di montaggio, ufficio persone)
condiviso piccolo o con postazioni molto
vicine)
Vi ¢ la pres a limitata di altri
lavoro effettuato con altri soggetti in soggetti ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificic o | controllare il flusso in maniera
L L. 058 - CONTROLLER attiviti che prevedono una vicinanza con | ben controllata ed organizzata
Direzione Urbanistica 0 Probabilit Media altri soggett per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda

VERDE_AUTO

(es. catena di montaggio, ufficio
condiviso piccolo o con postazioni molto

vicine)

ingresso controllar e sala
dlaspetto presiciata con
capienze sotto costante
controllo)

U1
|
wul

MEDIO-BASSO

Incrementate

Adeguate

Incrementate

MEDIO-
BASSO




lavoro effettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile

controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzam

Direzione Urbanistica [060 - GIARDINIERE VIVAISTA 0 Probabiliti Medio-Bassa | adeguato distanziamento sociale (es. (solo su appuntamento, coda 3’4 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Ade: guate Incrementate
ufficio condiviso molto ampio con  |ingresso controllat ¢ sala
postazioni di lavoro distnti ra loro) | dasperto presidiata con
capicnze sotto cosuante
controllo)
Vi & la presenza limitata di altr
soggetti ma ¢ possibile
lavoro cffettuato con altr soggetdin | controllare il flusso in maniera
060A - GIARDINIERE spazi condivisi di ampia superifice e con [ben controllata ed organizzata
Direzione Utrbanistica [VIVAISTA_TRATTORE 0 Probabiliti Medio-Bassa  |adeguato distmnziamento socale (es (solo su appunmento, coda 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate
AGRICOLO ufficio condiviso molto ampio con  [ingresso controllata ¢ sala
posazion di lavoro distanti ra loro) | d'aspeto presidiata con
capienze soro costnte
controllo)
Vi & la presenza limitata di alui
soggerti ma & possibile
lavoro cffettuato con alti soggetiiin | controllare il flusso in maniera
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con[ben controllat ed organizzata
Direzione Urbanistica [075 - Manutentore Arredo Urbano 0 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (cs. (s0lo su appuntamento, coda 3,45 MEDIO-BASSO [Incrementate Adeguate Adeguate
ufficio condiviso molto ampio con  |ingresso controllat ¢ sala
posazion di lavoro distanti tralorc) | daspetto presidiata con
capicnze sotto costante
controllo)
levoro cffemato con s soggeiin ||
L . - sparicondividiampia superiice e con [ AP LA WEEE
Direzione Urbanistica (138 - CANNEGGIATORE 2 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (es. [ 10700 A O 4 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Adeguate
uficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distand tralor) |P™*°™)
Vi & la presenza limitata di alui
lavoro effettuato con altr soggetiin | soggett ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificie o |controllare il flusso in manicra MEDIO
R auivita che prevedono una vicinanza con | ben controllat ed organizzata -
Direzione Urbanistica 139 - TECNICO ADDETTO 14 Probabilita Media altri soggeti per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 5.75 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Incrementate 334
PIANI BONIFICA_SUP20 (es. catena di montageio, ufficio ingresso controllata ¢ sala ’ ’ BASSO
condiviso piccolo o con postzioni molto |daspetto presidiata con
vicing) capienze sorto costnte
controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di altsi
lavoro cffcttuato con altri sogeert in | sogert ma & possibile
spazi condivisi di modesta superificic o |controllare il flusso in manicta
140 - TECNICO attviti che prevedono una vicinanza con [ben controllata ed organizzata MEDIO-
Ditezione Urbanistica |VALORIZZAZIONE AREE 4 Probabiliti Media altri sogett per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 5,75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,34
URBANE (es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata € sala BASSO
condiviso piceolo o con postazioni molto |daspetto presidiata con
vicine) capienze sotto costante
controllo)
Vi & Ia presenza limitata di altri
soggetti ma ¢ possibile
lavoro cffettuato con alti soggetiin | controllare il flusso in maniera
292 - MANUTENTORE spazi condivisi di ampia supcrifice ¢ con [ben controllata ed organizzata
Direzione Urbanistica |ARREDO URBANO_SPAZI 0 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (. (s0lo su appuntamento, coda 3,4 5 MEDIO-BASSO |Incrementate |Ade: guate Incrementate
CONFINATI ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazion di lavoro distanti ra loro) | d'aspetto presidiata con
capienze soto cosunte
controllo)
Vi ¢ la presenza di aggregazioni
levoro cffemuatocon e soggeri in [/ EPEE L
293 . TECNICO ACCESSO spari condivis di modesi sperificic o [ PER IR L
L . ‘ i cheprevedono una vicinanza con VS TR S
Direzione Urbanistica |CANTIERE SPAZI 0 Probabilita Media i sogeer per buona pare del rempo (T S %00 MR 6,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Ade guate Incrementate
CONFINATI_SUP20 (es. catena di montageio, ufficio i Teaporo e oom
condiviso piccolo o con postazioni molto “
semplici procedua ¢ senza un
vicine) costante controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di altr
soggetti ma & possibile
lavoro cffettuato con altr soggetiin | contollare il flusso in maniera
R spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [ben controllat ed organizzata
Direzione Urbanistica ;’;’C;Tgf{?LlSTA VERIFICHE 0 Probabilith Media adeguato distanziamento sociale (es. (solo su appuntamento, coda 4,6 MEDIO-BASSO |Incrementate |Ade: guate Incrementate
ufficio condiviso molto ampio con  |ingresso controllat ¢ sala
postazioni di lavoro disunti ra loro) | dasperto presidiata con
capicnze sotto costante
controllo)
Vi & la presenza limitata di altr
DS A ia di lavoro effettuato per la quasi otalith del z‘(’)ﬁ:‘;:ﬁ g:i‘)”l's anicen
utorita tempo da soli o con altri ma non in )
. ) prossimita (ovvero mantenedo ben controllaa cd organizzata
Gestione e 005 - BACKOFFICE_INF20 1 Probabiliti Media (solo su appuntmento, coda 345 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate

Monitoraggio Piani

un'efficace/clevam disanza
interpersonale: ufficio singolo senza la
presenza di altre personc)

ingresso controllata ¢ sala
dlaspetto presidiata con
capienze sotto cosante
controllo)

>




DS Autorita di

lavoro cffertuato per la quasi tomliti del
tempo da soli o con altri ma non in

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile

controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzam

. simita (ovvero tenedc
Gestione e 006 - BACKOFFICE_SUP20 15 |Probabiti Media R (solo su appuntamento, coda 2 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate  |Adeguate
Monitoraggio Piani interpersonale: ufficio singolo senzala ~ [7gress0 controllam ¢ sala
dasperto presidiata con
presenza di altre persone)
capienze sotto costante
controllo)
lavoro effetato con aliri soggeri in | . ¢ Presenza di ageregazioni
s divisi di modesta superificie o | PEr0ne in maniera
DS Autorita di "!’:Z‘;"‘; N SupS organizzata ma non facilmente
* 030 - TECNICO ACCESSO aivi che prevedono uaa vicinanza con [ 1 7
Gestione e CANTIERE SUP20 4 Probabiliti Media alr soggett per buona parce del tempo |0 1APHe (oda i ingrasso 3 0,5 MEDIO-ALTO |Incrementate |Adeguate Incrementate
. P . (es. catena di montaggio, ufficio §
Monitoraggio Piani condiviso piccolo o con postazioni molto|* 14 spet modesta con
semplici procedura ¢ senza un
vicine)
costante controllo)
Vi ¢ la presenza limitata di altri
lavoro cffettuato con alti soggeri in  |soggetti ma ¢ possibile
spazi condivisi di modesta superificie o |controllare il flusso in maniera
artivita che prevedono una vicinanza con |ben controlla ed organizzat
Gabinetto del Sindaco [001- FRONTOFFICE_INF20 0 Probabiliti Medio-Bassa |altri soggetti per buona parte del tempo | (solo su appuntamento, coda 2 4,6 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
(es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata ¢ sala
condiviso piccolo o con postazioni molto [daspetto presidiata con
vicine) capienze sotto costante
controllo)
Vi ¢ Ia presenza limitata di altri
lavoro effettuato con alri soggettiin  |soggetti ma ¢ possibile
spazi condivisi di modesta superificic o |controllare il flusso in manicra
ativita che prevedono una vicinanza con |ben controllata ed organizzata .
Gabinetto del Sindaco |002 - FRONTOFFICE_SUP20 3 Probabiliti Media aluri soggett per buona parte del tempo | (s0lo su appuntamento, coda 2 3,75 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
(es. catena di montaggio, ufficio ingresso controllata ¢ sala
condiviso piccolo o con postazioni molto | daspetto presidiata con
vicing) capienze sotto costante
controllo)
Vi é Ia presenza limitata di alui
soggeti ma ¢ possibile
lavoro effetruato con aliri soggetti in - |controllare il flusso in maniera
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con |ben controllata ed organizzata
Gabinetto del Sindaco [005 - BACKOFFICE_INF20 5 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s (solo su appuntamento, coda 2 3’45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata e sala
postazioni di lavoro distanti tra loro) | daspetto presidiata con
capicnze sorto costante
controllo)
lavoro ffeuao conaluisoggetiin [
sp condivis i ampia superiice ¢ con | PR L R
Gabinetto del Sindaco |006 - BACKOFFICE_SUP20 153 Probabilith Medio-Bassa  |adeguato distanziamento sociale (es. e 1 3 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate
ufficio condiviso molto ampio con N mnc)‘
postazioni di lavoro distanti tra loro) [P
. Vi & la presenza di aggregazioni
lavoro effettuato con altri soggett in
di personc in manicra
spazi condivisi di modesta superificie o oroanizzata ma non facilmente
ativit che prevedono una vicinansa con [ 5 7 (coda in ingraso MEDIO-
Gabinetto del Sindaco |009 - AUTISTA 6 Probabilic Medio-Bassa  [alr sogeet per buona parce del mpo {777 *% < FO° 8 710 3 5,2 MEDIO-BASSO |Adeguate Adeguate Incrementate 3,16
(cs. catena di montaggio, ufficio o " BASSO
¢ sala daspetto modesta con
condiviso piccolo o con postazioni molto
semplici procedura ¢ senza un
vicing)
costante controllo)
| Ageregazioni di elevati soggetti
difficilemente organizzabili
lavoro effettuato con altr soggetti in | con procedure ad hoc (accesso
spazi condivisi di ampia superifice e con |libero e semplici MEDIO-
Gabinetto del Sindaco [025 - VIDEOPERATORE 4 Probabiliti Media adeguato disnziamento sociale (s raccomandazion, locali in cui 4 6 MEDIO-ALTO |Incrementate |Adeguate Incrementate 3,49
ufficio condiviso molto ampio con 2 difficile far rispettare le BASSO
postazioni di lavoro distant tra loro) | regole civili per mancanza di
spazio o per difficolta
intrinseche del locale)
lavoro effeuao conalufsoggetiin |
spasicondividiampia superiice e con [ AP LA WAOTC
Gabinetto del Sindaco [076 - ADDETTO CENTRALINO 0 Probabilii Medio-Bassa  [adeguato distnziamento sociale s, |70 01 A% (008 1 2 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Adeguate
ufficio condiviso molto ampio con eond)
postazioni di lavoro distanti tra loro) [P
Aggregazioni di elevati soggetti
difficilemente organizzabili
lavoro cffetuato con alti soggerd in | con procedure ad hoe (tccesso
spazi condivisi di ampia superifice e con |libero e semplici MEDIO-
Gabinetto del Sindaco |087 - FOTOGRAFO 2 Probabiliti Media adeguato distanziamento sociale (es. raccomandazioni, locali in cui 4 6 MEDIO-ALTO |Incrementate |Ade guate Incrementate 3.49

ufficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distan tra loro)

& difficile far rispetare le
regole civili per mancanza di
spazio o per difficolti
intrinseche del locale)

BASSO




113 - ADDETTO MATERIALE

lavoro effettuato con aliri sogger in
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con

Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile

controllare il flusso in manicra
ben controllai ed organizzat

Gabinetto del Sindaco 0 Probabilith Medio-Bassa |adeguato distanziamento sociale (es. (solo su appuntamento, coda 345 MEDIO-BASSO |[Incrementate |Ade. guate Adeguate
CERIMONIALE_con PLE ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata € sala ’
postazion di lavoro distanti tra loro) |dlaspetto presiciata con
capienze soto costante
controllo)
Vi é la presenza limitata di alui
soggetti ma & possibile
200 - ADD DEPOSITO E lavoro cffettuato con altri soggetd in controllare il flusso in maniera
. . MANUTENZ MATERIALE spazi condivisi di ampia superifice ¢ con |ben controllata ed organizzata
Gabinetto del Sindaco CERIMONIE CON USO 6 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (s (solo su appuntamento, coda 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Ade guate Adeguate
ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
MULETTO E PLE postazioni di lavoro distanti tra loro) d'aspetto presidiata con
capicnze sorto costante
controllo)
lavoro cffettuato con alti soggets in R
205 ADDETTO CENTRO oo e o [
Gabinetto del Sindaco STAMPA_SUP20 2 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (es. [T 1070 MO8 2 MEDIO-BASSO (Incrementate Adeguate Adeguate
AMPA_| fficio condiviso molto ampio con - R
N azion di lavoro distanti tra loro)  |P<°")
postazioni di lavoro distni ma loro
Vi ¢ la presenza di aggregazioni
lavoro effettuato per la quasi totalita del [di persone in maniera
208 - TECNICO ACCESSO tempo da g()n o con altri madnon in urgam:r;::al m(:x on;n. facilmente
. . o prossimiti (ovvero mantenedo controllabile (coda in ingrasso
Gabinetto del Sindaco |CANTIERE LAV IN 0 Probabiliti Media tefFicace/elovats distansa autorgunizzata - supermercat- 3,9 MEDIO-BASSO |Incrementate |Adeguate Incrementate
QUOTA_SUP 20 ORE interpersonale: ufficio singolo senzala e sala d'aspetto modesta con
presenza di altre persone) semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
Vi ¢ la presenza di aggregazioni
lavoro effettuato per la quasi towlita del | persone in maniera
209 - TECNICO ACCESSO tempo da soli o con altri ma non in organizzata ma non facilmente
. . . rossimiti (ovvero mantenedo controllabile (coda in ingrasso
Gabinetto del Sindaco |CANTIERE_LAV IN 1 Probabilita Media ﬁn’cfﬁc.\ce Ielovsm disnms i e 3,9 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Incrementate
QUOTA_INF 20 ORE interpersonale: ufficio singolo senzala  [e sala d'aspetto modesta con
presnza di altre personc) semplici procedura ¢ senza un
costante controllo)
lavoro effettuato per la quasi totaliti del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
. . N N  [prossimits (ovvero mantenedo nulla o molto limitta (non vi &
Gabinetto del Sindaco (298 - TELELAVORO_SUP20 6 Probabil Medio Basa P70 (et T R Adeguate Adeguate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala  [persone)
presenza di altre persone)
Vi & la presenza limitata di altri
soggetti ma & possibile
lavoro effettuato con altri soggett in controllare il flusso in maniera
. . 307 - SUPPORTO AL GARANTE spazi condivisi di ampia superifice ¢ con [ben controllata ed organizzata
Gabinetto del Sindaco DEL DIRITTL SUP 20 2 Probabiliti Medio-Bassa  [adeguato distanziamento sociale (. (s0lo su appuntamento, coda 3,45 MEDIO-BASSO |Incrementate Adeguate Adeguate
— ufficio condiviso molto ampio con ingresso controllata ¢ sala
postazioni di lavoro distanti tra loro) | d'aspetto presidiata con
capienze sorto costante
controllo)
lavoro effettuato per la quasi towlita del
tempo da soli o con altri ma non in La presenza di altri soggetti &
. . prossimita (ovvero mantenedo nulla o molto limitata (non vi &
Segreteria Generale 298 - TELELAVORO_SUP20 0 Probabilis Medio-Bassa [0 e T e o Adeguate Adeguate Adeguate
interpersonale: ufficio singolo senzala  |persone)
presena di alre personc)
lavoro cffetmato con aliisoggettiin [ L
i ) pazi condivisi i ampia superifce ¢ con e s %f;n M
Segreteria Generale 006 - BACKOFFICE_SUP20 25 Probabili Medio-Bassa  [adeguato distnziamento sociale s, |70 001 A% (08 MEDIO-BASSO (Incrementate |Inctementate Adeguate
ufficio ccn:n;'lso mo:o ampio con L e
postazioni di lavoro distnti tra loro
Vi é la presenza limitata di alsi
soggetti ma & possibile
lavoro effettuato con altri soggetiin  [controllar il flusso in manicra
spazi condivisi di ampia superifice ¢ con |ben controllata ed organizzata
. p: pia sup rga
Segreteria Generale 005 - BACKOFFICE_INF20 2 Probabiliti Medio-Bassa  |adeguato dismnziamento sociale (cs. (solo su appuntamento, coda 3.45 MEDIO-BASSO |Incrementate |Incrementate Adeguate

ufficio condiviso molto ampio con
postazioni di lavoro distan tra loro)

ingresso controllata e sala
dlaspetto presidiata con
capienze sotto cosante

controllo)

>
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Allegato 4 - Misure di contrasto alla diffusione
del virus Covid-19 - nota informativa per tutti i
dipendenti .
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Allegato 5 - Disposizioni relative alla Fase 2
dell’emergenza epidemiologica da Covid-19: Piano
di rientro del personale comunale.
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Allegato 6 — Procedura rilievo temperatura.
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Allegato 7 — scheda di sintesi a supporto delle

misure di prevenzione al fine del contrasto della
diffusione  del covid-19 nella fase di
riapertura/ripresa delle attivita’.
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Allegato 8 — Disposizioni organizzative — Misure
di sicurezza nella fase di emergenza Covid-19
adottate dalle diverse Direzioni e Aree specifiche.
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